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ATA N°. 04, DA REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE INVESTIMENTOS
DO PREVINA

As 13h30, do dia 18 de fevereiro de 2025, reuniram-se ordinariamente na sede do PREVINA os
membros do Comité de Investimentos: Rodrigo Aguirre, Rodrigo Oliveira, Monique Renata, Graciele
Fernandes, Alan Jelles, Marcos Santi, Bruno Sales e Gislaine Ervilha. Boletim Focus. Foi realizada a
leitura e andlise do Boletim Focus, com a discussdo sobre as principais atualizacdes e suas implicacdes
no planejamento estratégico da carteira de investimentos do PREVINA. Avaliacao de Desempenho e
Aderéncia a Politica de Investimentos. O desempenho de cada um dos ativos em carteira também foi
avaliado pelos membros do Comité de Investimentos, comparando-0s com os seus respectivos indices
de referéncia e aderéncia a Politica de Investimentos. Em relacdo a alocagdo em titulos publicos, estd
dentro do permitido, de até 80% para essa classe. Os fundos de renda fixa que adquirem apenas titulos
do Tesouro também estido enquadrados, dentro do limite estabelecido de até 50%. Fundos de renda fixa
atingiram 15,39%, também em conformidade com a aloca¢do maxima de 40%. No segmento de renda
varidvel, a exposicdo de 9,62% também estd em conformidade com a Politica de Investimentos.
Rentabilidade do més. Em relacdo a rentabilidade do més de janeiro, a carteira obteve retorno positivo
de 1,28% contra a meta de 0,59%. Com isso, a carteira alcangou R$ 159.079.864,90 aplicados em renda
fixa e varidvel, sendo que este ultimo contribuiu com um retorno de 4,03%, e na renda fixa, um retorno
de 1,00%, contra a meta de 0,59%. Diante disso, o gap em relacdo a meta de rentabilidade (IPCA +
5,23% a.a.) ficou em 0,66%, com destaque para a rentabilidade dos fundos Caixa Small Caps: 5,91%;
Caixa Expert Vinci Valor RPPS: 5,50%; e Santander Dividendos FIC Acdes: 4,87%. Ativos
conservadores, como Fundos DI e titulos publicos, também seguiram cumprindo a meta. A carteira
apresenta uma predominancia de alocacdes em renda fixa, representando 90,38% do total, com um
montante investido de R$ 143,7 milhdes, com maior participagao de titulos publicos, que correspondem
a 63,73% do patrimdnio do RPPS. Ja a parcela destinada a renda varidvel representa 9,62%, com R$
15,3 milhdes. No més, a analise de indicadores revela um Value at Risk (VaR) de 1,21%, uma
volatilidade de 0,46% e um indice de Sharpe de 2,20. Esses niimeros demonstram uma gestao de risco
eficiente, ainda que a renda varidvel apresente maior oscilacdo. Analise e Cenarios. O desempenho da
carteira reflete o cendrio do mercado brasileiro, que apresentou variagdes ao longo do ultimo més,
destacando-se a valorizagdo do real em relacdo ao ddlar. Ao longo de janeiro, a moeda americana
recuou de RS 6,15 para R$ 5,84, impulsionada pelo aumento do diferencial de juros entre Brasil e
Estados Unidos, fator que atraiu capital estrangeiro. O real foi uma das moedas com maior valoriza¢ao
global no periodo, favorecido por um ambiente de menor aversao ao risco. No entanto, a situacao fiscal
continua sendo um ponto de aten¢do, podendo limitar novas valorizagdes no curto prazo. No cendrio

doméstico, a economia apresentou sinais mistos. O Indice de Gerentes de Compras (PMI) do setor de
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servicos recuou para 47,6 pontos, indicando contragdo da atividade econdmica devido a desaceleragcdao
da demanda e ao custo elevado do crédito. O mercado de trabalho, embora resiliente, mostrou indicios
de desacelera¢do, com a taxa de desemprego subindo para 6,2% no trimestre encerrado em dezembro.
A inflagdo, medida pelo IPCA, registrou alta de 0,16% no més, acumulando 4,56% nos tdltimos 12
meses. A politica monetaria permaneceu restritiva, com o Copom elevando a taxa Selic para 13,25%
ao ano, com previsdes de manutencdo nesse patamar por um periodo prolongado. No ambito
internacional, os Estados Unidos adotaram medidas protecionistas e o Federal Reserve avaliando
manter sua taxa de juros entre 4,25% e 4,50% ao ano, reforcando uma postura cautelosa. Enquanto
isso, a China enfrenta desafios para sustentar seu crescimento. Diante desse contexto, os mercados
seguem atentos as politicas fiscal e monetdria no Brasil e no exterior. Considerando esse cendrio, o
desempenho da carteira em janeiro de 2025 foi avaliado como positivo, superando a meta atuarial e
demonstrando uma gestao de risco equilibrada. O ambiente macroecondmico continua desafiador, com
juros elevados e incertezas fiscais, demandando cautela na alocacdo de ativos. A estratégia atual,
voltada para titulos publicos e renda fixa, tem proporcionado uma relacdo favoravel entre risco e
retorno. Aplicacao. No que se refere a aplicacdo do més, aproximadamente R$ 2.800.000,00 a serem
alocados, o montante considera valores provenientes do repasse mensal, dos cupons de titulos publicos
e dos recursos a serem recebidos dos ativos da carteira do BB PREVIDENCIARIO RF TP VERTICE
2026 RESPONSABILIDADE LIMITADA. Esses montantes serdo direcionados para o aporte de
cobertura do déficit atuarial (cerca de R$ 495 mil) e para o segmento previdencidrio (aproximadamente
R$ 2.300.000,00). Levando em conta a carteira do PREVINA, o estudo de ALM e o atual cendrio
econOmico brasileiro, observa-se que a compra direta de titulos ptiblicos continua sendo uma estratégia
relevante, uma vez que suas taxas estdo em alta. Dessa forma, entende-se que ha uma “janela de
oportunidade” para aquisi¢ao desses ativos, permitindo ao RPPS assegurar uma rentabilidade superior
a meta atuarial por um periodo prolongado. Além disso, a aquisi¢ao direta de titulos publicos reduz a
volatilidade da carteira, dado o baixo risco de crédito e a possibilidade de marcacdo na curva. Com
base nesses fatores, considera-se vidvel destinar parte dos recursos disponiveis para a compra de titulos
publicos, alinhando-se a estratégia proposta pelo Comité de Investimentos do PREVINA e ao estudo
de ALM, visando o cumprimento da meta atuarial. Paralelamente, a aloca¢do em fundos indexados ao
CDI é vista como uma abordagem prudente para a gestdo dos recursos previdenciarios. Esses
investimentos, além de apresentarem baixa volatilidade, mantém o desempenho alinhado ao CDI e tém
gerado retornos compativeis com a meta atuarial. Esse contexto se fortalece diante da elevagdo da taxa
Selic nas ultimas reunides do Copom e das proje¢cdes de novos aumentos nos proximos meses. Diante
disso, o Comité aprovou a aplicacdo, referente ao aporte (cerca de R$ 495 mil), no Fundo BB PERFIL

FIC RF REF DI PREVIDENC (13.077.418/0001-49), e, referente ao previdencidrio, a opcao foi pela
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aplicacdo do restante (R$ 2.300.000,00), que serdo somados a outros R$ 11.700.000,00 (a serem
resgatados do Fundo Caixa DI. CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP), totalizando R$ 14 milhdes, na
compra direta de titulos publicos federais indexados a inflagdo com vencimento em 2030 (cerca de R$
6 milhdes) e em 2035 (cerca de R$ 8 milhdes), com taxa ndo inferior a 7,30%. A estratégia sera
encaminhada ao Conselho Deliberativo e ja considera a antecipa¢do do vencimento dos titulos publicos
federais com vencimento em maio de 2025. A estratégia considera o alinhamento da carteira ao estudo
de ALM e ao atual cendrio econdmico brasileiro, em que a compra direta de titulos publicos, como
abordado acima, permanece em destaque, haja vista a elevacdo em suas taxas. Sendo assim, como ja
exposto, a visdo do Comité € no sentido de que existe uma “janela de oportunidade” para aquisi¢ao
direta desses titulos, uma vez que o PREVINA terd a possibilidade de alcancar uma rentabilidade
superior a meta atuarial por um periodo mais prolongado, adquirindo ativos com baixo risco de crédito
e marcando-os na curva, reduzindo também a volatilidade da carteira. Por fim, foi feita a leitura do
ultimo relatério de diligéncias, que foi aprovado por unanimidade. Nao havendo nada mais a tratar, a
reunido foi encerrada as 15h30, lavrando-se a presente ata que, depois de lida e aprovada, serd assinada
pelos  presentes dentro da 1Doc e sittet do Previna

plataforma postada  no

(https://www.previna.ms.gov.br/agenda).
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