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MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

ATA N° 010, DA REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE
INVESTIMENTOS DO PREVINA

As 13h30, do dia 22 de abril de 2025, reuniram-se ordinariamente na sede do PREVINA os membros
do Comité de Investimentos: Rodrigo Aguirre, Rodrigo Oliveira, Monique Renata, Graciele Fernandes,
Alan Jelles, Marcos Santi, Bruno Sales e Gislaine Ervilha. A primeira pauta abordou a edi¢ao mais
recente do Boletim Focus, assim como as proje¢des do mercado financeiro publicadas nas semanas
anteriores. O resultado dos investimentos em margo de 2025 também foi avaliado, juntamente com a
aderéncia a politica de investimentos, rentabilidade do més, riscos, cendrio macroecondmico e
possibilidades de aplicagdes. Em marco, a carteira somou R$ 164.210.930,31 alocados em titulos
publicos federais e fundos de renda fixa e varidvel de diferentes institui¢des. A carteira do PREVINA
estd distribuida majoritariamente em renda fixa, com 90,70% do total, representando R$
148.937.278,85. Em complemento, a renda varidvel soma 9,30%. Além da alocacdo em titulos
comprados diretamente, os benchmarks utilizados incluem CDI (8,81%), IBOVESPA (7,11%), IPCA
(6,93%), IMA-B 5 (4,07%), IDIV (1,45%) e SMLL (0,74%). No més, os indicadores de risco apontam
um Value at Risk (VaR) de 1,31%, volatilidade de 0,37% e indice de Sharpe de 5,18, indicando uma
relacdo risco-retorno positiva. A rentabilidade da carteira no més de marco foi de 1,40%, acumulando
3,44% no ano contra a meta de 3,35%. Comparada a meta atuarial mensal de 0,99%, a carteira
apresentou um desempenho superior, com um gap positivo de 0,41 ponto percentual. Entre os ativos
com melhor desempenho estiveram Santander Dividendos FIC Ag¢des com 6,04%, Caixa Small Caps
Ativo FI A¢des com 5,98% e Caixa Expert Vinci Valor RPPS FIC A¢des com 4,21%. Por outro lado,
os ativos com desempenho mais modesto foram BB Previd RF TP Vértice 2026 com 0,21%, BB Previd
RF TP Vértice 2027 com 0,45% e BB Fluxo FIC RF Previd com 0,52%. A alocacgdo dos ativos estda
distribuida da seguinte forma: 70,89% em 7, I, “a”; 11,00% em 7, I, “b”; 9,30% em 8, [; e 8,81% em
7,111, “a”. A carteira segue em conformidade com a legislacdo vigente. Todas as alocacdes estdao dentro
dos limites estabelecidos na Resolucio CMN n° 4.963/2021 e na Politica de Investimentos, todavia, o
Comité ja se antecipa e segue vigilante para que ndo haja o desenquadramento (ainda que passivo) dos
ativos enquadrados no art. 7, I, “b”, dada a proximidade do vencimento do fundo BB Previdenciario
Vértice ja em 2025, o que poderia diminuir o percentual deste segmento dos atuais 11% para préximo
do limite inferior de 5%, previsto na politica de investimentos. O desempenho da carteira do PREVINA
em marc¢o de 2025 foi positivo, superando a meta atuarial, impulsionado pelo bom resultado de ativos
de renda varidvel e o comportamento estdvel da renda fixa. A carteira segue diversificada, com
predominincia em titulos publicos e fundos de renda fixa, garantindo certa estabilidade frente as
oscilagdes do mercado. Em relacdo a aplicacao do més, aproximadamente R$ 871 mil, cerca de R$ 408
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previdencidrio. Diante do exposto, o Comité decidiu por aplicar o recurso do aporte no Fundo BB
PERFIL FIC RF REF DI PREVIDENC e, referente ao previdencidrio, no Fundo CAIXA BRASIL FI
RF REF DI LP. A estratégia busca a manutengdo de um percentual relevante da carteira em ativos mais
conservadores que se beneficiam do alto patamar de juros e que contribuem para o alcance da meta de
rentabilidade. Soma-se a isso o atual cendrio econdmico, em que fundos conservadores, especialmente
os indexados ao CDI, se constituem em uma estratégia prudente na gestao dos recursos previdencidrios.
Além da baixa volatilidade, ao manter o desempenho alinhado ao CDI, esses investimentos tém
entregado retornos condizentes com a meta atuarial. Ademais, este contexto de CDI atingindo a meta
nos proximos meses se reforca apds a elevacao da taxa Selic ocorrida nas tltimas reunides do Copom.
A sugestdo estd de acordo com a Resolugdo CMN n°4.963/2021 e a Politica de Investimentos. Por fim,
o gestor comunicou a mudanga de data da reunido ordindria do dia 29 de abril, para 28 de abril, as 7h,
convocando, desde ja, todos os membros. Nao havendo nada mais a tratar, a reunido foi encerrada as
15h30, lavrando-se a presente ata que, depois de lida e aprovada, serd assinada pelos presentes dentro

da plataforma 1Doc e postada no site do Previna (https://www.previna.ms.gov.br/agenda).
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