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ATA N°. 13, DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO COMITE DE
INVESTIMENTOS DO PREVINA

As 13h, do dia 20 de maio de 2025, reuniram-se extraordinariamente na sede do PREVINA os membros
do Comité de Investimentos: Rodrigo Aguirre, Rodrigo Oliveira, Monique Renata, Graciele Fernandes,
Alan Jelles, Marcos Santi, Bruno Sales e Gislaine Ervilha. A reunido, convocada por meio da Ata n°
11/2025, teve como pauta o vencimento dos titulos NTN-B e BB Vértice em maio de 2025, bem como
o pagamento de cupons referentes aos papéis Vértice 27 e NTN-B’s 2027, 2035 e 2045, resultando na
entrada de valores expressivos, da ordem de aproximadamente R$ 16.200.000,00. Dessa forma, o
encontro foi convocado com vistas a debater a reaplicacio desses recursos. Em razao da relevancia dos
montantes envolvidos, foram convidados a participar da reunido a Lema, consultoria especializada do
Previna, agentes de mercado e representantes de instituicdes. Inicialmente, por videoconferéncia, a
especialista do Banco do Brasil, Tassia Natania, apresentou o cendrio macroecondmico, o desempenho
dos principais indices e as perspectivas da casa frente a esses fatores, com destaque a fundos atrelados
ao CDI, Selic, Crédito Privado e de Vértice. Todos os fundos serdo enviados ao Comité para andlise
pelos membros e pela Lema. Na sequéncia, o diretor presidente apresentou o resultado da carteira em
abril, que alcangou rentabilidade de 1,52% no més de abril, acumulando 5,00% no ano. A meta de
rentabilidade mensal foi de 0,86%, totalizando 4,24% no acumulado de 2025, o que resultou em um
desempenho superior, com um gap positivo de 0,66 ponto percentual no més e 0,76 ponto percentual
no ano. Os destaques positivos no més ficaram com os fundos BB A¢des Dividendos Midcaps FIC FIA
com 10,91%, AZ Quest Small Mid Caps com 9,99% e AZ Quest Bayes Sistematico A¢des com 8,16%.
A carteira de titulos piblicos comprados diretamente, por sua vez, obteve rentabilidade de 0,99%. O
desempenho da carteira do PREVINA em abril foi positivo, superando a meta de rentabilidade. A
diversificacdo dos investimentos, aliada ao foco em titulos publicos federais marcados na curva e
exposicao tatica a fundos de agdes, contribuiu para o bom resultado do més. Em resumo, a carteira foi
impactada pela expectativa de aproximacdo do fim do ciclo de alta da Selic e pela inflacdo em
desaceleracdo. Com isso, a curva de juros apresentou fechamento, sobretudo nos prazos médios e
longos. A carteira do PREVINA apresenta perfil conservador com predominancia em renda fixa, que
representa 90,33% dos recursos, enquanto a renda varidvel responde por 9,67%. Além da alocagcdo em
titulos comprados diretamente (70,14%), os benchmarks utilizados incluem CDI (9,28%), IBOVESPA
(7,35%), IPCA (6,87%), IMA-B 5 (4,05%), IDIV (1,53%) e SMLL (0,79%). No més, os indicadores
de risco demonstram um Value at Risk (VaR) de 1,33% e volatilidade de 0,49%, com indice de Sharpe
de 3,96, sugerindo uma relagdo risco retorno favoravel no periodo. A carteira segue em conformidade
com a legislacdo vigente. Todas as alocac¢des estdo dentro dos limites estabelecidos na Resolu¢io CMN

n°®4.963/2021 e na Politica de Investimentos. A alocagdo dos ativos estd distribuida da seguinte forma:
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70,14% em 7, I, “a”; 10,92% em 7, I, “b”; 9,67% em 8, I; € 9,28% em 7, III, “a”. Para os préximos
meses, continuamos a considerar prudente manter um percentual relevante da carteira em ativos mais
conservadores que se beneficiam do alto patamar de juros e contribuem para a busca por atingir a meta
de rentabilidade. Diante do cendrio atual, que inclui os vencimentos dos titulos NTN-B e BB Vértice
em maio de 2025, o pagamento de cupons (Vértice 27 e NTN-Bs 2027, 2035 e 2045), a compensacao
previdencidria e o repasse do ente (ja deduzidos a folha de beneficios e a taxa de administragdo), estima-
se a disponibilidade de aproximadamente R$ 17.080.000,00 para aplicagdo, dos quais R$ 9.100.000,00
serdo destinados ao aporte para cobertura do déficit atuarial e R$ 7.980.000,00 ao segmento
previdencidrio. Com base no atual cendrio econdmico, entendemos que investir em fundos
conservadores, especialmente os indexados ao CDI, ainda segue como uma estratégia prudente na
gestdo dos recursos previdencidrios. Além da baixa volatilidade, ao manter o desempenho alinhado ao
CDI esses investimentos tém entregado retornos condizentes com a meta de rentabilidade. Este
contexto de CDI atingindo a meta nos préximos meses se reforca apds a elevagdo da taxa Selic ocorrida
nas ultimas reunides do Copom, e que deve se manter em patamares elevados ao longo do tempo. Feita
a explanacdo, o Comité recebeu, por videoconferéncia, o consultor Felipe Mafuz, da Lema, para
também debater alternativas de investimento com os recursos previdencidrios recebidos. Na ocasido, o
especialista compartilhou da visdo do Comité em relacdo a posi¢des mais conservadoras, como CDI e
titulos publicos, assim como também destacou as atuais estratégias que vém sendo adotadas pelo
Comite, ressaltando pontos de atencdo sobre os enquadramentos da Politica de Investimentos, em
especial do que trata o Art. 7°, I, b, da Resolu¢ao CMN n° 4.963/2021, cujo limite minimo de alocacdo
€ de 5% e ficard proximo desse percentual com o vencimento do Fundo BB Vértice 2025. Assim, diante
dos argumentos acima expostos, o Comité foi unanime em destinar, ao previdenciario, cerca de R$
7.980.000,00 no Fundo Caixa Brasil Fi Rf Ref Di Lp. Por fim, referente ao aporte para a cobertura do
déficit atuarial, ser@o aplicados cerca de R$ 9.100.000,00 no Fundo BB Perfil Fic Rf Ref Di Previdenc.
O Comité chegou a considerar o BB Tesouro Fic Renda Fixa Selic como alternativa, principalmente
com o intuito de evitar eventual o desenquadramento no Art. 7°, I, b, contudo, diante de estar aquém
de seu benchmark, optou-se pelo BB Perfil Fic, sendo que o Comité se mantera vigilante para garantir
o devido enquadramento de todos os seus ativos, seguindo o que preconiza a Politica de Investimentos
e a Resolucdo CMN N° 4.963/2021. Nao havendo nada mais a tratar, a reunido foi encerrada as 16h,
lavrando-se a presente ata que, depois de lida e aprovada, serd assinada pelos presentes dentro da

plataforma 1Doc e postada no site do Previna (https://www.previna.ms.gov.br/agenda).
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