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ATA N°. 27, DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO COMITE DE
INVESTIMENTOS

As 12h, do dia 28 de outubro de 2020, reuniram-se extraordmanamente na‘sede do
PREVINA os integrantes do Comité de Investimentos, Rodrigo, Wagner, Bruno,
Leandro, Edna e Marcos, para estudo sobre a elevagiio da curva.de juros e,
consequentemente, mudanca do cendrio de investimentos atual. O encontro-foi aberto
pelo gestor Rodrigo, que apresentou panorama da atual conjectura e suas implicagdes nas
rendas variavel e fixa, sugerindo estudos para reservar recursos para eventuais aplicagdes
em fundos que apresentarem maior possibilidade de rendimento. Diante disso, Bruno
reforgou a importdncia de o comité analisar os papeis de cada um dos fundos atuais do
PREVINA e daqueles que figuram como oportunidade de investimento. A partir-de entdo,
o grupo iniciou anélise dos papeis que integram os fundos de agdes que o Instituto esta
posicionado, para verificar as empresas integrantes e suas perspectivas de performance,
assim como o prazo de resgate de recursos. A implantacdo de hedge, sistemas de protegdo .
para a carteira em eventuais oscilagdes, também foi discutida com o intuito de blindar os
investimentos do instituto para evitar eventuais perdas. Outro assunto debatido foi a
promogdo de uma gestdo ativa do Comité, com vistas ao resgate de parte dos lucros
obtidos para novos aportes, redistribuindo os investimentos. Esse sistema de gestdo nio
¢ simples, considerando que o PREVINA nfo tem a mobilidade que investidores pessoa
fisica tém. Assim, foi sugerido que na Ultima reunidio do més, o comité fard avaliacdio da
performance dos investimentos analisando a composigéo de algunsfundos com o-objetivo
de identificar possiveis perdas, a exemplo do que foi feito com o fundo IDKA pré do
Bradesco que evitou a concretizacdo da queda acentuada dos ativos devido a ecaracteristica
de alguns papéis. Com essa informagéo foi proposta uma realocacfio- qué garantiu ao
PREVINA realizar os lucros e buscar rentabilidade em outros ativos. FaZehdo essa
avaliacdo na tUltima reunifo do més, o Comité podera identificar as possibilidades de
realocacéo e sugerir ao Conselho Curador no inicio do més seguinte para que as alteragdes
fiquem devidamente registradas em ata. Ato seguinte, Bruno observou a porcentagem do
Fundo Caixa Gestdo Estratégica, que desenquadrou passivamente no més de setembro, o
fundo obteve uma excelente performance neste ano, assim os membros mantiveram
alocacdo de recursos préxima ao limite maximo 20%, com a forte oscilagéio de setembyo
e a boa performance deste fundo o instituto terminou o més com 20,01% de seu
Patriménio Liquido no fundo, foi observado ainda que no fechamento do més de outubro
a situagdo ser4 corrigida de forma natural com as novas aplica¢des e rendimentos do més, o
o0 comité acompanhar esta situagdo, garantindo que a situagdo seja sanada. Ndo havendo
mais nada a tratar, o gestor encerrou a reunifio as 15h, dela lavrando-se a presente ata que,
depois de lida e aprovada, serd assinada pelos presentes.

C T
Edna Chul\lli\s’é’-S< Wagder Brandio da Cunha |
Diretora Presidente iretor Financeiro 5
Certificagcdo CPA-10 Certlﬁcac;ao CPA-20 v or e

RUA SENADOR AURO SOARES DE MOURA ANDRADE, 1159 - BAIRRO CAPILE - CEP 79 750-000 é ﬁ
TELEFONES: (67) 3441-1187 / 3441-2186 — previna993@gmail.com '




A INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS %

=

=" X
runo Alves de Sales

Marcos Daniel Santi
Membro do Comlte
Secretarlo

!

Membro do' Comité-Suplente

RUA SENADOR AURO SOARES DE MOURA ANDRADE, 1159 - BAIRRO CAPILE CEP: 79 750-000
TELEFONES: (67) 3441-1187 / 3441-2186 — previna993@gmail.com - " ..°




