
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES 
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS 

ATA Nº. 15, DA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO COMITÊ DE INVESTIMENTOS 

Às 13h30, do dia 23 de abril de 2021, reuniram-se extraordinariamente na sede do PREVINA os 
integrantes do Comitê de Investimentos Graciele Fernandes, Marcos Santi, Wagner Brandão, 
Alan Jelles, Edna Chulli, Rodrigo Aguirre e Bruno Sales, que participou por videoconferência, o 
membro Leandro Domingues justificou sua ausência, para o encontro mensal de estudos e análise 
dos fundos de investimento da carteira do PREVINA. A reunião foi aberta pelo membro Wagner, 
que deu as boas-vindas aos representantes do Banco Bradesco, Fernando dos Santos e Fabio 
Oliveira, que participaram por videoconferência, para apresentar informações sobre o Banco no 
aspecto de investimentos para RPPS, cenário atual do mercado e sobre a carteira do PREVINA. 
Continuando com a reunião o gestor Rodrigo fez a leitura do Boletim Focus do dia 16/04/2021, 
e prosseguindo o membro Marcos elencou a pauta do encontro, sendo a análise do fundo FIC FI 
CAIXA ALOCAÇÃO MACRO MULTI LP: enquadramento, rentabilidade, valor aplicado, 
benchmark e proposta de possível realocação buscando uma melhora no desempenho da carteira 
do PREVINA. Não havendo mais nada a tratar, Rodrigo encerrou a reunião às l 6h, dela lavrando- 
se a presente ata que, depois de lida e assinada, foi aprovada por todos os membros. 
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