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PREVINA
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Nova Andradina-MS

ATA N° 007/2020
REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO CURADOR DO
PREVINA, OCORRIDA EM 17/08/2020.

A reunido ocorreu por videoconferéncia conforme devido as medidas

temporarias de prevengdo e enfrentamento da propagac¢ao do COVID
19, tendo inicio as 09h30m. Participaram da reunido o Conselho
Curador e a Diretoria do Previna para anélise do Processo n°
035/2020, que trata da Emenda Constitucional 103/2019. De acordo
com a reunido anterior os Conselheiros e Diretores receberam via e-
mail o processo para estudo, considerando que a andlise sera
somente ao artigo 9°, que ftrata da concesséo de beneficios
previdenciarios nos casos de cargos acumulaveis. A Présidente do
Conselho iniciou a reunido informando que a Cémara Municipal

solicitou manifestacéo do Conselho Curador e Diretoria do PREVINA,

bem como apresentacéo de relatério atuarial quanto ao projeto de lei

complementar 07, de 30 de Julho de 2020, de autoria do Executivo,
pois o referido projeto foi encaminhado para a Camara sem as
referidas manifestacdes. Em seguida passou a palavra a Diretora de
Beneficios, senhora Adriana Rodrigues Pimenta, que»informou que as
aposentadorias concedidas sem a CTC emitida pelo INSS, ndo serao
compensadas, portanto, & necessario amparo legal, e no caso da
aprovacdo do Projeto de Lei Complementar m]rriero 07/2020, o
Previna ira acatar. Relatou, ainda que o Tribunal de Contas ndo se
posicionou quanto & emisséo da CTC. A Presidente do Conselho Sr?
Jaqueline colocou que diante das questdes surgidas € necessario

consenso entre Diretoria do Previna e Conselho, a Sr2 Adriana

reiterou a necessidade do CTC emitido pelo INSS. Segundo a St

Valéria, membro do Conselho e representante da Camara Municip

o/

al, i
tanto o Conselho como a Diretoria devera se manifestar, fato que néﬁ
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Nova Andradina-MS

impedira a tramitagéo do Projeto de Lei de autoria do Executivo. O Sr.
Wagner, Diretor Financeiro falou que o PREVINA nio sofrera impacto
financeiro negativo, pois o municipio arcard com a divida,
considerando que o valor refletird nos proximos Calculos Atuariais,
através da Aliquota Patronal e Aporte. A Sr* Edna Chulli, Diretora
Presidente do Previna, informou que no RPPS o servidor detentor de
dois cargos tem direito a duas aposentadorias a partir de 2012, fato
que nao ocorre no RGPS, onde o funcionario teria direito somente a
uma aposentadoria, mesmo com a garantia Constitucional dos cargos
acumulaveis. Ressaltou que somente os servidores estatutarios tém
direito a duas aposentadorias. Colocou que a Diretoria do Previna
reconhece que o servidor tem direito ao segundo cargo, € que o
Previna ira acatar, se amparado por lei. A Conselheira Valéria
explicou que no RGPS as contribuicbes sido calculadas de forma
acumulativa, soma-se os dois cargos e aplica-se a aliquota de
contribuicéo, e que talvez seja por esse motivo que o INSS emite
somente uma CTC com o valor total. Apds andlise e colocacdes foi
emitido por este Conselho o parecer n® 043/2020: “O Conselho
Curador do Previna - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Nova Andradina-MS, analisou o processo n° 035/2020 —

Emenda Constitucional 103/2019, observamos que é solicitacdo nao |
diz respeito a referida Emenda, mas somente ao artigo 9°, que trata
da concessdo de beneficios previdenciarios nos casos de cargos
acumulaveis, segue nossa manifestacédo: Apds reunido conjunta com
a Diretoria Executiva do PREVINA, reconhecemos que o servidor tem
direito a aposentadoria no segundo cargo, porém fazemos os
seguintes destaques: Com base nas andlises e discussdes levadas a
efeito até a presente data, este Conselho observa qUe 0 assunto em

pauta causa muitas duvidas quanto a legalidade, visto que até
;
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momento nenhum caso foi apresentado como concluéivo e aceito pelo
Tribunal de Contas e demais 6rgdos fiscalizadores. Tanto o atuario
como o juridico do Instituto apontam para que o projeto tramite e seja
apreciado pelo Legislativo Municipal. O TC/MS néao se manifestou
favoravel até o momento, e a contagem reciproca do tempo de
contribuicdo para o RGPS s6 pode ser considerado pelo RPPS com a
CTC emita pelo INSS, art. 96 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991,
mas por outro lado haverda a CTC emitida pelo RH do ente. O
processo pode levar anos para ser homologado, € ndo ha uma forma
de antecipar esse despacho do TC/MS. O déficit maior ficara a cargo
do municipio, possivelmente ndo havera impacto financeiro para o
Instituto, o que se verificara nos préximos calculos atuariais através do
possivel aumento da aliquota patronal e do aporte, pois trata-se de
um valor que nado tera compensagéo previdenciaria. Ressalte-se que
se nao houvesse implantacdo de RPPS no municipio, o servidor teria
direito somente a uma aposentadoria, caso estiveése vinculado ao
RGPS. Enfim, o projeto é de iniciativa do Poder Executivo, e devera
ser analisado pelo Legislativo, portanto, encaminhamos os pareceres:
juridico, atuario, TCE-MS, Consulta GESCON e Nota Informativa. O
Parecer segue assinado pela Presidente e Vice-Presidente, com
aprovacgédo unanime dos conselheiros”. Nova Andradina-MS, 17 de

agosto de 2020. A reunido foi encerrada as 11h10min.

/ a2 p g
N
Kelly Cristina de Souza Campos Borba, Vice- PreS|dente \{ Jﬂ'
\N §; )1}2? 4

Jaqueline Hernandes Dorce, Presidente:
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ATA N° 026/2020
REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO CURADOR DO
PREVINA, OCORRIDA EM 06/08/2020.

A reunido ocorreu por videoconferéncia devido as medidas
temporarias de prevengéo e enfrentamento da propagacéao do COVID
19. Foi justificada pelo conselheiro Luciano Flores Garcia sua
auséncia. Duas pautas constituiram a reunido: 01) Requerimento
enviado a este Conselho pelo senhor José Carlos Paiva Souza, 02)
Eleicdes dos Conselhos Curador e Fiscal/2020. 1) Conforme tratado
na reunido anterior foi enviado OF. CC. 04/2020 ao senhor José
Carlos Paiva Souza, em resposta & seus questionamentos sobre
atraso nos repasses ao Previna por parte do Executivo. 02) Revisao
da Resolucdo que estabelece regras para condugéo da Eleicdo 2020
— para composicdo dos Conselhos Curador e Fiscal — Gestéo
2020/2023 do PREVINA. 3) Encaminhamento dos Oficios e Cls
abaixo relacionados: a) Prefeito Municipal, José Gilberto Garcia e
Presidente da Camara Municipal, Vailton Vlademir Sordi, solicitando a
indicacdo de servidores para composi¢do dos Conselhos Curador e
Fiscal — Gestdo 2020/2023. B) Oficios destinados aos Senhores:
Leandro Domingues, Presidente do SIMSPNA; Edson Granato,
Presidente do SIMTED, solicitando a indicagao dé membros para
composicéo da Comissédo Eleitoral. C) Cls destinadas a senhora Edna
Chulli, Diretora Presidente do PREVINA, e ao Senhor Rodrigo Aguirre,
Gestor do Comité de Investimentos, solicitando a indicagdo de

membros para composicdo da Comisséo Eleitoral que conduzira o

processo eleitoral para Conselheiros do Previna na gestdo 2020/2023.

A reuniso foi encerrada as 15h03min.
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30 Jaqueline Hernandes Dorce, Presidente:

31 Kelly Cristina de Souza Campos Borba, \/ice-Presidehte. S
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PREVINA
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Nova Andradina-MS

ATA N° 027/2020
REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO CURADOR DO
PREVINA, OCORRIDA EM 10/08/2020. '

Ap6s reunido conjunta este Conselho permaneceu reunido juntamente
com a Sr? Edna Chulli diretora presidente do Previna, € a mesma
discorreu sobre a reunido ocorrida pela manha, onde foi discutido a
contagem de tempo para o segundo cargo dos servidores detentores
de dois cargos concursados no municipio de acordo com o Projeto de
Lei Complementar n° 07, de 30 de Julho de 2020. Observamos que tal
projeto foi encaminhado para discussao na Camara Municipal sem
passar por este Conselho. Representando o Previna na Céamara
Municipal. Foi solicitado manifestacdo do Atuario, sobre o impacto
financeiro referente & proposta constante no PLC 007/2020, e também
manifestacdo da Assessoria Juridica do PREVINA. A Diretora
Presidente também encaminharé as manifestacdes emitidas pelos
6rgdos competentes. De acordo com a reunido anterior, foram
encaminhados Oficios e Cls para os érgaos que indi:caréo servidores
para atuar na Comiss&o Eleitoral que conduzira a Elei¢ao 2020, para
escolha dos membros dos Conselhos Curador e Fiscal — gestao
2020/2023: e também a indicacdo dos servidores que representarao
Executivo e Legislativo nos referidos Conselhos.: Aguardamos a
manifestacdo do Executivo e do Ministério Publico para continuidade
dos tramites do processo eleitoral. A reunido foi encerrada as

15h04min.
/

_ . 4 A /
Jaqueline Hernandes Dorce, Presidente: Soue i~ Zé@”\)’w"d{’” W

Edna Chull, Diretora Presidente: ({1, 00
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Nova Andradina-MS

ATA N° 028/2020
REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO CURADOR DO
PREVINA, OCORRIDA EM 13/08/2020.

A reunido ocorreu por videoconferéncia 'devidp as medidas
temporarias de prevencdo e enfrentamento da propagagéo do COVID
19, tendo como pauta: 01) Processo n° 031/2020 Suprimento de
Fundos; 02) Processo n° 021/2017 Pagamento STAF SISTEMAS; 03)
Processo n° 035/2020 - Emenda Constitucional 103/2019. 01) Apéds a
leitura do parecer emitido pelo Conselho Fiscal, concluimos pela
aprovacéo do referido processo. 02) Apds andlise foi emitido parecer
n°® 041/2020 favoravel a continuidade do pfocesso n°® 021/2017,
referente ao Termo Aditivo do Contrato da STAF SISTEMAS,
considerando a justificativa apresentada pela Diretora Presidente do
Previna as fls. 716. 03) Em relacdo ao Processo n° 035/2020, que
trata da Emenda Constitucional 2019, atendendo a Legislagéo
Vigente, observamos que a solicitagdo néo diz reépeito a referida
Emenda, mas somente ao artigo 9°, que trata da concessdo de
beneficios previdenciarios nos casos de cargos acumulaveis. Apoés
analise do parecer juridico emitido pela Camara Municipal, solicitando
manifestacdo deste Conselho e da Diretoria Executiva, foi emitido
parecer n° 042/2020, encaminhado a Diretora Presidente do Previna
solicitando que o referido processo seja enviado. por e-mail aos
membros do Conselho Curador, diretores financeiro e de beneficios
para andlise e posterior participagdo em reunido conjunta
considerando que o parecer n® 039/2020 deste Conselho se refere ao
Processo 035/2020, que trata das adequacées cab:iveis a Emenda
Constitucional 103/2019, que requerera ampla discussdo entre as

partes interessadas e ndo somente do Projeto de Lei Complementar
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n° 07, de 30 de Julho de 2020. A Diretora Presidente foi chamada a

reunido pela Presidente do Conselho, colocou que toda informagao
sobre o Projeto de Lei Complementar n° 07 estda no Processo n°
035/2020 e comentou sobre os pareceres nele contidos, falou sobre o
CTC que é exigéncia para contagem de tempo de servico e
atendendo o Parecer n° 042 emitido por este Conselho enviara via e-
mail o Processo n° 035/2020 aos citados e fara a Convocagao para
Reunido Extraordinaria para o dia 20 do corrente més. A reuhiéo foi

encerrada as 15h16min.

Jaqueline Hernandes Dorce, Presidente:

Kelly Cristina de Souza Campos Borbai Vice-Presidente:

\/ k&
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Munlmpals de
Nova Andradma MS

ATA N° 029/2020 -
REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
PREVINA, OCORRIDA EM 20/08/2020.

A reunido ocorreu por V|deoconferenc1a dev do i as med|das

temporarias de prevencéo e enfrentamento da propagagao do COVID

19, o conselheiro Luciano Flores Garcia Justlflcou sua ausenc:la 1)

Recebemos da Camara Municipal, a |nd|cagao de“ ervndores para

composicdo dos Conselhos Curador ' e Fiscal gestao _’:2'020/2023

abaixo relacionados: Conselho Curador: Edna Valerla DInIZ da Motta |

Aradjo (Titular) e Marcos Roberto Mattos (Suplente) e para o

Conselho Fiscal: Ellen Vanessa Diniz Fretls (Tltula

EVe ”on‘ Al’aUJO :

S T

Bispo dos Santos (Suplente). 2) Recebemos as lndlcac;oes de

servidores para composicdo da Comisséo Eleltoral que conduzird a

Eleigdo 2020, para escolha dos representantes Ldc

\oljgelihos:_
Curador e Fiscal: a) SIMSPNA - Solange lNeves Perelra E SIMTED

Maria Aparecida Flaguiane; C) PREVINA: Adriana Rodrlgues leenta B

e Gislaine Teixeira Ervilha; D) COMITE DE INVESTIMENTOS

Rodrigo Aguirre de Aratjo, Marcos Daniel Santl e Wz gne 'ndao da

Cunha. 3) Leitura do parecer da Diretoria do PreVma, re erente a0 -

Projeto de Lei Complementar n°® 07, de 30 de Julho de 2020 Com

relagdo ao mesmo Projeto, a Camara Munlmpal encammh' ; proposta

de minuta para apreciagdo deste Conselho que ap'
seguinte manifestacdo: “PARECER n° 045/2020 Assunto Proposta

aemmua

de Emenda ao PL 007/2020, de autoria do Executlvo Mummpal este

Y
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Andradina-MS, 20 de agosto de 2020°. 4) Encaminhada, pela Diretora
Presidente do PREVINA, a minuta de Projeto de Lei que estabelece a

aliquota de 14% para as contribuicées dos servidores vinculados ao
PREVINA (parte do Processo n° 035/2000-Emenda Constitucional

103/2019, fls 107). Apds analise o CC emitiu a seguihte manifestacédo:

“PARECER n° 044/2020 - ASSUNTO: Minuta de Projeto que
implementa Aliquota 14% para servidores do RPPS; O Conselho
Curador do Previna - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Nova Andradina-MS, analisou o processo n° 035/2020 —
Emenda Constitucional 103/2019, fls 107, e manifesta-se: O projeto
tem por objetivo adequar a legislagdo municipal ao teor da Emenda
Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019, aplicavel aos
Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) da Uni&o, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios. A Emenda Constitucional no
103/2019, trouxe sensiveis alteracdes nos regimes proprios dos
servidores publicos e federais, estaduais, distritais € municipais, nao
sé quanto as regras de aposentadoria e pensao, mas, €
especialmente, com relagdo a organizacdo e funcionamento dos
referidos regimes, objetivando garantir a sua sustentabilidade. Parece-
nos que dentre as disposi¢cdes de aplicabilidade imediata estao as
previstas no art.9° da citada Emenda Constitucional, com as
respectivas especificidades, sendo que, salvo na situacéo de auséncia
de déficit atuarial a ser equacionado, os Estados, o Distrito Federal e
os Municipios ndo poderdo estabelecer aliquota inferior a da
contribuicdo dos servidores da Unido (14%) e, mesmo naquela
hipétese, a aliquota ndo podera ser inferior aquelas aplicaveis ao

Regime Geral de Previdéncia Social. Portanto, ndo ha o que
/7

manifestar em contrario, porém destacamos que este Conselh

apresentou alguns gquestionamentos as assessorias: juridica e

%
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do Instituto com relacdo ao assunto, que especificamos abaixo: 1-)
Obrigatoriedade de implementagdo da aliquota de 14%; 2-)
Implementacdo de aliquotas diferenciadas por faixa salarial; 3-)
Tempo de caréncia para aplicagdo da aliquota. Considerando que a
Lei Complementar n°® 173/2020, que altera a LC 101/2000 veda
reajuste salarial dos servidores publicos para o ano 2021, em seu
inciso |, art. 8° diante deste novo e incerto cenario econémico e social,
e apds conhecimento de Liminar concedida pela Justica Federal ao
Municipio de Sidrolandia (anexo); cabe a este conselho sugerir que
tanto Executivo como Legislativo envidem esforcos no sentido de
analisar a referida liminar demais matérias, e refletir éobre a forma de
conduzir e aplicar as normas determinadas pela E.C. n°® 103/2019
especialmente quanto a aplicagdo da aliquota dos servidores, que
passara para 14% (quatorze por cento)’. A reunido foi encerrada as
16h10min.

.
d . 7 . .
Jaqueline Hernandes Dorce, Presidenteﬁ%//w\(z(m ‘%MYW’W" CUoeer

|/
Kelly Cristina de Souza Campos Borba, Vice-Presidente:
&&@\b(ﬁ/
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