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PREVINA
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Nova Andradina-M$S

ATA N° 007/2021
REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO CURADOR DO
PREVINA, OCORRIDA EM 04/03/2021.

Reunido Ordinaria do Conselho Curador do Previna, em 04 de margo

de 2021 com inicio as 14h:00min. As conselheiras Edna Valéria Diniz,
Mara Ivane de Oliveira Costa e Suzana da Silva Souza participaram

por videoconferéncia ja que pertencem ao grupo de risco referentes

ao Covid 19. 1) Tomamos conhecimento do Processo n°027/2021
que solicita autorizagdo para empenho conforme previsto na Portari
003/2012 que regulamenta a concesséo de Suprimento de Fundos do
PREVINA e Resolugdo n° 007/2012 do Conselho Curador. Da analise‘le :
resultou no Parecer n® 025 favoravel a continuidade do processo de
empenho. 2) Analisamos os processos n° 028/2021 e n°® 029/2021
solicitando o pagamento de Jeton aos servidores cedidos ao Instituto,
Sr3Jaqueline Hernandes Dorce e Sr. Rildo de Lima Pereird.
Considerando a aprovacdo da Lei Complementar n°173/2020.

Solicitamos parecer juridico a respeito da solicitagdo constante nas

U

Cls n° 035 e 036, para tanto, requeremos que informe a Aconprev
todas as tarefas atribuidas aos servidores acima citados, dando

subsidio ao parecer e a andlise do percentual proposto na Lei n

[« [=]

993/2011. 3) Finalizamos a Resolugdo n°® 076,referente a Portaria n
9.907 de 14 de Abril de 2020, do Processo n° 015/2021, no que diz

respeito ao ressarcimento do valor pago pelo servidor na realizagao

da prova que obtiver éxito na certificacdo Sem mais, a reunido fa
encerrada as 15h45min. Nova Andradina — MS, 04.de marc;o 2021.

Kelly Cristina de Souza Campos Borba, PreSIdente % |
b! \:y_\’/\/&?hg o

Itamara Oliveira Gimenez, Membro: \_/ Y
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ATA N° 008/2021
REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO CURADOR DC
PREVINA, OCORRIDA EM 11/03/2021.

Reunido Ordinaria do Conselho Curador do Previna, em 11 de

marco de 2021 com inicio as 13h:30min. Apo6s o encerramento da| -

reunido através de videoconferéncia conjunta com o Comité de
Investimentos, as conselheiras permaneceram reunidas para
elaboracdo do Parecer n°022/2021 conclusivo sobre as Contas.
Anuais, emitido pelo Conselho Fiscal e Parecer Técnico Conclusivo
emitido pelo Controle Interno sobre as Contas Anuais de Gestéo,
manifestando-se favordvel ao encaminhamento do mesmo ao
Tribunal de Contas do Estado, das contas, dos relatorios, | .-
manifestacdes e demais pegas que compdem a Prestacdo de
Contas Anual, exercicio 2020 do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Nova Andradina/MS - PREVINA,

considerando que n&o se observa nenhuma ressalva ou|

recomendacdo, por parte do referido Conselho, com relagédo as
contas apresentadas. O Sr. Wagner Branddo da Cunha, Diretor
Financeiro desta Instituicdo, solicitou participacdo na reunido e '.
apresentou os calculos das taxas de administragéo referentes ao
ano de 2021, apds analise do Processo n° 030/2021 foi elaborada a

Resolugdo n°® 077/2021, fixando o valor anual, de acordo com os

calculos apresentados, para todo o exercicio financeiro do ano de|

2021 em R$ 1.379.510,85 (um milhdo, trezentos e setenta e nove
mil, quinhentos e dez reais e oitenta e cinco centavos), podendo
utilizar de forma mensal, ou mesmo por quantia superior, mas| '.
sempre observando o limite total do exercicio de 2021, conforme
determina o § 3°, do artigo 15, da Lei Municipal n® 993/2011. A

realizacdo de despesas sera feita em consonancia com o orcamento




PREVINA
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Nova Andradina-MS

aprovado para o atual exercicio, devendo em sua ordenagao serem

observados os principios que regem a administragéo publica e as
deliberacdes do Conselho Curador. Sem mais, a reunido foi
encerrada as 15h10min. Nova Andradina — MS, 11 de margo 2021.

Kelly Cristina de Souza Campos Borba, Premdente«
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PREVINA
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Nova Andradina-MS

ATA N° 009/2021
REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO CURADOR DO
PREVINA, OCORRIDA EM 18/03/2021.

Reunido Ordinaria, em 18 de margo de 2021 com inicio as 14h00min. |

@EWNA

Vale ressaltar que as conselheiras Edna Valéria Diniz, ltamara

Oliveira Gimenez ,Mara Ivane de Oliveira Costa e Suzana da SI|V§
Souza participaram por videoconferéncia. 1) O Conselho decndlu 1
solicitar a Diretoria Executiva que verifique as atualizagbes e forma de |
insercdo das informagées no site do PREVINA, apés
questionamento da Conselheira Mara Ivane de Oliveira Costa, que a
acessar o site do Previna, constatou que ele ndo esta atualizado co+ f
as postagens dos documentos emitidos por este conselho, fato que fai
resolvido apdés a sugestdo, e recebida a informagao de que ?
servidora Gislaine Ervilha fara as adequagdes pendentes. 2) Foi
elaborada alteracdo para a Resolugdo 076, de 04 de margo de 202
no que diz respeito a redagdo dos artigos 1° e 3° e da outra
providéncias, quanto & documentagcao que devera ser apresentada no

momento da solicitacdo da restituicdo do valor da inscrigao d\a .'
certificacéo, incluindo o termo “nota fiscal eletronica”, apdés a palavra
certificacdo, no artigo terceiro, e corre¢éo da palavra certificacao
contida no artigo primeiro. 3) Analisamos o Processo 024/2021,

encaminhado através da Cl 030/2021, no que diz respeito a aquisicdo -

de géneros alimenticios e produtos de limpeza para atender o Institutt

O

no periodo de 12 meses. O conselho emitiu o Parecer n° 027,
favoravel a continuidade do mesmo na modalidade de dispensa de
licitagdo, considerando o valor da aquisicdo e a justificativs
apresentada. 4) Analisamos 0 pProcesso 025/2021, encaminhadp

através da Cl 032/2021, referente a Contratacdo de empresa par% -

e

realizar manutencdo elétrica no prédio do Previna, sendo emitido T .
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Nova Andradina-MS

Parecer 028 favoravel a continuidade do mesmo na modalidade de

|
PREVINA II '

dispensa de licitagdo, considerando o valor da aquisicdo e a .

justificativa da Diretora Presidente. 5) Analisamos o Processij _'

033/2021 que se refere a Contratagdo de Empresa Especializada par

prestacdo de servicos de revisdo periodica, manutencdo preventiva e

corretiva, com fornecimento de pecas e demais componentes, quand? .

houver necessidade, para o veiculo oficial do Previna. Este Conselhi '

emitiu o Parecer n° 029 favoravel a continuidade do mesmo n

modalidade de dispensa de licitagdo, considerando o valor da

aquisicédo e a justificativa apresentada. 6) Analisamos a solicitagao dg "

Diretora Presidente requerendo autorizagdo para participagdo n

Curso “Reforma da Previdéncia”, e considerando: a) os projetos que

|

estdo tramitando; b) a necessidade de prestar esclarecimentos

corretos aos servidores, sobre as regras que estdo sendo propostas

pelo Executivo; ¢) o desconto de 80% oferecido para os Institutos qu

aderissem até 18/03/2021 (periodo da manha); e d) disponibilidade de

60 dias, acessivel a todos os membros do PREVINA; o Conselho, a(p ,

positivamente, e confirmou em reunido através do Parecer 030/2021.

ser consultado via e-mail pela Diretora Presidente, sinalizor

Destaca-se que a capacitagdo esta inserida no Processo 021/2021, dg :

03/02/2021, onde o conselho aprovou reserva orgamentéri":

estimativa, para capacitagcdoes e demais cursos, em virtude do

requisitos exigidos pela Portaria 9.907/2021, no eixo Educagé?

PreV|denC|ar|a, que estlpula requItOS minimos aos servidores que .

atuam na gestdo de RPPS. 7) Analise do pedido da Diretor
Presidente, encaminhando solicitagdo para ressarcimento dos valore
das inscricdes gastos com certificagdo, com base na Resoluca
076/2021, pelos servidores: Bruno, Graciele e Wagner, todo

membros do Comité de Investimentos. Apos verificagdo das data

— O — W O

I .
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constantes nas notas fiscais, que s&o anteriores a Resolugao

considerando que a mesma entrou em vigor no inicio do més de
margo de 2021, observamos que o Parecer da Aconprev, nao abordL
o assunto de forma clara, portanto o Conselho decidiu nao emltlr
parecer, e solicitar uma reunido com a referida empresa para |
esclarecer alguns questionamentos que entendemos nao estar de ‘
acordo com o teor da Resolucdo citada. 8) Analise dos processo
028/2021 e 029/202, relacionados ao pagamento de Jeton aos
servidores cedidos, Jaqueline Hernandes Dorce e Rildo de Limé :
Pereira, conforme paragrafo 4°, do artigo 40, da Lei 993/2011.
Considerando que o parecer da Aconprev trata somente da Iegalidadle
da cedéncia, ndo emitimos Parecer e o assunto sera inserido na ‘.
reunido que convocaremos com a referida empresa. 9) Apds 0 -
conhecimento do Processo n° 020/2021 referente ao Processo
Seletivo referente a eleicdo da Diretoria Executiva do Previna est
Conselho emitiu o Parecer n°® 031/2021 favoravel a continuidade do

mesmo, na modalidade dispensa de licitac&o, considerando o valor da

aquisicdo e a justificativa apresentada. Sem mais, a reunido fo
encerrada as 16h45min, Nova Andradina — MS, 18 c;le margo de 2021

Kelly Cristina de Souza Campos Borba, Presidente: \5{‘

N\
\\/,




10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22

24
25
26
27
28
29

@m@ PREVINA
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Nova Andradina-M$S

ATA N° 010/2021
REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO CURADOR DO
PREVINA, OCORRIDA EM 25/03/2021.

Reunido Ordinaria do Conselho Curador do Previna, em 25 de marc;o |

de 2021 com inicio as 14h:00min. A reunido ocorreu paor
videoconferéncia com a participagdo das conselheiras Edna Valéria
Diniz, Itamara Oliveira Gimenez, Mara l[vane de Oliveira Costa,

Suzana da Silva Souza, e a presidente Kelly Cristina na sala ds

14

reunides do Instituto, considerando as agdes implementadas pelo
Estado e acatadas pelo municipio, recomendando manter o .
distanciamento social. 1) A presidente do Conselho informou a pauta:

Resolucdo do processo seletivo, parecer da Aconprev (ressarciments

O

das inscricdes de certificagdo) e participagéo da Diretora Presidente.

-

2) A Sra. Edna Chulli foi chamada para participar, e informou que en

|

reunido com o Auditor contratado para avaliagdo do Instituto erT '
virtude do processo para adesdo ao Pr6 gestao, o0 mesmo apresento
algumas consideragdes quanto a forma de atuacdo em cada uma das

areas do PREVINA. As acdes que deverdo ser adotadas seraé: :

O

encaminhadas a cada conselho e comité, quanto ao Conselh¢
Curador, resumimos: solicitou que o nome seja adequado as suas

competéncias (administrativas, deliberativas, normativas); autonomia

W

na elaboracdo da pauta de reunides; elaboracao de: plano de

capacitacdo e avaliagdo dos resultados, cartilha previdenciarig

Cadigo de ética, plano de seguranca da informagéo (formato digital), e

garantindo o pleno acesso aos servidores a gestdo do Previn

|
regimento interno; cuidados com o site que deve ser de facil acesscT :

inclusive promovendo a prestacéo de contas anual; acompanhamento

|

e cobranca direta dos relatérios das diretorias. Também esclareceu -

]

que de acordo com o relatério do auditor o conselho esta
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desempenhando vérias atividades desnecessarias, tais como analise
de processos de rotina, fato que atrapalha outras acbes que seriam -
especificas do conselho curador. Informou que as cedéncias esté(g f
dando resultados favoraveis, e que estd designando a servidor:
Jaqueline H. Dorce como auditora de Controle Interno do Previna, qu‘e
esta verificando em qual nivel o Previna podera ser certificado no Prc‘?_ |
gestdo apoés a adogdo das medidas detalhadas pelo auditor,
considerando o interesse do Instituto em enquadrar-se no nivel 2, pois
aumentaria o percentual de investimentos na renda variavel. InformOt'J _
que esta em contato com a W3Case, empresa responsavel pelo S|te _'
do Previna, para melhorar a estrutura do mesmo, encerrando su
participacéo informou que convocara uma reunido para encaminhar o
relatério do auditor. 3) Em seguida analisamos e acatamog ‘
integralmente o Parecer enviado pela ACONPREV que se mostrou
contrario ao ressarcimento da taxa de inscricdo das certificagoe
ocorridas antes da publicacdo da Resolugdo 076/2021. 4) Estudamos _
as alteracdes propostas para a Resolugao 076/2021, que resultaram m
da reunido com a Aconprev, e que foram encaminhadas ao Conselh 1‘;
para andlise. Apods leitura, o conselho decidiu concluir na reuniao

L

reunido foi encerrada as 16: 45. Nova Andradlna 25 de marcgo d? -
2021.

Kelly Cristina de Souza Campos Borba, Presidente:

seguinte, considerando que ndo haveria tempo habil. Sem mais,
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ATA N° 003/2021
REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO CURADOR DO
PREVINA, OCORRIDA EM 22/03/2021. |
Reunido extraordindaria com inicio as 14h:00min., por videtj -
conferéncia com a participacdo de todos os membros do Conselho
Curador e dos advogados da ACONPREV: Ademir de Oliveira, Albertc
Santana e Jodo Paulo da Cunha. Na pauta constavam os processo's :
015, 028 e 029/2021. A presidente do conselho abriu a reuni&o |

questionando o Parecer constante nos processos 028 e 029/2021,

o

que trata do pagamento do jeton aos servidores cedidos, Jaquelin? :
Hernandes Dorce e Rildo de Lima Pereira, conforme paragrafo 4°, do
artigo 40, da Lei 993/2011. Considerando que o parecer d

ACONPREV trata somente da legalidade da cedéncia, solicitamo?
manifestacdo quanto a legalidade do referido pagamento em virtude
da publicacdo da Lei Complementar 173/2020, que veda o aument

de despesa com pessoal, no periodo de maio/2020 a dezembro/2021.
Para subsidiar o estudo da empresa, solicitamos que a Dlretora .
Presidente informasse todas as atividades desenvolvidas pelo

servidores, bem como a data da cedéncia e demais lnformac;oe1
pertinentes. Apresentadas as duvidas, 0s advogados entenderam E
preocupacdo das conselheiras, e retomarao os estudos, de form.la
detalhada do caso e emitirdo um novo parecer para apreciagéo d

conselho. Em seguida, foi analisado o parecer emitido no process

015/2021, que trata do pedido da Diretora Presidente, par? ,
ressarcimento dos valores gastos com inscri¢ées de certificagao, com

base na Resolucédo 076/2021. Esclarecemos que a Resolucdo citad ]
foi aprovada e publicada no inicio do més de marg¢o/2021, e que a
notas fiscais apresentadas possuem datas anteriores a Resolucga

dl
portanto ndo entendemos a emissao de parecer favoravel por parte T
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ACONPREYV, considerando que na data apresentada nas notas ainda

|
n&o existia regulamentagado por parte do Instituto, € que na Resolugéo -

consta que ela entrard em vigor na data da publicagdo. Feitas als |
consideracdes por parte das conselheiras, 0s advogados analisaram

concluiram que o parecer sera alterado, pois o entendimento, apé?
conhecimento dos fatos, € o de que ndo ha possibilidade de

|

ressarcimento para as notas apresentadas. Também foi estudado ]E |
para restituicdo, considerando que a ACONPREYV havia orientado n% .

elaboracdo primeira, e posteriormente guestionou no parece'r.'

possibilidade de alteragédo do artigo 2°, que trata da forma e condigbe

apresentado. Apds estudos foi aprovada a seguinte proposta: Artig

2° inciso | — Primeira e segunda tentativa, independentemente dﬁa
aprovacéo, restituicdo de 100% (cem por cento) do valor; Il — Terceira .
tentativa, somente com aprovacgéo, restituicao de 50% (cinquenta por
cento) do valor; e lll — revogado. Todas as solicitagbes deverdo estar
acompanhadas da nota fiscal e o certificado quando da aprovagao ou
requisito para pagamento. Os pareceres € a minuta seréé) _'
encaminhados para apreciagdo do Conselho Curador. Sem mais, %

reunido foi encerrada as 15h33min. Em, 22 de margo de 2021.

\

\J AN i
Kelly Cristina de Souza Campos Borba, Presidente.&%’ VA D
| '?\s\;m&mm




