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ATA Nº 023/2022 1 

REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO CURADOR DO 2 

PREVINA, OCORRIDA EM 15/08/2022. 3 

O Conselho Curador do Instituto de Previdência Social dos Servidores 4 

Municipais de Nova Andradina – MS, reuniu-se no dia 15 de agosto do 5 

ano de 2022, a partir das 14h:00min, presencial e por vídeo 6 

conferência. A reunião iniciou com a presença de todos os seus 7 

membros efetivos. A Presidente iniciou o expediente fazendo a leitura 8 

da ata da sessão anterior, que foi aprovada por unanimidade, sem 9 

ressalvas. Em seguida, na Ordem do Dia, apresentou os documentos 10 

encaminhados. 1) Analisamos o Processo nº 041/2022, que trata da 11 

Filiação ADIMP. Na reunião anterior acatamos a sugestão da 12 

Presidente de apresentar uma contra proposta referente ao valor da 13 

mensalidade de 50% do salário mínimo. A Diretora Presidente relatou 14 

que a ADIMP respondeu alegando que o mínimo seria de 70%, sendo 15 

assim, emitimos o parecer 054, favorável a continuidade do processo. 16 

2) Dando continuidade à reunião, a diretora presidente Edna Chulli, 17 

falou sobre a Taxa de Administração, sobre a Lei nº 1.683, de 28 de 18 

junho de 2022 que foi enviada através do GESCON para análise da 19 

Secretaria de Previdência que enviou uma notificação para que seja 20 

feito os ajustes na lei dentro do prazo de 30 dias. A presidente relatou 21 

também que, no caso da lei não ser alterada a tempo, sua vigência 22 

será a partir do dia 26 de setembro, respeitado o prazo nonagesimal, 23 

e considerando o §1º do artigo 15-A a alíquota aprovada ficará 24 

suspensa permanecendo a alíquota de 2% sobre o valor do exercício 25 

anterior. A presidente sugeriu que a nova minuta com as alterações 26 

seja apresentada aos vereadores e diretoria jurídica da Câmara, 27 

juntamente com o Diretor Financeiro e membros dos Conselhos 28 

Curador e Fiscal, para apreciação antes de enviar para aprovação. 3) 29 

Analisamos o processo nº 016/2022 que solicita parecer sobre 30 

ressarcimento de combustível, requerido pelo Gestor do Comitê de 31 

Investimentos, no valor de R$ 478,95 (quatrocentos e setenta e oito 32 

reais e noventa e cinco centavos), visto que o processo para 33 

aquisição de combustível não prevê abastecimento fora do Município, 34 

foram utilizados em viagem com veículo oficial do PREVINA, para 35 

deslocamento de 03 (três) membros do Comitê de Investimentos ao 36 

Evento de Investimentos EXPERT XP 2022, realizado em São Paulo – 37 
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SP, nos dias 03 a 04 de agosto, amparados pelo §1º do art. 18 do 38 

Decreto Municipal nº 1.272/2013, anexado comprovantes dos 39 

abastecimentos no CNPJ do PREVINA. Apresentamos o parecer 055, 40 

favorável à continuidade do processo. 4) Analisamos o Relatório de 41 

Gestão referente ao mês de julho, que foi aprovado por unanimidade 42 

por este conselho. 5) Analisamos o Relatório de Investimentos que foi 43 

aprovado sem ressalvas por este conselho. Sem mais assuntos a 44 

tratar, a reunião deu-se por encerrada.    45 
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