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REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL, 26 DE JANEIRO DE 2022.

Ata da Reunido do Conselho Fiscal do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE NOVA ANDRADINA- PREVINA, realizada em 26 de janeiro de 2022,
as 13:30h na Sala de Reunides do Previna, situada a Rua Senador Auro Soares de Andrade,
1159. A reunido iniciou-se com a presenga dos membros: Erika Cristina Pereira da Rocha
Bravin, Jozeli Chulli da Silva Martins, Ellen Vanessa Diniz Fretis ¢ Maria Neuza de Souza
Rosa, o presidente, Hermes Jos¢ dos Santos nio pode estar presente, avisou o grupo via
mensagem eletronica na manhd de hoje. Pauta: concluir e encaminhar para publicagdo o
Regimento Interno, verificar o CadPrev, anilise e aprovagdo do balancete de dezembro e
analisar processos do Previna.. Analisamos os Processos n° 047/2021 - Alteragdo da Lei
Previdenciaria, analisado até a fl. 136, foi submetido para conhecimento que o Sr. Prefeito
solicitou a devolugdo do PL 028/2021 para que fosse instituido uma comissdo de alteragio da
Lei n® 993/2011, portanto assim que for confeccionada nova minuta das alteragdes, serd
submetida a analise, sendo assim este processo sera descontinuado, n® 052/2019 - contratagdo
de sistema integrado dec gestdo previdenciaria - Four Info, até a folha 665; n° 018/2022 -
duvidas Conselho Fiscal, foi solicitado parecer juridico da Aconprev pela entdo Presidente,
Ellen, em 17 de dezembro de 2021, sobre a situagdo da servidora Erika Cristina Pereira da
Rocha Bravin, que em setembro tomou posse em outro concurso na Prefeitura de Nova
Andradina, sobre a estabilidade da mesma no servigo publico, pois ¢ condigdo para compor o
Conselho Fiscal, conforme o parecer exarado pelo funcionario da Aconprev, no segundo
paragrafo da Lei Complementar Municipal n°® 042/2002, a estabilidade se refere a
permanéncia no servigo pablico e ndo ao cargo, além disso no art. 27, pardgrafo primeiro que
ndo estara sujeito a novo estagio probatério servidor que, nomeado para outro cargo publico
do municipio, ja tenha adquirido estabilidade, portanto concluiu-se que a servidora é estavel
no servigo pablico municipal de modo que atende o art.35 da Lei Municipal n® 993/2011,
estando em exercicio regular o mandato junto a este Conselho. Em consulta ao site do
CadPrev visualizamos que o Previna estd com CRP vigente até 31/05/2022 e em situagio

regular com todos os envios obrigatorios, conforme a legislagio vigente. Iniciamos a
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