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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

ATA N* 01272022

REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL, 20 DE ABRIL DE 2022

Ata da Reunilio do Conselho Fiscal do INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE NOVA ANDRADINA- PREVINA, realizada em 20 de abril de 2022,
As 8h na Sala de Reunides do Previna, situada a Rua Senador Auro Soares de Andrade, 1159
A reuntdio infciou-se com a presenga dos membros: Erika Cristina Pereira da Rocha Bravin,
Jozeli Chwilli da Silva Martins, Ellen Vanessa Diniz Fretis, Hermes José dos Santos, ¢ Maria
Neuza de Souza Rosa. Pauta: Analisar o Relatério de Gestiio do més de margo, Processos, 0
Diretor Financeiro, Bruno solieitou um espago pra relatar sobre o e-social, a Controladora da
Unidade Setorial de Controle Interno - USCI, Jaqueline, solicitou espago para falar sobre as
andlises do USCI. Iniclamos a reuniio analisando o relatério do Previna, o sistema
previdencidrio conta com 1.418 funciondrios ativos, temos 199 aposentados com o ingresso
de mais uma no més de margo, 47 pensionistas, sem novos ingressos, o total da folha de
aposentados ¢ pensionistas somou RS 761.208,02, a arrecadagio do més foi de RS
1.057.929,64, mais o aporte de RS 251,075,73, quatro membros do Comité de [nvestimentos
participaram do 4° Congresso Brasileiro de Investimentos dos RPPS que foi realizado entre os
dias 09 ¢ 11 de margo, em Florianopolis, onde puderam aprofundar seus conhecimentos sobre
aquisiglo de titulos plblicos, ¢ a relaglio de contratos vigentes, portanto segue aprovado por
este Conselho. o Diretor Bruno discorreu sobre a 2° fase do e-social que todos os drgios
deveriam enviar as informagdes de cadastro dos funciondrios (ativos, inativos e pensionistas),
cumpre destacar que o diretor envidou esforgos para atualizar toda a base de dados dos
servidores, aposentados ¢ pensionistas para serem enviados para a plataforma do e-social,
ocorreu que no momento do envio, o Sistema utilizado pelo Previna, Betha Sistemas nio
possui estrutura compativel para o envio dos aposentados e pensionistas, o Previna, notificou,
abriu chamado e , até o momento o sistema niio foi reestruturado, porém o Diretor, fez tudo
que estava ao seu alcance para envio tempestivamente, acontece que foi publicada a
prorrogagiio do prazo para envio da 2* fase para 0 més agosto, o Diretor disse que continuard
nas tratativas com a empresa que terceiriza o Sistema (Staf) para que seja solucionado as
pendéncias do software. A Controladora, Jaqueline trouxe os modelos das andlises de
processos administrativos da USCI, exemplificou que o modelo foi adaptado em quatro
versdes para se adequar aos processos que tramitam no Previna (Pagamento de aposentadoria
¢ pensio, pagamento de diferenga salarial, concessio de pensio, pagamento de jeton e
concessiio de aposentadoria). Analisamos os Processos n® 034/2021 Contrataglio de empresa
especializada na prestaglio de servigos de assistencia téenica e fornecimento de para
impressoras, n® 001/2022 - Pagamento de aposentadoria, até a folha ld?.u‘mw-
Remuneragdio do servidor Bruno Alves de Sales, até a folha 42. Bu Erika Cristina Pereira da

Rocha Bravin, Secretiria, lavrei a presente ata que apds aprovaglio seguird assinada pelos
presentes.
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