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CAPACITACOES REALIZADAS EIXO EXTERNO DE 2024

DATA DESCRICAO
Fomento e
incentivo
continuo a

2024 Capacitacao

Profissional dos
Membros de
RPPS

RESPONSAVEL

Diretoria
Executiva

PUBLICO ALVO

Membros da Diretoria
Executiva, membros dos
Conselhos Curador e Fiscal,
Comité de Investimentos do
PREVINA e Servidores que
tenham interesse em ingressar
nestas funcdes.

RESULTADOS OBTIDOS

Em 2024, o PREVINA alcangou importantes
avancos no fomento a capacitacao profissional de seus
membros e servidores interessados em contribuir para a
gestdo do Regime Prdéprio de Previdéncia Social (RPPS).
Durante o ano, foram promovidas diversas aulas semanais
focadas na nova certificacdo profissional para RPPS,
abrangendo areas cruciais como Comité de
Investimentos, Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e
Conselho Deliberativo. Essa iniciativa resultou na
conquista de certificagdes intermediarias e avangadas por
alguns dos membros do PREVINA, superando o objetivo
inicial de capacitar 100% dos integrantes na certificagao
RPPS basica. Todas as certificacbes dos membros do
PREVINA podem ser acompanhadas em nosso site,
clicando aqui.

Além disso, destacamos a inclusao de servidores
gue ainda nao integravam os quadros do PREVINA nas
capacitacoes. Um caso de sucesso foi o da servidora
Valéria dos Santos Pereira, que concluiu sua certificacdo,
participou do processo eleitoral para o Conselho
Deliberativo e foi eleita como conselheira. Esse resultado
reforca o compromisso do PREVINA em democratizar o


https://www.previna.ms.gov.br/estrutura-administrativa
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acesso a formacdao e ampliar a participacdo efetiva de
servidores interessados em contribuir para a governanga
do RPPS.

O alcance dos objetivos estabelecidos para 2024
fortalece a qualificagdo das equipes e assegura a
preparacao continua de membros e servidores para
desempenhar suas funcdes com exceléncia, refletindo
diretamente na gestdo e nos resultados do PREVINA.

Ao longo de 2024, a Diretoria Executiva do
PREVINA intensificou a realizacdo de reunides setoriais,
abrangendo escolas, Estratégias de Saude da Familia
(ESFs), setores administrativos e, com destaque, todos os
setores vinculados a Secretaria Municipal de Saude. Essa
ampliacdo no alcance das visitas teve como objetivo
fomentar a cultura previdencidria entre os servidores
municipais, promovendo maior entendimento sobre os
dados, resultados e atividades do PREVINA.

Durante as reuniGes, foram compartilhadas
informacgdes relevantes sobre a gestdo previdencidria e
esclarecidas duvidas, fortalecendo o vinculo entre os
servidores e o regime de previdéncia. A iniciativa reforca
Nosso compromisso com a transparéncia e a
disseminacdo de informacdes que contribuam para a
conscientizacdo previdenciaria.

Para ter acesso a divulgacao das reunides, cligue


https://www.previna.ms.gov.br/posts/prestacao-de-contas-direto-nas-unidades/detalhes
https://www.previna.ms.gov.br/posts/prestacao-de-contas-direto-nas-unidades/detalhes
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PREVINA
Educacao . .
. . ¢ Diretoria
Financeira e uma Financeira
Vida Melhor.

Servidores (ativos e inativos) que
tenham interesse em melhorar
sua saude financeira e assim viver
melhor.

Em 2024, o PREVINA lancou o Curso de Educacdo
Financeira como parte de seu Plano de Capacitagdo, visando
aprimorar a qualidade de vida e a saude financeira de seus
segurados. Inicialmente, foram oferecidas 8 vagas exclusivas
para servidores municipais, que rapidamente se esgotaram.
Devido a alta demanda e ao feedback positivo, o curso foi
ampliado para 6 turmas, capacitando aproximadamente 70
servidores municipais vinculados ao PREVINA.

O curso, ministrado por Bruno Sales, até entdo Diretor
Financeiro do PREVINA e especialista em investimentos,
consistiu em 3 aulas de aproximadamente 2 horas cada,
realizadas entre maio e setembro. Os tdpicos abordados
incluiram:

e Dinheiro e Comportamento: compreensdo das
finangas pessoais e uso eficaz dos recursos.

e Orgcamento Doméstico: controle de receitas e
despesas, com aulas praticas de Excel.

e Planejamento de Dividas: estratégias para liquidagao
eficiente de débitos.

e Investimentos: introducdo ao mercado financeiro e
opgoes de investimento.

Ao final do curso, foi realizada uma avaliagdo para
medir o impacto na vida financeira dos participantes. O
feedback dos servidores destacou a importancia de fortalecer
a cultura previdenciaria, especialmente no ambito da educagdo
financeira. Com base nos resultados positivos, o PREVINA
planeja abrir novas turmas, permitindo que mais servidores se
beneficiem desta iniciativa.
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Servidores inativos ou com
previsao iminente de
aposentadoria.

Mais detalhes sobre o curso estdo disponiveis em
nosso site, clicando aqui.

Em dezembro de 2024, a Diretoria de Beneficios do
PREVINA realizou, no distrito de Nova Casa Verde, o evento
"Qualidade de Vida apds a Aposentadoria”, como parte do
Plano de Capacitacdo 2024 e em alinhamento com os objetivos
do Programa Pré-Gestdo RPPS. O evento contou com a
participacdo de servidores da unidade de saude e da Escola
Municipal Luiz Claudio Josué, reforcando o compromisso do
instituto com a educacao previdencidria e o bem-estar de seus
segurados.

A Diretora de Beneficios, Adriana Rodrigues Pimenta,
abordou temas cruciais para os segurados préximos da
aposentadoria, incluindo procedimentos administrativos,
esclarecimentos sobre remuneragdo e a importancia do
planejamento de longo prazo. Além disso, foram enfatizados os
beneficios de manter uma vida saudavel, tanto fisica quanto
psicologicamente, apds a aposentadoria. O Diretor Financeiro,
Rodrigo Aguirre, e a servidora Monique Renata também
contribuiram para o sucesso do evento.

Inicialmente previsto para julho, o evento foi
remanejado para dezembro devido a outras capacitagdes e ao
processo eleitoral no PREVINA. A escolha de Nova Casa Verde
como localidade para a realizagao reforgou a proximidade do
PREVINA com seus segurados em diferentes regides. A
participacao ativa dos servidores presentes, que puderam
esclarecer duvidas e compartilhar experiéncias, evidenciou a
relevancia da iniciativa. O feedback positivo dos participantes
destacou a importancia de fortalecer a cultura previdenciaria e
promover o bem-estar no pds-aposentadoria.


https://www.previna.ms.gov.br/posts/previna-realiza-curso-de-educacao-financeira-para-seus-segurados/detalhes
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Diretoria
Executiva

Segurados do PREVINA (servidores
ativos, inativos e pensionistas),
membros dos conselhos e comité
de investimentos, prefeito,
gestores, vereadores e toda a
sociedade.

O PREVINA reafirma seu compromisso com a realizacao
de eventos que promovam o desenvolvimento e o bem-estar
de seus segurados e da sociedade. Figuem atentos a nossa
agenda de capacitacdo e acompanhem nossas a¢oes através de
nossos canais oficiais.

Para mais informacGes e acesso as fotos do evento, visite nosso
site oficial, clicando aqui.

Em 25 de outubro de 2024, a Prefeitura de Nova
Andradina realizou a cerimbnia de posse dos novos membros
da diretoria do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais (PREVINA), marcando o inicio do mandato 2024-
2028. Bruno Alves de Sales assumiu a presidéncia, com Rodrigo
Aguirre de Araujo como diretor financeiro. Foram empossados
também os conselheiros fiscais Erika Cristina Pereira da Rocha
Bravin, Jozeli Chulli da Silva Martins e Maria Neuza de Souza
Rosa, além dos conselheiros deliberativos Suzana da Silva
Souza Rocha, Mara Ivane de Oliveira Costa e Valéria dos Santos
Pereira.

O prefeito Gilberto Garcia destacou o histérico de
responsabilidade do PREVINA e enalteceu o compromisso de
Bruno Alves de Sales com o fortalecimento do instituto.
Expressou também gratiddo a Edna Chulli, que liderou a
instituicdo por mais de 12 anos, deixando um legado de
eficiéncia e dedicagao.

Bruno Alves de Sales, reforgou seu compromisso com a
continuidade e inovagdo na gestao previdenciaria. Edna Chulli,
por sua vez, agradeceu pela confian¢a depositada em seu
trabalho, encerrando seu ciclo no PREVINA com um discurso de
gratidao.


https://www.previna.ms.gov.br/posts/a-diretoria-de-beneficios-do-previna-realiza-evento-sobre-qualidade-de-vida-no-pos-aposentadoria-em-nova-casa-verde/detalhes
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Diretoria
Executiva

Segurados do PREVINA (servidores
ativos, inativos e pensionistas),
membros dos conselhos e comité
de investimentos, prefeito,
gestores, vereadores e toda a
sociedade.

A cerimOnia contou com a presenca da primeira-dama
Joana D’Arc Bono Garcia, dos vereadores Arion Aislan, Marcia
Lobo e Josenildo Ceara, além de secretdrios municipais,
demonstrando o forte apoio institucional a nova diretoria, que
agora assume a responsabilidade de garantir a seguranca
previdenciaria dos servidores de Nova Andradina.

A posse da nova diretoria do PREVINA representa um
marco significativo no fortalecimento da gestao previdencidria
municipal, com a promessa de continuidade e inova¢do na
administracdo dos recursos e beneficios dos servidores
publicos. A transicdo harmoniosa e o apoio institucional
evidenciam o compromisso coletivo com a eficiéncia e a
transparéncia na gestdo do instituto.

Para mais informagdes sobre a nova diretoria e futuras
acoes do PREVINA, visite nosso site oficial, clicando aqui.

No dia 10 de dezembro de 2024, o PREVINA realizou
sua Audiéncia Publica Anual de Prestacdo de Contas no Centro
de Convengdes Municipal Silvio Ubaldino de Sousa, em Nova
Andradina/MS. O evento, que teve inicio as 8h30min com um
café da manha de recepc¢do, contou com a presenca de mais de
400 participantes, incluindo servidores ativos, aposentados,
pensionistas, autoridades municipais e membros dos conselhos
do instituto.

Durante a audiéncia, foram apresentados e debatidos
temas cruciais para a gestdo previdenciaria, como o Relatério
de Governanca Corporativa, os resultados da Politica de
Investimentos e a Avaliagdo Atuarial. A participagdao expressiva
dos segurados, representando cerca de 20% do total, destacou
o compromisso do PREVINA com a transparéncia e a eficiéncia
na administragao dos recursos previdenciarios.


https://www.previna.ms.gov.br/posts/cerimonia-de-posse-da-nova-diretoria-do-previna-marca-uma-nova-fase-de-fortalecimento-da-gestao-previdenciaria/detalhes
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Um momento de destaque foi a homenagem a Sra.
Edna Chulli, que atuou como Diretora-Presidente do PREVINA
de 2012 a 2024. O atual gestor, Bruno Sales, reconheceu sua
dedicacdo e entregou um quadro com sua foto, que ficard
exposto na sede do instituto, simbolizando o legado deixado
por ela.

A audiéncia publica de 2024 consolidou-se como a
maior da histdria do PREVINA, evidenciando a importancia da
participacdo ativa dos segurados e da sociedade na construcado
de uma gestdo previdencidria transparente e eficaz. O evento
foi gravado e estd disponivel no YouTube para consulta publica,
podendo ser acessado, clicando aqui. As fotos registradas estdo
disponiveis no Instagram oficial do PREVINA, clique aqui.

Conforme detalhado acima o PREVINA realizou mais que 100% das capacitacfes previstas em seu plano de capacitacdo 2024, os eventos
foram um sucesso e cumpriram com sua finalidade, levar a cultura previdenciaria e aproximar o PREVINA de seus segurados e sociedade.


https://www.youtube.com/watch?v=SZnxz-PKL0I
https://www.instagram.com/previna.oficialms?utm_source=ig_web_button_share_sheet&igsh=ZDNlZDc0MzIxNw%3D%3D

