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« manualizagdo ¢ a introdugdo de normas ¢ padrdes nos processos, de acordo com padrdes de
onformidade (sejam normas técnicas, requisitos legais ou de qualidade), na produgdo de um bem ou
ervigo ¢ tem como objetivo aprimorar os processos, bem como estabelecer normas para
rocedimentos, fixar classificagdes ou terminologias € mesmo definir a maneira de medir ou
elerminar as caracteristicas de um produto ou servigo.

i Unidade Setorial de Controle Interno - USCI ¢ responsivel pelo monitoramento e avaliagio da
dequagfio dos processos 4s normas ¢ procedimentos, atestando a conformidade das 4reas mapeadas

manualizadas, No segundo semestre de 2021, foram analisados os processos da Diretoria de
teneficios, por amostragem, e todos estdo em conformidade de acordo com o relatério encaminhade
Controladoria Geral.

CONCLUSAQ E RECOMENDACAO

‘endo em vista as situagdes analisadas nesse Relatério de Controle Interno, conclufmos pela
zgularidade dos processos no segundo semestre de 2021.

Nova Andradina-MS, 26 de janeiro de 2022.

Christiane Aparecida Tosti Jaqueline Hernandes Dorce

Controladora Geral Controladora da Unidade Setorial do
Instituto de Previdéncia de Nova
Andradina-MS - PREVINA
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INTRODUCAO

‘ste documento representa o Plano Anual de Controle Intemo — PACI, da Unidade Setorial de
Controle Interno - USCI, do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Nova
\ndradina doravante denominado PREVINA, criada através da Portaria n® 245 de 23 de margo de
021, em atendimento ao disposto no inciso 1 do artigo 19 do Decreto n® 2.964 de 11 de janeiro de
022

) PACI compreende todas as atividades a serem desenvolvidas pela USCI do PREVINA; duraute o
no de 2022. Traz como parte integrante necessaria. juntamente com a sua apresentagio, um
ronograma para as atividades obrigatorias e outras agGes de controle plancjadas.

\ssim, podemos afirmar que o PACI ¢ uma importante ferramenta de mitigagiio de riscos que afetam
s atividades do PREVINA, com o objetivo gue sejam mantidos dentro de palamares aceitdveis. Que
uas demonstragdes contdbeis ¢ fnanceiras reflitam adequadamente suas operagdes. Que os
rocedimentos administrativos sejam operacionalizados em conformidade com bons padrdes de ética,
cguranga & economia, além de orientar os trabalhos a serem desenvolvidos pela USCI durante o
xereicio.

ATRIBUICOES

\s Unidades Setoriais de Controle Interno do Municipio foram instituidas através da Portaria n® 245
le 23 de margo de 2021, com a finalidade de fortalecer o Sistema de Controle Interno do Poder
Ixecutivo Municipal, constituindo-se uma extensiio da Controladoria Geral do Municipio atuando na
espectiva Unidade Orgamentdria a que se vincula.

onforme regulamenta a Instrugdo Normativa 008/2021, a USCI tem por competéncia:

1-- Assegurar a observancia da legislagiio geral ¢ especifica a cumprir, no dmbito de atuagdo
lo orgdo ou entidade, as diretrizes normas e procedimentos estabelecidos pelo 6rglio central de
Sontrole Interno;

11 - Elaborar Plano de Trabalho anual de cada unidade setorial,

11 - executar os controles estabelecidos nos diversos sistemas administrativos afetos a sua
rea de atuagdo conforme previsto no Plano de Trabalho;

IV — acompanhar e controlar as atividades de pagamento da folha de pessoal das dreas que sio
‘orrelatas;

V- utilizar as técnicas de trabalhos, como o controle, a inspegdo, relatérios de auditorias ¢
areceres;
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VI- comunicar & Controladoria Geral qualquer irregularidade ou ilegalidade verificada no
procedimentos de sua drea de atuagio,

VII - cumprir deienninagio legal e demais normas vigentes de controle interno.
Art. 1° Compete 4 Unidade Setorial de Controle Interno do PREVINA:

I - realizar auditorias em todos os processos de beneficios, logo apés a publicagiio do ato d
coneesso com o objetivo de atestar o cumprimento de todas as elapas constantes no Decret
n® 2.878 de 29 de setembro de 2021 - Manual de Beneficios, através de parecer constante n
anexo Ie I, que devera ser incorporado a0 processo.

11— examinar as demonstragdes contdbeis visando atestar a conformidade da correta execuga
orgamentdria, financeira ¢ patrimenial, seguindo o rol exemplificativo elaborado pels
Tribunal de Contas, anexo I1I, através de parecer constante no anexo IV que acompanhard .
prestagdo de contas anual,

I - acompanhar as publicagdes no site do PREVINA, com o objetivo de garantir o previst
na Lei de Acesso a Informaglio de todoes os atos constantes no Plano de Trabatho do Pr
Gestdo. como obrigatdrios para o nivel de certificagdo atingido.

IV - dar ciéncia nos relatérios mensais emitidos pelo Comité de Investimentos e aprovado
pelos Conselhos Curador e Fiscal em que constem a execuglo do previsto na Politica d
Investimentos.

V — manifestar sobre o cumprimento das obrigagtes do Conselho Fiscal na fiscalizagio |
monitoramento das receitas ¢ despesas do PREVINA, através do acompanhamento das atas
constando no relatério semestral.

V1 - réalizar auditoria nos processos administrativos de aquisicdo de produtos e servigos
emitindo parecer de aprovagio ou recomendagio.

VII - orientar os setores do PREVINA, quando detectado falhas na execugdio das tarefas ni
sentido inicialmente de alertar. corrigir ¢ posteriormente notificar o Diretor responsivel pel
execugio.

VIII « relatar, preliminarmente, & Controladoria Geral do Municipio ¢ posteriormente ai
Tribunal de Contas do Estado quaiscuer irregularidades apuradas nos trabalhos executados
nfio corrigidas tempestivamente.

IX - acompanhar as prestagbes de contas realizadas pelo PREVINA aos segurados ¢ a
Tribunal de Contas do Estado através de parecer a ser anexado ao Balango Geral, model:
anexo [V,

X - elaborar relatério semestral, modelo anexo V de todas as atividades desenvolvidas pel
TUnidade Setorial de Controle Interno do PREVINA, enviar aos Conselhos Curador e Fiscal
a Diretoria Executiva & Controladoria Geral do Municipio ¢ publicar no site do PREVINA.
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XI -~ acompanhar no final de cada exercicio a elaboragiio do Relatorio Anual de Gestdo,
atestando ciéncia.

N1I - cumprir ¢ fazer cumprir, no imbito do PREVINA, as determinagdes da Controladoria
Geral do Municipio, do Tribunal de contas do Estado e da Secretaria de Previdéncia do
Ministério de Previdéncia ¢ Trabalho.

ESTRUTURA TECNICA

As atividades planejadas para o ano de 2022 foram compatibilizadas de acordo com as exigéncias
yrevistas no Manual do Pré Gestio ¢ a disponibilidade de execugiio do nimero reduzido do gquadro
uncional de controle mtemo, formada por uma servidora nomeada como responsavel pela Unidade
fe Controle Interno do PREVINA.

A Unidade de Controle Interno busca desenvolver sua atuagiio por intermédio de agdes preventivas,
soncomitantes ou corretivas, bem como procura propiciar uma maior interagfio entre as instancias de
Controle, Diretoria, Servidores e a Controladoria Geral do Municipio.

PROCESSOS DO CONTROLE INTERNO

O planejamento dos trabalhos de controle interno foi pautado pelos seguintes fatores:

o Definigiio das atividades prioritrias com base nos critérios de materialidade, relevancia
¢ rigco;

s [dentificagio das atividades que necessariamente precisam ser atendidas -pela USCL em
virtude de exigénoias normativas ou atribuiges definidas pelos orgos reguladores;

o Atendimento aos objetivos dog processos determinados no Manual do Pro gestio
publicado pela Secretaria da Previdéncia do Ministério da Previdéncia ¢ Trabalho.

EXECUCAO PACI EXERCICIO ANTERIOR

Atuagio da USCI

Jurante este exercicio de 2021, a USCI estava em processo de regulamentagdo ¢ iniciou o
rocedimento de acompanhamento das concessdes de beneficios, da manualizaglio dos processos,
Hlaboragio de modelos de relatorios e pareceres, treinamentos e capacitagdes ¢ emitird parecer no
3alango Geral conforme modelo constante no anexo TV,

1. Acompanhamento das Recomendagdes da pré auditoria do Pro Gestdo.
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PREVINA

O Pro-Gestdo RPPS determina que a fungdo de controle interno contard com no minimo un
controlador, responsavel pelo monitoramento e avaliagio da adequagiio dos processes as normas «
procedimentos estabelecidos pela gestdo.

AUSCl acompanhou a operacionalizagiio de todas as orientagdes feitas pelo auditorna pré auditori:
monitorando as providéncias adotadas pelo PREVINA para implementar as a¢des ndo atendidas.

Executou a realizagio da prova de vida de aposentados ¢ pensionistas ¢ a atualizagio de dados do:
servidores alivos, etapa apontada como pendente de realizagio, no relatorio.

Emitiu relatério enviado a Controladoria Geral, do acompanhamento de processos de concessao di
aposentadoria por invalidez, conforme solivitado,

CONSIDERACOES FINAIS

QO cronograma das atividades de controle interno a serem desenvolvidas em 2022 encontram-¢
detalhadas no ANEXO IV deste documento.

Importa ressaltar que, o longo do exercicio, a execugiio dos trabalhos poderd sofrer alteragdes em
fungdio de fatores imprevisiveis ou supervenientes.

Nova Andradina (MS) 20 de janeiro de 202:

Christiane Aparecida Tosti
Controladora Geral do Municipio

Jaqueline Hernandes Dorce
Controladora da Unidade Selorial do
Instituto de Previdéncia de Nova
Andradina-MS - PREVINA
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ANEXO1 02  |Ascopiss de documentos pessoais foram autenticadas pelo cartério
| STFEIG(E) SerViONEY o bric? .
CHECKLIST PROCESSO CONCESSAO BENEFICIO 03 |Todos os documentos contidos no processo que foram emitidos
pele orglo estio assinados pela autoridade competente?
ORGAO: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERYIDORES 04 |O nome da autoridade que assinou a portaria de
MURICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - PREVINA Coneessao/Alteragdo esta de acordo com a portaria publicada no

Didrio Oficial do Municipio?
05 |Foram anexados os originais das Certiddes de Tempo de
Contribuigo ou copia dos mesmos autenticados pelo érgdo com a

TIPOS DE AVALIACAO | Processo n':

QUESTIONARIO DE VERIFICAGAO respectiva justificativa do motivo pelo qual ndo foi anexado o
original?
DOCUMENTOS ANEXADOS AQ PROCESSO 06  |Foi emitida Certid@o em formulario proprio. no qual constam as

assinaturas da autoridade responsivel pelas informagdes de

n° DOCUMENTOS § NA N/ g s
2 §IM | NAO | N | FLS pessoal, no caso das CertidSes do RPPS?
01 |Requerimento 07 |A Certidio contendo Tempo de Contribuigio referenté ao RGPS
02  |Documentos pessoais (Identidade, CPF, Titulo de Eleitor e Carteira foi emitida pelo INSS ¢ averbada junto ae Municipio?
de trabalho) 08 |0 Laudo Médico foi emitido pela junta médica de drgiio piblico ou
03  |Certidfo de nascimento e/ou casamento terceirizada, contendo a assinamra tio minimo de dois médicos, no
04 |RG ¢ CPF dos dependentes qual atestou a invalidez ¢ incapacidade definitiva para o trabalho?

09 [No laudo consta o nome da doenga quando se tratar de concessio
de aposentadoria concedida em decorréneia de acidente em servigo,
doenga profissional ou qualquer das doengas especificadas em lei.
com vistas a comprovar a integralidade conforme: previsto no

05 |Declaragiio de Imposto de Renda, se necessirio para comprovar
unido estivel.

06 |Declaragio de acumulagio ou niie  acumulagio de

Cargos/Pensfio/ Aposentadaria art.186, § 1°. da Tei n® 811241990,
07 |Histérico Funcional com todas as informagBes referentes a
trajetéria profissional do servidor DA ANALISE DO ATO DE CONCESSAO
08 |Certiddes de Tempo de Contribuigio
09 |Parecer juridico Ne ANALISE DO ATO SIM | NAO | FLS.
10 |Portaria de Concessiio 01 |Oato encaminhado trata de ato de concessio de aposentadoria?
11 |Portaria de Alteragio (guando for o caso) 02 |0 ato encaminhado trata de ato de alteragdo de aposentadoria?
12 |Cépia da Portaria Publicada no Didrio Oficial do Municipio 03 |Naportaria de concessio c/ou alteragio de aposentadoria o fundamento

13 |Apostila de proventos legal esti de acordo com a legislaglio vigente?

04 | A portaria de concessiio ou alteraglio foi alterada por outra portaria ou por

14 |Laudo médico (em caso de aposentadoria por incapacidade) retificagdes publiadas no, Didio Oficial do Musicipio?

N DOCUMENTOS SIM | NAO | N/A

05 | A modalidade de aposentadoria requerida pelo servidor ¢ concedida pelo

01  |No requerimente do(a) servidor(a) foi verificado se 0 gmbasamento ] Srgfo ¢ VOLUNTARIA?
legal estd de acordo com a portaria de aposentadoria do servidor?
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06 % n{;&;lidnﬂe de npﬂscn.t;rli.o;-{;rcqueﬁ.ti; 1.3:.:13 ;;;;;icr;sconccdida pclrtrJ N e 09 A dlscnrnmaq‘z{o do tempo de scn‘i;;;: avetbado estd de acordo com a
orgio ¢ COMPULSORIA? soma do tempo de conlribui¢ho apresentade na Certidds do RGPS,
07 | A modalidade de aposentadoria requerida pelo servidor ¢ concedida pelo conforme informagdio constante no processo?
__|orglio é POR INVALIDEZ? s 10 |A discriminagio de tempo deduzido em virtude de afastamentos sem
0% |Na concessfio efou alteragllo do ato de aposentadoria os requisitos remuneragio (caso haja) estd correta?

estabelecidos por lei foram cumpridos?

09 | O edleulo da aposentadoria foi com basc na tltima remuneraglo/subsidio VISITA IN LOCO—QUANDO NECESSARIO
do servidor(a)?
10 |O cilenlo da aposentadoria foi pela média aritmética de acordo com a EC Data da aposentadoria:
n° 4172003 ¢ Lei 10.887/20047

11 |Nos casos de concessiio de aposentadoria por invalidez ou compulsoria
o(a) servidor(a) cumpriu os requisitos legais para aposentadoria
voluntiria com paridade? ( ) Aposentadoria voluntiria por idad

Tipo de aposentadoria:

() Aposentadoria voluntiria por tempo de contribuigo ¢ idade

12 | A aposentadoria por invalidez serd caleulada pela média aritmética? () Aposentadoria por invalidez permanente

( ) Aposentadoria compulséria

13 A aposentadoria por invalidez serd integral?
AgpRee P R S Motivo da invalidez:

14 |Quanto ao cileulo a aposentadoria por invalidez esti legalmente Conseguiu entrar em contato com o aposentado (a) 7
fundamentada? ( ) sim ¢ )nlo
ANALISE DA DOCUMENTAGAO INTREGRANTE DO PROCESSO DE Mora o endanégd informado?
APOSENTADORIA () sim { )ndio
- Novo enderego:
h FORMULARIO SIM | NAO | N/A
01 |Dados do servidor estio corretos? Trabalha?
02 [Dados sobre o 6rgdo/entidade ¢ mrtoridade responsdvel estio correlos? . .
( ) sim {( Jndo

03 | Situagdo do servidor estd correta? (Ex.: cargo, fungdo)

Qual ocupagio?

04 | Dados da coneessio/alteragiio estio corretos?

05 | A descrigio dos fundamentos legais da aposentadoria ou alteragdo estd

corrota? () curador estava presente? (no ¢aso de incapaz)
06  |Dados dos proventos ou titima remuneragdo estdo corretos? () sim ( )nio ( )ndoseaplica
07 |Dados das vantagens de natureza remuncraléria e respectivos alos Nome do curador:

administrativos que os Jegitimaram estdo corretos? Qual arotina do sposentado (a):

08 |No formuldrio foi preenchido esclarecimentos do (a) Gestor (a) de

Pesscal?
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Juais condigdes se encontra o aposentado (a):

) acompanhamento médico teve continuidade? (Aposentadoria por invalidez)
) sim ( )nio () ndo se aplica

Jual o nome ¢ CRM do médico assistente:

Jual o tipo de tratamento o aposentado recebe?

RUA SENADOR AURO SOARES DE MOURA ANDRADE, 1159 - BAIRRQ CAPILE - CEP: 79.750-000
TELEFONES: {67) 3441-1187 / 3441-2186 - previna993@gmail.com
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&

Qutras Observagdes dignas de nota:

Responsidvel pelas informagdes:

Nova Andradina-MS, de de

Unidade Setorial de Controle Interno - PREVINA
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ANEXO I

PARECER PROCESS0S DE CONCESSAO DE BENEFICIOS

A

Diretora Secretiria e de Beneficios

Apés detida verificago da documentagdo acostada aos autos, constata-se que o processo n® se
encontra  adequadamente instruido, com observincia aos requisitos constitucionals, legais e
regulamentares.

Segue para providéncias subsequentes.

Nova Andradina-MS, de de

Unidade Setorial de Controle Inferno - PREVINA

Obs.: 0 parecer seri emitido somente apos cu
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ANEXO IIT

ANALISE DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS

ORGAO: INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL SERVIDORES
e MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA
TIPOS DE AVALIACAO Processo n®:
HISTORICO
CLASSIFICAGAQ v '
ORCAMENTARIA I 'E}LEM?\TO DESPESA: {
TFONTE:
CREDOR:
; Analisar ¢ avaliar o regime de execugo das despesas, para
LINHA DE PROCEDIMENTO comprovar a legalidade dos pagamentos.

QUESTIONARIO DE VERIFICACAO

Ne PROCEDIMENTO NAO | SIM OBSERVACOES

O processo foi devidamente autuado,
com capa, numeraglio do processo ¢ das
01 | piginas, contendo carimbo do érgio e
visto do responsdvel?

Censta  CI assinada pela Diretora
0z | Presidente com a justificativa da
compra‘aquisigio/pagamentos?

Consta Estudo Téenico Preliminar
termo de referéncia descrevendo a
a3 | especificagio do objeto, condigbes de
entrega, valor estimado, objetivo e
Jjustificativa da contratagio?

Consta pesquisa de mercado (cotagio de
prego) destinada a estimar o valor do
bem ou servigo. com CNPJI nome ¢
enderego de pelo menos 3 (irés)
empresas ou pessoas fisicas
consultadas?

03

Consta, Solicitaglio compras/servigos,
com especificagdo do produto/servigo

0= assinado pelo Ordenador de despesa?

RUA SENADOR AUROQ SOARES DE MOURA ANDRADE, 1159 - BAIRR O CAPILE - CEP 79.750-000
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Qs recursos orgamentarios previstos na Consta wma via do termo de contrato
Solicitagio de comprasfservigos estdo aprovado e firmado entre as partes, caso
06 | identificados pelos codiges dos 19 | haja obrigages futura, bem come
Créditos  préprios  da  Dotagio Puh!icm;.ﬁn do mesmo na imprensa
Orgamentaria? oficial?
Consta Nota de bloqueio de saldo Foi indicido o servidor :fsp‘if‘iﬂ'“’cl_[”;“
roarentéri suficient acompanhamento ¢ fiscalizagio da
07 ?wli?nz;ggg des;;n:;en WO S 20 | execugio do objeto contratado, quando
. for o caso?
Consta Parecer do Conselho Curador o S
awtorizando ou dando ciéneia do Em caso de aditamento verificar a
08 processo? 91 | existéneia de clinsula que mantém as

mesmas condigdes do contrato inicial,

Em caso de Pregdo Presencial consta
documentagiio do setor de licitagio
g9 | devidamente assinado pelo pregoeiro &

As  despesas  foram  devidamente
22 | empenhadas?

com parecer juridico sobre a minuta do As despesas pagas neste processo foram
edital? 23 | devidamente liguidadas?

10 Consta publicagio do Aviso/Edital de As receitas extra orgamentirias retidas
Publicagio? 24 | no pagamento foram repassadas aos
Consta  Termo de Adjudicaslio ¢ credores?

11 | Homologagdo assinado ¢ publicado?

Foi obedecida 2 ordem cronol6gica dos
documentus, a quantidade mdxima de
200 folhas por volume ¢ a emissfio dos
termos de abertura ¢ encerramentos de
volumes, quando for o caso?

Consta  documentagio  atualizada
1z |relativa &  habilitagho juridica e 25
qualificagio técnica quando for o caso?

Consta  documentagiio  refativa a4
13 | regularidade fiscal ¢ trabathista?

Consta  documentagio relativa & @ 3 .
14 | qualificagio  econdmico-financeira, OBSERVACOES/OCORRENCIAS:
quando for o caso?

Consla justificativa pura a dispensa ou
15 | inexigibilidade da licitagiio?

Consta minuta do termo de contrato, nos
16 | casos em que resulte obrigagdes futuras?

Consta  Parecer Assessoria  Juridiea,

fundamentando 08 motivos
17 | excepcionais para a dispensa da
licitagao?

Consta ate de dispensa, expedido pela
18 | qutoridade competente?

RUA SENADOR AURQ SOARES DE MOUR A ANDRADE, 1159 - BAIRRO CAPILE, - CEP: 79.750-000
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ANEXO IV

Parecer Téenico Conclusivo emitido pela Unidade Setorial de Controle Interno sobre as
Contas Anuais de Gestiio

Entidade: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Nova Andradina- M$
PREVINA

Gestor Responsdvel: [identificacio do gestor responsivel pela execugiio or¢amentiria r
exercicio que se refere a prestagio de contas]

Nova Andradina-MS§, de de Exercicio: [ano]
Art. 82, § 1" da Constituigiio Estadual

Resolugdo TCE/MS n® 88/2018

Unidade Setorial de Controle Interno - PREVINA
PARECER DO CONTROLE INTERNO

Em atendimento 4 exigéncia do Anexo IL da Resolugdio TCE/MS n® 88/2018, no que se refere
contas prestadas pelo Sr. [NOME], ao Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, pa
fing do art. 77 da Constituigiio Estadual do Mato Grosso do Sul, relativas ao exercicio de {anc
notadamente no que diz respeito ao cumprimento das disposigdes constitucionais ¢ legais relativas
forma & ao conteiido dos demonstrativos e demais documentos, apresentamos 2 SEgUir 08 pontos ¢
controle selecionados para andlise, seguidos das constatagSes ¢ proposigdes sugeridas, emitindo, ¢
final, o Parccer Conclusivo.

I. PROCEDIMENTOS DE CONTROLE ADOTADOS PELO CONTROLE INTERNO

MTransportar para ay (abelas que seguemt o3 pontos de controle ¢ objetos constantay do irem "R

Exemplizicarve ™ deste Anexe, selecionados para avaliagdo das contus do ordenodor de deipesa

Bewt como os demais itens auditados ow avaliados pelo Controle Intermo]

1.,  GESTAOPREVIDENCIARIA E ATUARIAL

RUA SENADOR AURQ SOARES DE MOURA ANDRADE, 1159 - BAIRRO CAPILE - CEP; 79.750-000 Relatardeserever a sitnnedo da gestdo previdencicria ¢ atwarial do RPPST
TELEFONES: (67) 3431-L187 / 34412186 ~ previna®93@gmail, cons
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Dascrever os pontos de controle seleciongdos pave aveliogdo das contas de gestdo o demals itens
nigfieados]

Universo do Amostra
Ponto de Controle Base Legal Procedimento | Ponto de Sefecionada?®
Controle!
dota:

“Quandu for passivel. indicar 2 totalidade de recursas, ou processos, o itens envolvidos, confonne o caso, que compde o objda’ponto de controle a
setfodo snalisado.

*Quando for passivel. indicar a quantidade de recursos, processos, itens seleclonudos para compor & anostra,

- s constatagdes aoerca dos

s selecionados peva andiise, indicando oy achudos, as
o guanto an aiendim

wapasigdeyaiarias reallzados ¢ a sivay

16 do proposto)
CONSTATACOES E PROPOSICOES
Achados Proposigées/Alertas Situagiio |

2.  GESTAO DEINVESTIMENTOS
Redararrdeserever o siluaedo qranto & gexido dos investimenics do RPPS]

Begerever o5 pontos de controle sefecionados para gvalicg
neditados)

& conlos de gestdo e demals teny

RUA SENADOR AURO SOARES DE MOURA ANDRADE, 1159 - BAIRRO CAPILE - CEP: 79.750-000
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i Universo do Amostra

Ponto de Controle Base Legal Procedimento | Pontode Selecionada®
Controle!

a

uando for possivel, indicar 2 totalidade de recursos, 0u processos, oy itens envalvides, conforme o cisa, que compiic @ ubjeto/ponte de controle n
odo analisado.

nnda for possivel, indicar  quantidade de recursos, processos, itens, selecionados para compar a amosira,

escrever oy constaragbey avercy dey itens selecionados para andiise, indicando os achados. a
aposiches plertas reoli ¥ @ q situagdn guanto ao wtendimento do proposto)

CONSTATACOES E PROPOSICOES
Achados Proposicoes/Alertas | Situagio

. GESTAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL

iatarseomentar sobre a gestio orgameniaria, finwiceira ¢ pairimonial do orgén, aberdando. po
smplo. os pentos de controle abaize ¢ oulros. assuntos relevonies, descrevende oy achade
sonmrados:

wpfin orgamentdria do exercicie (alerugdes oramentdrias, receifus reafizedn
z;f'espemx G.,‘Ja’-‘.'%(!ﬂfjﬁ-?."

Resieltade sreawenidrio

o dAndlise financeira do RPPS

s Ragistvas de ingresyos ¢ dispdndios por fonte d¢ recursoy

RUA SENADOR AUROQ SOARES DE MOURA ANDRADE, 1159 - BAIRRO CAPILF, - CEP: 79.750-000
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o [isponibilidedes lnanceivas - contay especificas ¢ vonsisténcia dos saldos
s Disponibilidudes finunceivas — depdsitos e aplicagtes

s Registro dos créditos ¢ recober

®  Bens movers ¢ intoveis

s Regisirt de provisbes matemdticas previdencidriag

- xe atenden:

L prestagio de contas atendeu aos pardmetros da mencionada Resolugdo, tendo os demonstrativos
ontdbeis e de gestdo fiscal sido elaborados de acordo com os modelos ¢ orientagdes definidos pela
£1 Federal n° 4.320/1964, Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional ¢ decisSes emanadas pelo
ribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, representando adequadamente, em seus
spectos relevantes, a posigdo Orgamentiria, Financeira ¢ Patrimonial, do Orgdo, de acordo com os
rincipios fundamentais da contabilidade.

- se uda arenden:

\ prestaglo de contas nio stendeu os parimetros da mencionada Resolugdo, tendo os demonstrativos
ontabeis sido elaborados em desacordo com os modelos e orientagdes definidos pela Lei Federal n®
.320/1964, Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional e decisdes emanadas pelo Tribunal de
‘ontas do Estado de Mato Grosso do Sul, nos seguintes aspectos: [descrever ox avhiados encontrads]

CONCLUSAQ

‘endo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagdo aplicado ¢ conduzido por este Orgiio
¢ Controle Interno no exercicio financeiro de [ano], no INOME DO ("}RGAO], em atendimento as
eterminagBes legais e regulamentares, e subsidiados no resultado consubstanciado no Relatério de
‘ontrole Interno, concluimos pela [REGULARIDADE / REGULARIDADE COM RESSALVA 7
RREGULARIDADE] da referida gestdo, levando-se o teor do referido Relatério e deste PARECER
o conhecimento do Responsiivel pela Administraglio para elaboragfio do Prontnciamento Préprio do
testor e para as medidas que entender devidas.

) Parecer supra n2o-¢elide nem respalda irregularidades ndo detectadas nos trabalhos desenvolvidos.
em isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar.

Eo parecer.
RUA SENADOR AURQ SOARES DE MOURA ANDRADE, 1159 - BAIRRO CAPILE - CEP: 79.750-000
TELEFONES: (67) 3441-1187 / 3441-2186 — previna993@gmail.com
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ANEXOV

PARECER SEMESTRAL DA USCI - PREVINA

INTRODUCAO

) presente relatério de controle interno refere-se ao segundo semestre do exerciciode e
presenta o monitoramento dos pontos de controle dos processos do Institute de Previdéncia Social
los Servidores Municipais de Nova Andradina - PREVINA, bem como o monitoramento da
onformidade das ferramentas de govemanga e programas de gestio, emitindo. ao final,

scomendagdes, se necessario.

GERENCIAMENTO E PONTOS DE CONTROLE

) trabatho da Unidade Setorial de Controle Interno - USCI tem como objetivo assegurar o alcance
©os objetivos, por meio da identificagio antecipada dos possiveis eventos de risco que poderiam
meagar o processo, lais como cumprimento de prazos, leis ¢ regulamentos etc., implementagio de
ma estralégia de gestdo que proporcions a melhoria continua dos processos organizacionais.

lesse proposite de monitoramento ¢ avaliago da adequagfio dos processos 45 normas ¢

rocedimentos estabelecidos pela gestio. o presente relatério, reflete as agdes no
emestre de

TAXA DE ADMINISTRACAO

* Limite legal da despesa administrativa
Y § 3% do artigo 15 da Lei 993/2011, estabelece que as despesas administrativas do Regime Proprio
¢ Previdéncia Social do Municipio serfio de 2% (dois por cento) do valor total da remuneragiio,
roventos e pensfes dos segurados ¢ beneficidrios vinculados ae Regime Préprio de Previdéncia
‘ocial, com base no exercicio financeiro anterior.

Je acordo com o Demonstrativo dos Resulados da Avaliagiio Atuarial-DRAA de 2021, o valor total

aremuneragio ¢ de R$ ( %
« laxa de adminisiragfio prevista para Autarquiz no exercicio de ... inseridano
“dleulo Atuarial, estd dentro do limite fixado em lei ¢ arrecadou RS { h

RUA SENADOR AURO SOARES DE MOURA ANDRADE, 1159 - BAIRRO CAPILE - CEP: 79.750-000
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No segundo semestre do exercicio de . foram feitos empenhos referentes
despesas administrativas no valor de R$ ( ). sendo g
08 processos administrativos foram examinados ¢ se'encontrum em conformidade com a Legislagi

PREVIDENCIA

AVALIACAO ATUARIAL

A avaliagdo atuarial foi elaborada quando do encerramento do eéxercicio financeiro
nos termos do artigo 1°, inciso I da Lei n® 9.717/98 ¢ art. 5.° da Portaria n® 464 de 19 de novemh
de 2018 do Ministério da Fazenda,

e TEnvio do Demonstrativo dos Resultados da Avaliagio Atuarial DRAS

© Demonstrativo dos Resultados da Avaliagio Atuarial DRAA foi enviado tempestivamente |
CADPREV. Dessa forma, ndio hd irregularidade nesse ilem.

(colocar o print da pagina do DR4A)

i

CONCESSAO DE BENEFICIOS
No semestre de foram. concedidas (
aposentadoriase _ (_ )pensdes como segue abaixo:

(colocar o grafico com es dados acima mencionados)

a USCI fez uma andlise documental eém algu
processos de aposentadoria por invalidez, conforme critério estabelecido pela Controladoria Geral ¢
Municipio. A partir do proximo exercicio a Unidade Setorial de Controle Interno respeitard o Pla
Anual de Trabalho do Controle Intemo que se encontra em elaboragio.

( ) processos ¢ ndo foram identificadas divergéncias n
concessdes. O relatério de andlise foi encaminhado a Controladoria Geral & serd publicado no site «
PREVINA.

Neste semestre de

Foram analisados

RUA SENADOR AURO SOARES DE MOURA ANDRADE, 1159 - BAIRRO CAPILE - CEP: 79.750-000
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PAGAMENTO DE APOSENTADORIA I PENSAQ

+ Implementacio da Aposentadoria ¢ Pensiio

0 semestre do exercicio de . a unidade setorial de controle intemo
iz uma andlise documental — verificagdo de processos ¢ documentos que conduzam a formagdo de
wlicios e evidéneias e foram analisados os registros de concessio de aposentadoria ¢ pensio.

! trabalho de auditoria da unidade setorial de controle interno foi pautado pelos seguintes
iores:

e Tipo de aposentadoria: ndo foram/ esou foram identificados registros com tipos de
aposentadorias divergentes.
* Implementagio da Pensiio: ndo foram/ e/ou foram encontradas irregularidades,

COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

Q .. semestre do exercicio de __

B _» hdp houve’e/ou houve arrecadagdo a titulo
> Compensaglio Previdencidria, porém foi efetuado o pagamenio de RS

) referente a GPS emitida pelo Regime Geral de Previdéncia Social, conforme consta no
rocesso Administrativo n®

CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA

' CRP encontra-se regular, e tem validade até

EXECUCAQ ORCAMENTARIA

sta Unidade Setorial de Controle Intemo, acompanhou os balancetes mensais elaborados pelo Setor
¢ Contabilidade. ¢ auditadas pelo Conselho Fiseul do PREVINA, ¢ consideramos que a exeeuglo
rgamentaria atenden e/ou ndo atendeu a0s parimetros legais,

endo os demonstrativos contdbeis e de gestio liscal sido elaborados de acordo com os modelos ¢
riemtagGes definidos pela Lei Federal n® 4.320/1964, Portarias da Seeretaria do Tesouro Nacional e
scisdes emanadas pelo Tribunal de Comas do Estado de Mato Grosso do Sul, representando

RUA SENADOR AURO SOARES DE MOURA ANDRADE, 1159 - BAIRRO CAPILE - CEP: 79.750-000
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adequadamente. em seus aspectos relevantes, a posigio Orgamentaria, Financeira ¢ Patrimonial, d
Orgiio, de acordo com os principivs fundamentais da contabilidade.

INVESTIMENTOS

» Envie do Demonstrative das Aplicagies e Investimentos dos Recursos — DAIR

O envio do DAIR, que & um dos critérios para a emissiio do CRP, deve ocorrer até o tiltimo dia d

cada més, relativamente is informagBes das aplicagdes do més anterior, segundo a Portaria do MP

n° 1 de 2017. Os demonstrativos foram enviados tempestivamente neste
. pelo PREVINA,

__semestre d

(colocar print da pdgina com o DAIR)

» Elaboragio e aprovagio da Politica de Investimentos

A Politica de Investimentos do exercicio de foi elaborada pelo Comité d
Investimentos a partir da minuta enviada pela Consultoria Crédito e Mercado, conforme ata r
s e aprovada pelo Conselho Curadorem —» de acordo com a at
n® publicada através da Resolugdo n® de de de_

e Envio do Demonstrative de Politica de Investimentos — DPIN

O DPIN para o exercicio de foi publicado regularmente dentro do prazo exigido pel
Portaria do MPS n® 204 de 2008 que & “até 31 de dezembro de cada exercicio em relagio ao exercici
seguinte”,

(colocar print da pdgina com o DPIN

hupsondnriey, prevideniz ooy br/Cadprey

simodulosidpinVe/consaitar Demonstratves

» Credenciamento de gestores, administtadores e distribuidores dos fundos d
investimentos ¢ demais institui¢des escolhidas para receber as aplicagies

O credenciamento dos gestores, administradores e distribuidores detentores de aplicagdes do RPPS
feite pelo Comité de Investimentos anualmente, conforme estabelece a Portaria MPS 519 de 24 ¢
agosto de 2011, A USCI, através de andlise dos termos de credenciamento publicados no site d
PREVINA. até o semestre de , conforme tabelas abaixo. confirmo
que o credenciamento estd atualizado:

(colocar as instituigdes credenciadas e vigéncias)
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* Capacitagio do Gestor de Recursos do RPPS

Je acordo com o inciso I1, do art. 8°-B. da Lei n® 9.717 de 1998, os responsaveis pela gestdo dos
scursos do RPPS devem possuir certificagio ¢ habilitagiio comprovadas em exame organizado por
ntidade auténoma de reconhecida capacidade técnica ¢ difusdo no mercado brasileiro de capitais: no
ainimo o CPA 20. A USCI atestou a capacitagio no CEA do gestor atual de recursos do PREVINA
Sruno Alves de Sales, através de certificado expedido pela ANBIMA - Associagio Brasileira das
‘ntidades dos Mercados Financeiro ¢ de Capitais.

¢ Capacitagio dos membros do Comité de Investimentos

)¢ acordo com o § tnico do art. 8°-B. da Lei n® 9.717 de 1998, os requisitos a que se refere o inciso

[ do caput deste artigo aplicam-se aos membros do comité de investimentos da unidade gestora do

esgime proprio de previdéncia social: no minimo o CPA 10. A USCI identificou que a capacitaglio

0s membros titulares do Comité de Investimentos do PREVINA estd complets, sendo que dos trés

rembros suplentes apenas um estd sem a certificagio,

e Meta de Investimentos

« meta atuarial da carteira de investimentos para o excreicio de ¢ de INPC +

%, perfazendo um total de _ . De acordo com o DAIR de dezembro
. © saldo acumulado da carteira de investimentos equivale a RS

). e conforme relatorio emitido pelo Comitd de Investimentos no més de dezembro
o PREVINA alcangou da meta atuarial para o ano de

CONFORMIDADE

‘onformidade é o conceito que define as agdes que sio fundamentais para que uma instituigio esteja

2 acorde com as normas, as legislagdes @ boas priticas descusegmento. No semestre
e foi feito o monitoramento da conformidade das ferramentas de governanga e
rogramas de gestio do PREVINA como segue:

PRO GESTAO RPPS

) Programa de Certificagio Institucional ¢ Modernizagiio da Gestdo dos Regimes Proprios de
‘revidéncia Social da Uniflo, dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios - Pro-Gestdo RPPS
um programa de centificagio que tem por objetivo incentivar os instilutos a seguirem as melhores
riticas institucionais, visando maior controle intemo, govemanga e transparéncia. £ a avaliagio, por
ntidade certificadora externa, credenciada pela Secretaria de Previdéncia - SPREV, do sistema deo
estdo existente, com a finalidade de identificar sua conformidade is exigéncias contidas nas
iretrizes de cada uma das agBes, nos respectivos niveis de aderéncia, que representam os diferentes
raus de complexidade que poderfio ser atingidos, desde o Nivel I, mais simples, até o Nivel IV, mais
omplexo.
RUA SENADOR AURO SOARES DE MOURA ANDRADE, 1159 - BAIRRO CAPILY: - CEP: 79.750-000
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O Instituto de Previdéncia Social das Servidores Municipais de Nova Andradina - PREVINA. firme
contrato com a Certificadora ICQ Brasil através do Processo Administrativo n® 029/2020 visan
adquirir a certificagéio. Em fevereiro de 2021 foi realizada a pré-auditoria e emitido o relatério «
auditoria para providéncias do Instituto ¢ posterior agendamento da auditoria de certificagdo, segi
abaixo o resultado final da pré auditoria:

- Na dimensio CONTROLES INTERNOS de 6 agdes o PREVINA atenden apenas uma, o qi
equivale a 16,6%

- Na dimensio GOVERNANCA CORPORATIVA de 16 agdes foram atendidas apenas 7, o q
equivale a 4%

- Na dimensio EDUCAGAO PREVIDENCIARIA de 2 agdes, ndo foram atendidas nenhuma

Apos esta etapa, todos envolvidos na gestfo do PREVINA foram convocados a participar d
pravidéncias visando a certificagiio, foi elaborado um Plano de Trabalho definindo as tarefas
atribuindo responsabilidades a casa setor. A auditoria de certificagfio foi marcada para a primei
semana de feverziro de 2022.

MAPEAMENTO E MANUALIZACAO DE PROCESSOS

0 mapeamento ¢ a modelagem de processos sio ferramentas gerenciais que permitem a organizagi
conhecer e compreender os processos de negocio por ela executados (ou processos futuros a sere
desenvolvidos), identificar informagdes, passos, responsdveis, fraquezas ¢ potencialidades. constry
indicadores de desempenho e aumentar sua eficicia e eficiéncia, com a melhoria do nivel de qualidac
dos produtos e servigos ¢ do nivel de satisfagio dos segurados.

A manualizagio ¢ a introdugdo de normas e padres nos processos, de acordo com padrdes ¢
conformidade (sejam normas téenicas, requisitos legais ou de qualidade), na produgdio de um bem ¢
servigo e tem como objetivo aprimorar os processos, bem como estabelecer mormas pa
procedimentos, fixar classificagdes ou terminologias e mesmo definir a maneira de medir «
determinar as caracteristicas de um produto ou servigo.

A Unidade Setorial de Controle Interno - USCI ¢ responsdvel pelo monitoramento ¢ avaliagio
adeguaglo dos processos as normas e procedimentos, atestando a conformidade das dreas mapead;
e manualizadas. No segundo. _de , foram analisados os processos («

Diretoria de Beneficios, por amostragén, ¢ todos ¢stio em conformidade de acordo com o relatér
encaminhado a Controladoria Geral.
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CONCLUSAO E RECOMENDACAO

Tendo em vista as sinagdes analisadas nesse Relatério de Centrole Interno, conciuimos pela
egularidade dos processos no semestre de _

Tendo em vista as sitwagbes analisadas nesse Relatorio de Controle Interno, concluimos pela
egularidade eom ressalva dos processos no semestre de e listo as
ieguintes recomendagdes, que serdo avaliadas no relatdrio do préximo semesire:

Nova Andradina-MS, de de
Christiane Aparecida Tosti Jagueline Hernandes Dorce
Controladora Geral Controladara da Unidade Sctorial do

Instituto de Previdéncia de Nova
Andradina-MS - PREVINA
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ANEXO VI
CRONOGRAMA ATIVIDADES PACI — 2022

| JAN] FEV]MAR] ABR] MAI| JUN| JUL| 60| SET] OUT| NOV] DES

Aprovar o Plano Anual de Controle Interno juhto a Controladoria _
Geral e Conselho Curador

Acompanhar finalizagdio e aprovagio do Balango: Geral 2021

Participar da finalizagdo das agdes para auditoria pro gestio
Realizar auditoria nos processos de concessio de beneficios
Realizar auditoria nos processos administrativos de aquisigio de
produtos e servigos

Emitir notificagiio de irregularidades orientando a corregdo de
falhas nos processos

Acompanhar a audiéncia de prestacio de contas aos segurados
Acompanhar as publicagdes no site do PREVIN A notificando
possiveis falhas para corregio

Elaborar relatério semestral das atividades desenvolvidas pela
USCI

Elaborar modelos de pronunciamentos (pareceres, recomendagdes,
relatérios)

Criar indicadores de recomendagdes atendidas e nio atendidas

*0 cronograma podera ser alterado em virtude de Jatores internos e externos que prejudiquem a sua realizagdo.
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