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RELATORIO SEMESTRAL DA USCI - PREVINA

INTRODUCAO

O presente relatério de controle interno refere-se ao segundo semestre do exercicio de 2021 e
apresenta o monitoramento dos pontos de controle dos processos do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Municipais de Nova Andradina - PREVINA, bem como o monitoramento da
conformidade das ferramentas de governanga e programas de gestdo, emitindo, ao final,
recomendagdes, se necessario.

GERENCIAMENTO E PONTOS DE CONTROLE

O trabalho da Unidade Setorial de Controle Interno - USCI tem como objetivo assegurar o alcance
dos objetivos, por meio da identificagio antecipada dos possiveis eventos de risco que poderiam
ameacar O processo, tais como cumprimento de prazos, leis e regulamentos etc., implementagéo de
uma estratégia de gestdo que proporcione a melhoria continua dos processos organizacionais.

Nesse proposito de monitoramento e avaliagio da adequacdo dos processos as normas e
procedimentos estabelecidos pela gestfo, o presente relatério, reflete as agdes no segundo semestre
de 2021.

TAXA DE ADMINISTRACAO

e Limite legal da despesa administrativa

O § 3° do artigo 15 da Lei 993/2011, estabelece que as despesas administrativas do Regime Proprio
de Previdéncia Social do Municipio serdo de 2% (dois por cento) do valor total da remuneragéo,
proventos e pensdes dos segurados e beneficidrios vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia
Social, com base no exercicio financeiro anterior.

De acordo com o Demonstrativo dos Resultados da Avaliagdo Atuarial-DRAA de 2021, o valor total
das remunerag¢des de 2020 foi de R$ 68.975.542,35 (sessenta e oito milhdes, novecentos e setenta e
cinco mil, quinhentos e quarenta e dois reais e trinta e cinco centavos).

A taxa de administragfo prevista para Autarquia no exercicio de 2021 inserida no Célculo Atuarial,
esta dentro do limite fixado em lei e arrecadou R$1.379.510,85 (um milh#o, trezentos e setenta e nove
mil, quinhentos e dez reais e oitenta e cinco centavos)

No segundo semestre do exercicio de 2021, foram feitos empenhos referentes as despesas
administrativas no valor de R$ 4.945.453,91 (quatro milhdes, novecentos e quarenta e cinco mil,
quatrocentos e cinquenta e trés reais e noventa e um centavos), sendo que os processos administrativos
foram examinados e se encontram em conformidade com a Legisla¢éo.
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PREVIDENCIA

AVALIACAO ATUARIAL

A avaliag#o atuarial foi elaborada quando do encerramento do exercicio financeiro 2020, nos termos
do artigo 1°, inciso I, da Lei n® 9.717/98 e art. 5.° da Portaria n° 464 de 19 de novembro de 2018 do
Ministério da Fazenda.

e Envio do Demonstrativo dos Resultados da Avaliacido Atuarial DRAA

O Demonstrativo dos Resultados da Avaliagdo Atuarial DRAA foi enviado tempestivamente no
CADPREV. Dessa forma, nfo h4 irregularidade nesse item.

| 26021 i Documenios digiializados enviados 70612021
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https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/drag/consultarDemonstrativos.xhtm|

CONCESSAO DE BENEFICIOS

No segundo semestre de 2021, foram concedidas 11 (onze) aposentadorias e 02 (duas) pensdes como
segue abaixo:

Aposentadorias e Pensdes

1w Aposentadoria integral pela artigo 62 da EC 41/2003

7 Aposentadoria por idade e tempo de contribuicdo

7 Aposentadoria integral pela regra de transicdo do artigo 32 da EC 47/2005
1 Aposentadoria voluntéria por idade

m Pensdes

Neste segundo semestre de 2021 a USCI fez uma andlise documental em 02 (dois) processos de
aposentadoria por invalidez permanente, quais sejam n° 061/2018 e n® 045/2020, conforme critério
estabelecido pela Controladoria Geral do Municipio. Foram analisados e néio houve divergéncias nas

concessdes. O relatdrio de andlise foi encaminhado & Controladoria Geral e sera publicado no site do
PREVINA.

A partir do proximo exercicio a Unidade Setorial de Controle Interno respeitard o Plano Anual de
Trabalho do Controle Interno que se encontra em elaboragéo.
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PAGAMENTO DE APOSENTADORIA E PENSAO

e Implementacio da Aposentadoria e Pensio

No segundo semestre do exercicio de 2021, o controle interno fez uma andlise documental —
verificacdo de processos e documentos que conduzam a formagdo de indicios e evidéncias sendo
analisados os registros de concessdio de aposentadoria e pensdo e o trabalho foi pautado pelos
seguintes fatores:

e Tipo de aposentadoria: ndo foram identificados registros com tipos de aposentadorias
divergentes.

e Implementacio da Pensdo: nfo foram encontradas irregularidades.

COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

No segundo semestre do exercicio de 2021, ndo houve arrecadago a titulo de Compensagdo
Previdenciaria, porém foi efetuado o pagamento de RS 109.754,78 (cento € nove mil, setecentos e
cinquenta e quatro reais € setenta e oito centavos) referente a GPS emitida pelo Regime Geral de
Previdéncia Social, conforme consta no Processo Administrativo n® 056/2021.

CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA
O CRP encontra-se regular, e tem validade até 31/05/2022.

EXECUCAO ORCAMENTARIA

Esta Unidade Setorial de Controle Interno, acompanhou os balancetes mensais elaborados pelo Setor
de Contabilidade, e auditados pelo Conselho Fiscal do PREVINA, e consideramos que a execugdo
orgamentaria atendeu aos pardmetros legais.

Tendo os demonstrativos contdbeis e de gestdo fiscal sido elaborados de acordo com os modelos e
orientagdes definidos pela Lei Federal n® 4.320/1964, Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional e
decisdes emanadas pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, representando
adequadamente, em seus aspectos relevantes, a posigdo Orgamentdria, Financeira e Patrimonial, do
Orgdo, de acordo com os principios fundamentais da contabilidade.

INVESTIMENTOS

e Envio do Demonstrativo das Aplicacdes e Investimentos dos Recursos — DAIR

O envio do DAIR, que é um dos critérios para a emissdo do CRP, deve ocorrer até o ultimo dia de
cada més, relativamente as informagdes das aplicacdes do més anterior, segundo a Portaria do MPS
n° 1 de 2017. Os demonstrativos foram enviados tempestivamente neste segundo semestre de 2021,
pelo PREVINA.
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Demonstrativo das Aplicagtes e investimentos dos Recursos.
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e Elaboragdo e aprovacio da Politica de Investimentos

A Politica de Investimentos do exercicio de 2021 foi elaborada pelo Comité de Investimentos a partir
da minuta enviada pela Consultoria Crédito e Mercado, conforme ata n® 032/2020 e aprovada pelo
Conselho Curador em 11 de dezembro de 2020, de acordo com a ata n® 040/2020 (reuni&o ordinaria),
publicada através da Resolug@o n° 074 de 11 de dezembro de 2020.

e Envio do Demonstrativo de Politica de Investimentos — DPIN

O DPIN para o exercicio de 2021 foi publicado regularmente dentro do prazo exigido pela Portaria
do MPS n° 204 de 2008 que ¢ “até 31 de dezembro de cada exercicio em relagdo ao exercicio
seguinte”.

Demonsirativo da Politica de Investimentos
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e Credenciamento de gestores, administradores e distribuidores dos fundos de
investimentos e demais instituices escolhidas para receber as aplicacies

O credenciamento dos gestores, administradores e distribuidores detentores de aplicacSes do RPPS é
feito pelo Comité de Investimentos anualmente, conforme estabelece a Portaria MPS 519 de 24 de
agosto de 2011. A USCI, através de analise dos termos de credenciamento publicados no site do
PREVINA, até o segundo semestre de 2021, conforme tabelas abaixo, confirmou que o
credenciamento esté atualizado:

CAIXA ECONOMICA FEDERAL — vigéncia até 12/04/2022
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BBDTVM - vigéncia 12/04/2022

Banco Bradesco S/A - vigéncia 12/04/2022

Bram — Bradesco Asset Management S/A - vigéncia 12/04/2022

BEM Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios Ltda. - vigéncia 12/04/2022

Institizio CNPJ . | |Processo - |Datade - |Validadede
L || Administrativo! Credenciamento; Credenciamento.
Caixa Econdmica | 00,350.00500001- 03772021 . | 1204021 | 12104/2022 -
o R - ARG G e ol S R g | ,
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Recursos e o G SR B SRR A B BT b e
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Fonte: Resolug@io do Conselho Curador n® 081 de 06 de maio de 2021, Anexo Unico.
https:/Awww. previna.ms.cov.br/dist/uploads/files/2 1/aplicacoes-g-investimentosfinstituicoes-credenciadas/CREDENCIAMENTQ%202021 .pdf

e Capacitacdo do Gestor de Recursos do RPPS

De acordo com o inciso II, do art. 8°-B, da Lei n® 9.717 de 1998, os responsaveis pela gestdo dos
recursos do RPPS devem possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas em exame organizado por
entidade autdnoma de reconhecida capacidade técnica e difus&o no mercado brasileiro de capitais: no
minimo o CPA 20. A USCI atestou a capacitagiio no CEA do gestor atual de recursos do PREVINA
Bruno Alves de Sales, através de certificado expedido pela ANBIMA — Associagfo Brasileira das
Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais.

e Capacitagio dos membros do Comité de Investimentos

De acordo com o § unico do art. 8°-B, da Lei n° 9.717 de 1998, os requisitos a que se refere o inciso
IT do caput deste artigo aplicam-se aos membros do comité de investimentos da unidade gestora do
regime proprio de previdéncia social: no minimo o CPA 10. A USCI identificou que a capacitagdo
dos membros titulares do Comité de Investimentos do PREVINA esta completa, sendo que dos trés
membros suplentes apenas um estd sem a certificacdo.

e Meta de Investimentos

A meta atuarial da carteira de investimentos para o exercicio de 2021 é de INPC + 5,43%, perfazendo
um total de 16,12%. De acordo com o DAIR de dezembro 2021, o saldo acumulado da carteira de
investimentos equivale a R$ 83.882.919,31 (oitenta e trés milhdes, oitocentos e oitenta e dois mil,
novecentos e dezenove reais e trinta € um centavos), e conforme relatério emitido pelo Comité de
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Investimentos no més de dezembro 2021 o PREVINA alcangou apenas 0,34% da meta atuarial para
o ano de 2021.

CONFORMIDADE

Conformidade € o conceito que define as a¢des que sdo fundamentais para que uma instituigao esteja
de acordo com as normas, as legislagdes e boas praticas de seu segmento. No segundo semestre de
2021 foi feito o monitoramento da conformidade das ferramentas de governanga e programas de
gestdo do PREVINA como segue:

PRO GESTAO RPPS

O Programa de Certificagio Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social da Unifio, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios - Pro-Gestdo RPPS
¢ um programa de certificagdo que tem por objetivo incentivar os institutos a seguirem as melhores
préticas institucionais, visando maior controle interno, governanca e transparéncia. E a avaliaco, por
entidade certificadora externa, credenciada pela Secretaria de Previdéncia - SPREV, do sistema de
gestdo existente, com a finalidade de identificar sua conformidade as exigéncias contidas nas
diretrizes de cada uma das ac¢des, nos respectivos niveis de aderéncia, que representam os diferentes
graus de complexidade que poderdo ser atingidos, desde o Nivel I, mais simples, até o Nivel [V, mais
complexo.

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Nova Andradina— PREVINA, firmou
contrato com a Certificadora ICQ Brasil através do Processo Administrativo n° 029/2020 visando
adquirir a certificagdo. Em fevereiro de 2021 foi realizada a pré-auditoria e emitido o relatdrio de
auditoria para providéncias do Instituto e posterior agendamento da auditoria de certificagfo, segue
abaixo o resultado final da pré auditoria:

- Na dimensdo CONTROLES INTERNOS de 6 agdes o PREVINA atendeu apenas uma, o que
equivale a 16,6%

- Na dimensdo GOVERNANCA CORPORATIVA de 16 a¢bes foram atendidas apenas 7, o que
equivale a 44%

- Na dimensio EDUCACAO PREVIDENCIARIA de 2 agdes, nfo foram atendidas nenhuma

Apos esta etapa, todos envolvidos na gestdo do PREVINA foram convocados a participar das
providéncias visando a certificagfio, foi elaborado um Plano de Trabalho definindo as tarefas e
atribuindo responsabilidades a casa setor. A auditoria de certificagdo foi marcada para a primeira
semana de fevereiro de 2022.

MAPEAMENTO E MANUALIZACAO DE PROCESSOS

O mapeamento e a modelagem de processos s@o ferramentas gerenciais que permitem a organizagdo
conhecer ¢ compreender os processos de negécio por ela executados (ou processos futuros a serem
desenvolvidos), identificar informagdes, passos, responsaveis, fraquezas e potencialidades, construir
indicadores de desempenho e aumentar sua eficicia e eficiéncia, com a melhoria do nivel de qualidade
dos produtos e servi¢os e do nivel de satisfagdo dos segurados.
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A manualiza¢do € a introdugdo de normas e padrdes nos processos, de acordo com padrdes de
conformidade (sejam normas técnicas, requisitos legais ou de qualidade), na produgdo de um bem ou
servigo e tem como objetivo aprimorar os processos, bem como estabelecer normas para
procedimentos, fixar classificagbes ou terminologias € mesmo definir a maneira de medir ou
determinar as caracteristicas de um produto ou servigo.

A Unidade Setorial de Controle Interno - USCI é responséavel pelo monitoramento e avaliacio da
adequag@o dos processos as normas e procedimentos, atestando a conformidade das areas mapeadas
¢ manualizadas. No segundo semestre de 2021, foram analisados os processos da Diretoria de
Beneficios, por amostragem, e todos estdo em conformidade de acordo com o relatério encaminhado
a Controladoria Geral.

CONCLUSAO E RECOMENDACAO

Tendo em vista as situagdes analisadas nesse Relatério de Controle Interno, concluimos pela
regularidade dos processos no segundo semestre de 2021.

Nova Andradina-MS, 26 de janeiro de 2022.

\
=N ‘\ 2
Chri§tiane Apargcida Tosti Jaqueline Hernandes Dorce
Co er ‘ . Controladora da Unidade Setorial do

Instituto de Previdéncia de Nova
Andradina-MS - PREVINA
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Ano: VII - N°1272

DIARIO OFICIAL

31 de Janeiro 2022, Segunda-Feira

NOVA ANDRADINA-MS

EXTRATO DO CONTRATO N° 014/2022

ONTRATANTES: MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA, e outro lado a Empresa ESTRUTURAL
‘ONSTRUTORA LTDA.
‘0 OBJETO: O objeto do presente instrumento ¢ a contratagdo de empresa especializada para reforma do
indsio de esportes municipal irmdc Brés Sinigdglia para melhorar a estrutura fisica, atender as normas
e acessibilidade e seguranga som SPDA, conforme solicitagdo n® 1325/2021 e Cl n® 345/2021 a pedido
a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte, em conformidade com as especificagbes e
uantidades constantes termo de referéncia, estudo técnico preliminar, cronograma fisico-financeiro, orgamente
ntética, memdria de calculo, CREA, projetos, modelo de proposta de pregos, BDI, medelo de declaragdo de
umprimenta ao disposto no inciso XXXIII, modelo de declaragfio de néo possuir em seu quadro sdcio servidor
Giblico e de inexisténcia de fato superveniente, minuta da declaragio de enquadramento da empresa, modelo
eclaragdo de CNAE, modelo da carta preposto, minuta de contrato e condigdes previstas no edital, conforme
roposta  n° 001039/2019 submetida ao Ministério da Cidadania que gerou o Contrato de repasse n°
95585/2019/MCICAIXA - operagdo 1066968-79, programa “Planejamento Urbano® concedida através da
menda parlamentar do Senador Waldemir Moka, Cddigo do programa n® 550002019002, CPS n° 001/2018.
rocesso 97039/2021 (fly n.: 0333.0006618/2021)
10 VALOR: O valor global para a execugéo do objeto deste Contrato é de R$ 397.339,14 (trezentos e noventa
sete mil trezentos e trinfa e nove reais e quatorze centavos);
‘0§ PRAZOS: A vigéncia do conlrato serd de 06 (seis) meses, contato a partir da data da assinatura do
ontrato, podendo ser prammogado, caso haja interesse da licitante, desde que plenamente justificado, conforme
rt. 57 da Lei 8.666/93.
A DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes da execugdo do presente Contrato correm 4 conta
a Dotagio Orgamentaria:
mpenho n.: 2301/2021; Proj/Ativ.: 2.266 - Apoio e Incenlivo ao Esporte e Lazer, Elemento de Despesas —
:4.90.51.00.00.00.00.00.01,0055 (0055). Obras e Instalagfes, Cddigo Reduzido 123, consignadas no
Irgamento para o exercicio de 2022,
mpenho n.: 2302/2021; Proj/Ativ.: 2,050 - Manutengdo e enc. ¢/ Gabinele da Secretaria de Educagio.
lemento de Despesas — 4.4.90.51.00.00.00.00.00.01.1000 (0000), Obras e InstalagGes, Cédigo Reduzido 75,
onsignadas no Orgamento para o exercicio de 2022,

Nova Andradina - MS, 27 de janeiro de 2022.

0SE GILBERTO GARCIA GIULIANA MASCULI POKRYWIECKI
refeito Municipal Secretaria Municipal de Educagdo
ontratante Cultura e Esportes
Ordenadora de despesas
Contratante

STRUTURAL CONSTRUTORA LTDA.
rson Gomes De Azevedo
ontratado

SECRETARIA DE MEIO AMB. E DESENVOLYV. INTEGRADO — SEMADI - FISCALIZAGAO AMBIENTAL
EDITAL DE AUTO DE INFRACAC AMBIENTAL N° 02/2021

‘onsiderando o disposto na Lei Municipal n® 1534/2019, no artigo 4°, que aponta que: “A realizagio do
orte ou poda de arvores, no temitdrio do municipio, sd seré permitida a: | - servidores da Prefeitura com a
evida autorizagdo por escrito da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Integrado; Il
funcionarios de empresas concessionarias de servigos pliblicos (energia elétrica, 4gua e esgoto etc.); Il
soldados do Corpo de Bombeiros, nas ocasides de emergéncia, em que haja risco iminente para a
opulagéo ou o patriménio, tanto plblico quanto privado; IV - servigo de empresa terceirizada especializada
m corte/poda de drvores, com a devida autorizagdo por escrito da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Desenvolvimento Integrado.”;
sonsiderando que a mesma Lei, em seu ANEXO I, prevé multa de 10 a 100 vezes o valor da Unidade
iscal do Municipio;
Jonsiderando as atribuigbes da fiscalizag@o ambiental dispostas na Palitica Municipal de Meio Ambiente,
Lei n° 705/2008, a mesma que dispbe sobre as infragdes ambientais em seu artigo 139: “Toda ag3o ou
missdo que viole as regras juridicas de uso, gozo, promogéo, protecéo e recuperagdo do meio ambiente
considerada infragdo administrativa ambiental e sera punida com as sang@es do presente diploma legal,
em prejuizo da aplicagdo de outras penalidades previstas na legislagéo.”;
ionforme o também disposto na Lei n° 705/2008 em seu artigo 161: 0 infrator sera notificado da infragéo:
~ pessoalmente, no momente da lavratura do auto de infragdo se estiver presente; Il - por via postal com
viso de recebimento; Ill - por edital, se estiver em local incerto ou ndo sabido.”
‘onsiderando que foram feitas tentativas dos dois primeiros itens do artigo 161, ambas falhas, resta a
otificag&o da infragdo par edital, como prossegue, salientando que a reincidéncia da mesma resultara na
plicagdo das penalidades especificadas em lei:

Proprietario CPF Endereco da infragdo Penalidade

MANCEL CORREA 072.388.94149 RUA WALDEMAR DO CARMO MARTINS

ADVERTENCIA

DA SILVA N° 1553, VILA BEATRIZ

'm 28 de janeiro de 2022,

IAIARA DO VALE ALMEIDA
iscal de Meic Ambiente
fatricula 8046

"ag 07/27
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Publicacdo Trimestral da Ata de Registro de Pregos
(Sem alteracdes no valor)

EXTRATO PUBLICAGAO TRIMESTRAL - ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 078/2021
Originada do Processo Licitatorio Pregéo Presencial N° 132/2021 - Objeto: Contrataggo de servigo:
com formag&o em Educagéo Fisica, especializada em pratica de Aula de Pilates, a fim de ministr:
Oficina de Facilitador, com a finalidade de atender o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento d
Vinculos para Idosos — SCFV, Projeto Conviver “Aparecida Mourdo™. Unidades: Nova Andradina
Nova Casa Verde, vinculados a esta Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
SEMCIAS, alravés de ata de registro de prego. Tendo como FORNECEDOR: MAIRA RUBL
PEDRAO MORENO - MEI, CPF: 991.882.281 - 34 e CNPJ sob N° 32.461.640/0001 - 95, Vigénci:
12/03/2019 & 11/03/2020. O MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA - M8, através do Setor de Licitagdt
para fins de atendimento ao § 2°, do art. 15, da Lei n° 8.666/93, torna plblico, que NAO HOUV
ALTERACAO de valores e ficam MANTIDOS os pregos registrados na presente Ata de Registro d
Pregos.

Nova Andradina-MS., 27 de Janeiro de 202
JULLIANA CAETANO ORTEGA

Ordenadora de Despesas
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania - SEMCIAS

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

ey MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

RELATORIO DE CONTROLE INTERNO

2022- SEGUNDO SEMESTRE DE 2021
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RELATSRIO SEMESTRAL DA U SCI - PREVINA

INTRODUCAQ

| presente relatério de controle interno refere-se ao segundo semestre do exercicio de 2021 e
presenta 0 monitoramento dos pontos de controle dos processos do Instituto de Previdéncia Social
os Servidores Municipais de Nova Andradina - PREVINA, bem como o monitoramento da
onformidade das ferramentas de governanga e programas de gesto, emitindo, ao final,
:comendagdes, se necessario,

GERENCIAMENTO E PONTOS DE CONTROLE

) trabalho da Unidade Setorial de Controle Intemno - USCI tem como objetivo assegurar o alcance
os objetivos, por meio da identificagdo antecipada dos possiveis eventos de risco que poderiam
meagar 0 processo, tais como cumprimento de prazos, leis e regulamentos etc., implementagdo de
ma estratégia de gestdo que proporcione a melhoria continua dos processos organizacionais.

lesse propésite de monitoramento e avaliagio da adequagdo dos processos as normas e
rocedimentos estabelecidos pela gestio, o presente relatdrio, reflete as agdes no segundo semestre
e 2021.

TAXA DE ADMINISTRACAO
Limite legal da despesa administrativa

) § 3° do artigo 15 da Lei 993/2011, cstabelece que as despesas administrativas de Regime Proprio
¢ Previdéncia Social do Municipio serdo de 2% (dois por cento) do valor total da remuneragio,
roventos e pensdes dos segurados e beneficidrios vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia
ocial, com base no exercicio financeiro anterior.

‘e acorda com o Demonstrativo dos Resultados da Avaliagio Awarial -DRAA de 2021, o valor total
as remuneragdes de 2020 foi de RS 68.975.542,35 (sessenta ¢ oito milhdes, novecentos e setenta e
inco mil, quinhentos ¢ quarenta ¢ dois reais ¢ trinta ¢ ¢inco centavos).

. taxa de administra¢do prevista para Autarquia no exercicio de 2021 inserida no Célculo Atuarial,
st dentro do limite fixado em lei ¢ arrecadou R$1.379.510,85 (um milhéo, trezentos ¢ setenta e nove
1il, quinhentos e dez reais e oitenta e cinco centavos)

lo segundo semestre do exercicio de 2021, foram feitos empenhos referentes as despesas
dministrativas no valor de R$ 4.945.453,91 (quatro milhdes, novecentos e quarenta e cinco mil,
uatrocentos e cinquenta ¢ trés reais ¢ noventa ¢ um centavos), sendo que os processos administrativos
sram examinades e se encontram em conformidade com a Legislagao.
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PREVIDENCIA

AVALIACAQ ATUARIAL

A avaliago atuarial foi elaborada quando do encerramento do exercicio financeiro 2020, nos termos
do artigo 1°, inciso I, da Lei n° 9.717/98 e art. 5.° da Portaria n® 464 de 19 de novembro de 2018 do
Ministério da Fazenda.

Envio do Demonstrativo dos Resultados da Avaliacfio Atuarial DRAA

O Demonstrativo dos Resultados da Avaliagio Atuarial DRAA foi enviado tempestivamente no
CADPREV. Dessa forma, ndo hd irregularidade nesse item.

Execicio Visnalizar DRAA {PDF}

Dacurmantos digifatzados envdadas QTAG6/2021
Relificado 270021
sidmalconsuitarDemansirat

sivos.abtml

CONCESSAQ DE BENEFICIOS

No segundo semestre de 2021, foram concedidas 11 (onze) aposentadorias e 02 (duas) pensdes como
segue abaixo:

Aposentadorias e PensBes

= Aposentadaris integral pela artigo 60 da EC41/2008

mAguentadeniz por idade ¢ tempo de contribuigio

4 Anvsentataris integral pels regrs de transigiia do artigo 32 do EC 47/2005
Aposantadoris voluntdrie por idede

o Pensdes

Neste segunda semestre de 2021 a USCI fez uma analise documental em 02 (dois) processos de
aposentadoria por invalidez permanente, quais sejam n® 061/2018 e n® 045/2020, conforme critério
estabelecido pela Controladoria Geral do Municipio. Foram analisades ¢ ndo houve divergéncias nas
concessdes. O relatério de andlise foi encaminhado & Controladoria Geral e serd publicado no site do
PREVINA.

A partir do préximo exercicio a Unidade Sctorial de Controle Interno respeitaré o Plano Anual de
Trabalho do Controle Interno que se encontra em claboragéo.
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PAGAMENTO DE APOSENTADORIA E PENSAO
Implementacio da Aposentadoria e Pensdo

{o segundo semestre do exercicio de 2021, o controle interno fez uma andlise documental —
erificagdo de processos e documentos que conduzam 4 formacdo de indicios e evidéncias sendo
nalisados os registros de concessdo de aposentadoria e pensdo ¢ o trabalho foi pautado pelos
eguintes fatores:

Tipo de aposentadoria: ndo foram identificados registros com tipos de aposentadorias
divergentes.
Implementacio da Pensdo: ndo foram encontradas irregularidades.

COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

Jo segundo semestre do exercicio de 2021, ndo houve arrecadagiio a titulo de Compensagdo
‘revidenciéria, porém foi efetuado o pagamento de R$ 109.754,78 (cento e nove mil, setecentos e
inquenta e quatro reais ¢ setenta ¢ oito centavos) referente a GPS emitida pelo Regime Geral de
'revidéncia Social, conforme consta no Processo Administrativo n°® 056/2021.

CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA
) CRP encontra-se regular, e tem validade até 31/05/2022.

EXECUCAO ORCAMENTARIA

ista Unidade Setorial de Controle Interno, acompanhou os balancetes mensais elaborados pelo Setor
le Contabilidade, e auditados pelo Conselho Fiscal do PREVINA, e consideramos que a execugio
irgamentaria atendeu aos pardmetros legais.

‘endo os demonstrativos contébeis e de gestiio fiscal sido elaborados de acordo com os modelos ¢
rientagdes definidos pela Lei Federal n® 4.320/1964, Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional e
lecisdes emanadas pele Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, representanda
dequadamente, em seus aspectos relevantes, a posigio Orgamentéria, Financeira e Patrimonial, do
rgdo, de acordo com os principios fundamentais da contabilidade.

INVESTIMENTOS
Envio do Demonstrativo das Aplicagies e Investimentos dos Recursos — DAIR

) envio do DAIR, que ¢ um dos critérios para a emissdo do CRP, deve ocorrer até o ultimo dia de
-ada més, relativamente s informagtes das aplicagdes do més anterior, segundo a Portaria do MPS
1 de 2017. Os demonstrativos foram enviados tempestivamente neste segundo semestre de 2021,
relo PREVINA,
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Elaboragio e aprovagiio da Politica de Investimentos

A Politica de Investimentos do exercicio de 2021 foi elaborada pelo Comité de Investimentos a partir
da minuta enviada pela Consultoria Crédito ¢ Mercado, conforme ata n® 032/2020 e aprovada pelo
Conselho Curador em 11 de dezembro de 2020, de acordo com a ata n° 040/2020 (reunifo ordindria),
publicada através da Resolugdo n® 074 de 11 de dezembro de 2020.

Envio do Demonstrativo de Politica de Investimentos — DPIN

O DPIN para o exercicio de 2021 foi publicado regularmente dentro do prazo exigido pela Portaria
do MPS n°® 204 de 2008 que é “até 31 de dezembro de cada exercicio em relagdo ao exercicio

Dainunatrstive da Politics de lnverrmnios
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Credenciamento de gestores, administradores e distribuidores dos fundos de
investimentos e d is instituicd lhidas para receber as aplicagies

O credenciamento dos gestores, administradores e distribuidores detentores de aplicages do RPPS é
feito pelo Comité de Investimentos anualmente, conforme estabelece a Portaria MPS 519 de 24 de
agosto de 2011. A USCI, através de andlise dos termos de credenciamento publicados no site do
PREVINA, até o segundo semestre de 2021, conforme tabelas abaixo, confirmou que o
credenciamento estd atualizado:

CAIXA ECONOMICA FEDERAL — vigéncia até 12/04/2022
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IBDTVM - vigéncia 12/04/2022

lanco Bradesco S/A - vigéncia 12/04/2022

iram — Bradesco Asset Management S/A - vigéncia 12/04/2022
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Capacitagiio do Gestor de Recursos do RPPS

Je acordo com o inciso II, do art. 8°-B, da Lei n° 9.717 de 1998, os responséveis pela gestio dos
scursos do RPPS devem possuir certificagio e habilitagio comprovadas em exame organizade por
ntidade auténoma de reconhecida capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais: no
1fnimo o CPA 20. A USCI atestou a capacitagio no CEA do gestor atual de recursos do PREVINA
runo Alves de Sales, através de certificado expedido pela ANBIMA — Associagdo Brasileira das
‘ntidades dos Mercados Financeiro e de Capitais.

Capacitagfio dos membros do Comité de Investimentos

Je acordo com o § tinico do art. 8°-B, da Lei n° 9.717 de 1998, os requisitos a que se refere o inciso
[ do caput deste artigo aplicam-se aos membros do comité de investimentos da unidade gestora do
zgime préprio de previdéncia social: no minimo o CPA 10. A USCI identificou que a capacitagio
os membros titulares do Comité de Investimentos do PREVINA estd completa, sendo que dos trés
1embros suplentes apenas um estd sem a certificagio,

Meta de Investimentos

L meta atuarial da carteira de investimentos para o exercicio de 2021 é de INPC + 5,43%, perfazendo
m total de 16,12%. De acordo com o DAIR de dezembro 2021, o saldo acumulado da carteira de
westimentos equivale a RS 83.882.919,31 (oitenta e trés milhes, oitocentos e oitenta ¢ dois mil,
ovecentos ¢ dezenove reais e trinta ¢ um centavos), ¢ conforme relatdrio emitide pelo Comité de
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Investimentos no més de dezembro 2021 o PREVINA alcangou apenas 0,34% da meta atuarial par:
o ano de 2021.

CONFORMIDADE

Conformidade € o conceito que define as agdes que sdo fundamentais para que uma instituigdo esteje
de acordo com as normas, as legislages e boas préticas de seu segmento. No segundo semestre dt
2021 foi feito o monitoramento da conformidade das ferramentas de governanga e programas de
gestio do PREVINA como segue:

PRO GESTAO RPPS

O Programa de Certificagdo Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios - Pré-Gestao RPPS
¢ um programa de certificagio que tem por objetivo incentivar os institutos a seguirem as melhore:
préticas institucionais, visando maior controle interno, governanga ¢ transparéncia, E a avaliagdo, po;
entidade certificadora externa, credenciada pela Secretaria de Previdéncia - SPREV, do sistema dt
gestdo existente, com a finalidade de identificar sua conformidade as exigéncias contidas nas
diretrizes de cada uma das agdes, nos respectivos niveis de aderéncia, que representam os diferentes
graus de complexidade que poderfo ser atingidos, desde o Nivel I, mais simples, até o Nivel IV, mais
complexo.

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Nova Andradina —- PREVINA, firmot
contrato com a Certificadora ICQ Brasil através do Processo Administrativo n® 029/2020 visandc
adquirir a certificaggo. Em fevereiro de 2021 foi realizada a pré-auditoria e emitido o relatério dt
auditoria para providéncias do Instituto e posterior agendamento da auditoria de certificacdo, segue
abaixo o resultado final da pré auditoria:

- Na dimensio CONTROLES INTERNOS de 6 agdes o PREVINA atendeu apenas uma, o que
equivale a 16,6%

- Na dimensio GOVERNANGCA CORPORATIVA de 16 agGes foram atendidas apenas 7, o que
equivale a 44%

- Na dimensdo EDUCACAOQ PREVIDENCIARIA de 2 agdes, ndo foram atendidas nenhuma

Apbs esta etapa, todos envolvidos na gestio do PREVINA foram convocados a participar da:
providéncias visando a certificagdo, foi elaborado um Plano de Trabalho definindo as tarefas e
atribuinde responsabilidades a casa setor. A auditoria de certificagdo foi marcada para a primeira
semana de fevereiro de 2022,

MAPEAMENTO E MANUALIZACAO DE PROCESSOS

O mapeamento ¢ a modelagem de processos sdo ferramentas gerenciais que permitem & organizagac
conhecer ¢ compreender os processos de negéeio por ela executados (ou processos futuros a sererr
desenvolvidos), identificar informagdes, passos, responsaveis, fraquezas e potencialidades, construii
indicadores de desempenho e aumentar sua eficicia e eficiéncia, com a melhoria do nivel de qualidade
dos produtos e servigos ¢ do nivel de satisfagdo dos segurados.
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