PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
Estado de Mato Grosso do Sul
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ENCAMINHAMENTO DO RELATORIO SEMESTRAL DA UN]DADE SETORIAL DE
CONTROLE INTERNO - USCI DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA - PREVINA

ASSUNTO: RELATORIO DA UNIDADE SETORIAL DE CONTROLE INTERNO — USCI

Sr.2 Christiane Aparecida Tosti ¥

Controladora Geral do Municipio de Nova Andradina-M$S

A Unidade Setorial do Instituto de Nova Andradlna - PREVINA por seu
representante legal abaixo-assinado, vem a vossa presenga para encaminhar o
Relatério Semestral da entidade acima, referente ao primeiro semestre de 2022.

Atenciosamente,

Nova Andradina-MS, 20 de julho de 2022.

Jaqueline Hernandes Dorce

i / Controladora da Unidade Setorial do
Instituto de Previdéncia de Nova
Andradina-MS - PREVINA

Prefeitura Municipal de Nova Andradina i i : ‘
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

(% PREVINA

RELATORIO SEMESTRAL DA USCI - PREVINA

INTRODUGAO

O presente relatdrio de controle interno refere-se ao primeiro semestre do exercicio
de 2022 e apresenta o monitoramento dos pontos de controle dos processos do Instituto
de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Nova Andradina - PREVINA, bem
como o monitoramento da conformidade das ferramentas de governanga e programas de
gestao, emitindo, ao final, recomendagdes, se necessario.

GERENCIAMENTO E PONTOS DE CONTROLE

O trabalho da Unidade Setorial de Controle Interno - USCI tem como objetivo
assegurar o alcance dos objetivos, por meio da identificagdo antecipada dos possiveis
eventos de risco que poderiam ameagar o processo, tais como cumprimento de prazos, leis
e regulamentos etc., implementagdo de uma estratégia de gestdo que proporcione a
melhoria continua dos processos organizacionais.

Nesse propdsito de monitoramento e avaliagdo da adequagé@o dos processos as
normas e procedimentos estabelecidos pela gestdo, o presente relatorio reflete as acoes
no primeiro semestre de 2022.

TAXA DE ADMINISTRAGAO

o Limite legal da despesa administrativa

O § 3° do artigo 15 da Lei 993/2011, estabelece que as despesas administrativas do
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio serdo de 2% (dois por cento) do valor
total da remuneracao, proventos e pensdes dos segurados e beneficiarios vinculados ao
Regime Préprio de Previdéncia Social, com base no exercicio financeiro anterior.

De acordo com o Demonstrativo dos Resultados da Avaliagdo Atuarial-DRAA de
2022, o valor total das remuneracdes de 2021, data-base 31/12/2021, foi de R$
69.673.761,75 (sessenta e nove milhdes, seiscentos e setenta e trés mil, setecentos e
sessenta e um reais e setenta e cinco centavos).

A taxa de administracdo prevista para Autarquia no exercicio de 2022 inserida no
Calculo Atuarial, esta dentro do limite fixado em lei e arrecadou R$1.393.475,24 (um milh&o,
trezentos e noventa e trés mil, quatrocentos e setenta e cinco reais e vinte e quatro
centavos).
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

PREVINA
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

No primeiro semestre do exercicio de 2022, foram feitos empenhos referentes as
despesas administrativas no valor de R$ 987.858,06 (novecentos e oitenta e sete mil,
oitocentos e cinquenta e oito reais e seis centavos), sendo que os processos administrativos
foram examinados e se encontram em conformidade com a Legislagao.

Taxa de Administragao 2022

VALOR VALOR

Lg;'gTEODSE ANTERIOR ARRECADADO ”T"‘;_Z]”‘Do RE“D'?!)ENTOS SALDO
(2021) (2022)

139347524 42112867  606.351,01 763.932.01 2042794  629.54323

TAXA DE ADMINISTRAGAO 2022

SALDO
45% ]
| UTILIZADO

55%

https://www.previna.ms.gov.br/dist/uploads/files/21/governanca-corporativa/relatorio-gestac/2022/08.pdf

PREVIDENCIA
AVALIACAO ATUARIAL

A avaliagdo atuarial foi elaborada quando do encerramento do exercicio financeiro
2021, nos termos do inciso | do artigo 1° da Lei n® 9.717/98 e art. 5.° da Portaria n® 464 de
19 de novembro de 2018 do Ministério da Fazenda.

e Envio do Demonstrativo dos Resultados da Avaliagdo Atuarial DRAA

O Demonstrativo dos Resultados da Avaliagdo Atuarial DRAA (Demonstrativo dos
Resultados da Avaliagdo Atuarial) foi enviado tempestivamente no CADPREV (Sistema de
Informacdo dos Regimes Préprios de Previdéncia). Dessa forma, n&o ha irregularidade
nesse item.

Exercicio Vigualizar DRAA (PDF) Sitwacdo do DRAA Data de Envio do DRAA
iy Documentos digitalizados enviades 1210312022

https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/ipages/modulos/draa/consultarDemonstrativos.xhtml
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

PREVINA

CONCESSAO DE BENEFICIOS

e Implementacido da Aposentadoria e Penséo

No primeiro semestre do exercicio de 2022, o controle interno fez uma analise
documental — verificacdo de processos e documentos que conduzam a formagédo de
indicios e evidéncias sendo analisados os registros de concessdo de aposentadoria e
pensao e o trabalho foi pautado pelos seguintes fatores:

e Tipo de aposentadoria: ndo foram identificados registros com tipos de
aposentadorias divergentes.
e Implementacao da Pensao: ndo foram encontradas irregularidades.
Neste periodo foram concedidas 12 (doze) aposentadorias e 05 (cinco) pensdes
conforme o grafico abaixo:
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Concessoes de Beneficios
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® Aposentadoria por Idade - "b", lll, § 12 art. 40 EC 41/2003
= Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo - art. 32 EC 47/2005
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= Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo - "a", lll, § 12 art. 40 EC 41/2003 ]

=

1 ® Pens3do por morte de Servidor Ativo - Il, § 79, art. 40 da CF/88

i i Pensdo por morte de Servidor Inativo - |, § 79, art. 40 da CF/88 i
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Como pode-se perceber as aposentadorias somam 70,58% do total compreendendo
assim a maior parcela das Concessoes de Beneficios pelo PREVINA. Salienta-se que com
o advento da Emenda Constitucional n® 103/2019 o rol de beneficios dos Regimes Proprios
de Previdéncia Social limitou-se apenas as Aposentadorias e as Pensdes por Morte.

Cabe ressaltar que os processos sdo enviados ao TCE-MS atendendo o
estabelecido na Resolugdo n°® 088/2018 e recebem um numero de ‘TC'.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

PROCESSO

ATO

PARECER DA
uscl

TIPO DE
BENEFiCIO

DATA DA
CONCESSAO

VALOR INICIAL
DO BENEFICIO

N.° TCE/MS

n.° 043/2021

006/2022

n.° 0001/2022

Aposentador
ia voluntaria
por idade e
tempo de
contribuigdo

04/02/2022

R$ 3.866,88

TC/5443/2022

n.° 046/2021

005/2022

n.° 0002/2022

Aposentador
ia voluntaria
por idade e
tempo de
contribuicao

01/02/2022

R$ 3.866,88

TC/5465/2022

n.° 044/2021

008/2022

n.° 0003/2022

Aposentador
ia voluntaria
por idade

01/03/2022

R$ 2.337,33

TC/6030/2022

n.° 003/2022

020/2022

n.° 0005/2022

Aposentador
ia voluntéria
por idade e
tempo de
contribuicao

01/05/2022

R$ 4.594,62

TC/9271/2022

n.° 009/2022

017/2022

n.° 0006/2022

Aposentador
ia voluntaria
por idade e
tempo de
contribui¢ao

01/05/2022

R$ 2.183,48

TC/9372/2022

n.° 005/2022

018/2022

n.° 0007/2022

Aposentador
ia voluntaria
por idade e
tempo de
contribuigdo

01/05/2022

R$ 4.824,35

TC/9388/2022

n.° 006/2022

019/2022

n.° 0008/2022

Aposentador
ia voluntaria
por idade e
tempo de
contribuigdo

01/05/2022

R$ 4.594,62

TC/9399/2022

n.® 008/2022

021/2022

n.° 0009/2022

Aposentador
ia voluntaria
por idade e
tempo de
contribuigdo

01/05/2022

R$ 3.415,84

TCI7781/2022

n.° 010/2022

016/2022

n.° 0010/2022

Aposentador
ia voluntaria
por idade e
tempo de
contribuicdo

01/05/2022

R$ 1.335,47

TC/9017/2022

n.° 011/2022

023/2022

n.° 0011/2022

Pensao por
morte de
servidor ativo

24/05/2022

R$ 1.815,44

TC/7908/2022

n.° 047/2021

002/2022

n.° 0012/2022

Pensdo por
morte de
servidor ativo

14/01/2022

R$ 2.114,48

TC/8916/2022

n.° 007/2022

013/2022

n.° 0013/2022

Pensao por
morte de

05/04/2022

R$ 1.765,60

TC/8142/2022
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - M§

servidor
inativo

Pensdo por
n.° 035/2021 | 007/2022 | n.° 0014/2022 | morte de 18/02/2022 R$ 2.114,48 TC/8761/2022
servidor ativo

Aposentador
ia voluntaria
n. 0012/2022 | 027/2022 | n.° 0015/2022 | por idade e 20/06/2022 R$ 13.703,38 | = semeeeee-
tempo de
contribuicéo
Aposentador
n.? 002/2022 | 012/2022 | n.°0017/2022 | ia voluntaria 01/04/2022 R$ 1.212,00 TC/8076/2022
por idade

Pens@o por
o morte de
n.°013/2022 | 026/2022 | n.° 0018/2022 SEidor 10/06/2022 R$ 1.212,00 TC/9742/2022

inativo

Aposentador
ia voluntaria
n.° 039/2021 | 014/2022 | n.°0021/2022 | por idade e 14/04/2022 R$ 2.550,34 TC/M10387/2022
tempo de
contribuicao

E importante destacar que os processos de Concessdes de Aposentadorias e
Pensbes sdo analisados rotineiramente por esta USCI e para cada um deles é emitido um
Parecer. Faz saber que, todos os pareceres em tela encontraram-se regulares, nao
vislumbrando ébice ou maculas no procedimento que o poderia ter invalidado.

No periodo em andlise, 03 (trés) beneficios de aposentadoria foram extintos sendo
gue 2 (dois) converteram-se em pensoes.

PAGAMENTO DE APOSENTADORIA E PENSAO

Atualmente o PREVINA conta com 207 (duzentos e sete) aposentados e 50
(cinquenta) pensionistas, sendo assim, os empenhos referentes as despesas
previdenciarias, para este primeiro semestre, ficou estimado em R$ 4.877.196,10 (quatro
milhdes, oitocentos e setenta e sete mil, cento e noventa e seis reais e dez centavos). A
folha de beneficio (aposentadorias e pensdes) mensal € de R$ 789.743,27 (setecentos e
oitenta e nove mil, setecentos e quarenta e trés reais e vinte e sete centavos) conforme
graficos abaixo:
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

PREVINA

Folha de Aposentados (Mensal) Folha de Pensionistas (Mensal)

ITEM VALOR

207 Aposentados 580.522,57 ITEM VALOR
Base IRRF — Duplo Vinculo =41.533,93 50 Pensionistas £58.860 48
FandoTaerar e WGk o Fundo de Previdéncia 147,43
Parcela isenta do LR.R.F. =106.376,08 LRRF. 228556
Parcela isenta fundo previdéncia *164.123,61 i =
Parcela isenta 1.R.R.F. Moléstia grave =49.730,61 p ip.arcem;segta do iﬁ?.'R'F' ‘lgggggg
Mensalidade SIMTED 2698.27 arcela isenta fundo previgencia 609,
& ; Men;alidade sm;;lscr;"’NA 350,65 Consignados Caixa Economica Federal 1.283,69
onsignados Caixa Econdmica Federal 32.116.12 1 T
Consignados Banco Bradesco 36.427 24 Consignados B?nco Bradesco eEs_‘:S
SIMSPNA - Plano Odontolagico Prover Odonto 24,90 Mensalidade SIMTED 2424
Consignados Banco do Brasil 1.124,66 TOTAL 13.208,15
— - T;SOTAL i Pios, naommﬁeom;:&ﬂsfi"z *0s valores em vermelhos s8o apenas informativos, nBo compds o valor fotal
: : . = - : o
Folha de Aposentados (Adiantamento 13°) Folha de Pensionistas (Adiantamento 13°)
ITEM VALOR ITEM VALOR
206 Aposentados 346.676,42 50 Pensionistas 34.785.28

Total da Folha de Beneficios

ITEM VALOR
Aposentadoria Mensal 716.535,12
Pens3o Mensal 73.208 .15
Aposentadoria Adiantamento 13° 346.676,42
Fensio Adiantamento 13° 34.785 28
TOTAL 1.171.204,97

Buscando dar maior transparéncia e previsibilidade aos seus aposentados e
pensionistas o0 PREVINA mantém um calendério de Pagamento de Beneficios. Lembrando
que o 13° Salario é pago em duas parcelas, sendo que a primeira foi em 10 de junho e a
segunda sera em 09 de dezembro de 2022.

CALENDARIO DE PAGAMENTOS """’"'9
APOSENTADORIAS E PENSOES 2022 '

= DATA | TIPO DE PAGAMENTO
Janeire quinta-feira, 27 de janeiro de 2022 Folha de Pagamento Mensal de Aposentadorias e Pensdes
Fevereiro | guinta-feira, 24 de fevereiro de 2022 Folha de Pagamento Mensal de Aposentadorias e Pensbes

Marco quarta-feira, 30 de margo de 2022 ____ Folha de Pagamento Mensal de Aposentadorias e Penses

_ Abril quinta-feira, 28 de abril de 2022 _t - __Fp_ltﬂjejgﬁgﬂjgﬂtg M_e_q_-n_sil_._d_g .fﬁpgs.er!ggd_orifz e Pensbes oy
Maic sexta-feira, 27 de malo de 2022 Folha de Pagamento Mensal de Aposentadorias e Pensies
Junho quarta-feira, 22 de junho de 2022 : Folha de Pagamento Mensal de Aposentadorias e Penstes
Junho |  sextafeira, 10dejunhode 2022 | Folha de Pagamento 1¢ Parcela do 139 Salrio de Aposentadorias e Pensdes
_Julho quinta-feira, 28 de julho de 2022 ~ Folha de Pagamento Mensal de Aposentadorias e Pensdes
_ Agosto terca-feira, 30 de agosto de 2022 Folha de Pagamento Mensal de Aposentadorias e Pensies
Setembro | quinta-feira, 29 de setembro de 2022 folha de Pagamento Mensal de Aposentadorias e Pensbes
Outubro | quinta-feira, 27 de outubro de 2022 | Folha de Pagamento Mensal de Aposentadorias e PensBes
Novembro | terga-feira, 29 de novembro de 2022 | folha de Pagamento Mensal de Aposentadorias e Penstes
Dezembro | sextafeira, 9 de dezembro de 2022 | Folha de Pagamento 22 Parcela do 139 Saldrio de Aposentadorias e Penstes
Dezembro | sexta-feira, 23 de dezembro de 2022 Folha de Pagamento Mensal de Aposentadorias e Pensbes

https.!"www.prevtna.m5.gov.brfposts/previna-divu\ga-ca!endario-de—pagamentcs-de~bene.‘iclos-2022!de1aEhes
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

S MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

Neste periodo semestral, ocorreu a arrecadagdo a titulo de Compensagao
Previdencidria, referéncia maio de 2022, pago em julho 2022, no valor de R$ 636.421,20
(seiscentos e trinta e seis mil, quatrocentos e vinte e um reais e vinte centavos),
correspondendo 04 (quatro) requerimentos. Em contrapartida é efetuado mensalmente o
pagamento de 11 requerimentos para o INSS, através da GPS (Guia da Previdéncia Social),
conforme consta no Processo Administrativo n.® 056/2021, no valor de R$ 1.129,13 (um mil,
cento e vinte e nove reais e treze centavos). Sendo assim, o saldo real creditado foi de R$
635.292,07 (seiscentos e trinta e cinco mil, duzentos e noventa e dois reais e sete
centavos).

RELAT! DE PAGAMENTOS POR REQUERIMENTOS CONCEDIDOS - SOLICIT. : NOVA ANDRADINA-MS 06062 - DESTINATARIO: RGPS

Hés: Majo da 2022
Tips Datalnivo | Caia Fim -
Matn Tipo = Valor Fhax Valor 13 Flusa | Valor Pro Ratz Valor Total Vo Total Fhoes
Ote NT CPF Requer . Nome Beneficiano Vaor Fluno Fhuro Floo . 4
eula Y Aposentadonia Acumdade Agumutada Mansal Acuuiado sl Fhao Aeumidado
s Tampo de
1 | 10305772418 | 110.406.021-34 | 1631 ey coniribuicso JOSE PEREIRA DE LiMA RS 221433 RS 243.05062 RS 19.569.91 |R$ 221433 | OBCA2013 | 3004/20Z2 | RS 221433 | RS  262.619.53
prefassor
Tempo de
2 | 19007046634 | 230.418.621-15| 2080 vdan.a contribuicdo ANICE NUNES DE LIMA RS 101254 |RS 101.354.00 |RS B108.32 | RS 1.01254 | 01/01/2074 | 300472022 | RS 1.013.54 | RS 100.482.32
prolessor
o] Tempode
3 | 10115358244 | 305.834.381-72| 1550 M;::: contribuigdo | MARIA IVONE ALVES PERIGO | RS 1.232.38 RS 12488345 RS 1078332 | RS 1.232.38 | 18032013 50/04/2022 | RS 123238 | RS 14564877
prolessor
4 | 17027482485 | 446,848 131-72) 187 | 0 idade HELENA AVELINO DA COSTA | RS 1.017.86 | K$ 10481802 [RS 230569 |RS 101768 | 01102012 | 3000412022 | RS 101768 | RS 11321467

TOTAL = ToTAL=[RS 63094325
TotAL GERAL= [ B T A

Mias: Maio de 2022

Qud | Protocofo NIT CPF et A o PG Nome Beneficidrio Valor Fluxo v::’ Nalog Hereo w‘:l::;. YAl e i otad
;m rix Benefici L lad Rata Mensal Flinco

6.DE2636+24 | 10041928463 | 044.132.00153 o || jgase | 1s0z2esitt | NORBERTO APARECIDO GODOY | RS  tesse | 000 | 000 soo  |®s tesss|R$ 18566
2 | 5osa078e28 | 17032101311 | D57.280.158-2¢ o ‘“""::m ldsse | 1409321255 | MARIA APARECIDAFERREIRA [RS  4s8| pee |  0g0 coo |Rs  4se|Rs 458
3 | eos208eeas | toorasssozy | orapcassiee | oo | ARG ngﬁn 1609656608 | CLOWISNUMESDACOSTA  [RS  7é31| 0go | 040 oo |ms  vear|R$  7ea1
a | sos2isEe2s | 12508536381 | 1s221231B08 | s%S A’“;‘::‘"“' c:::f:.g:n 1662231775 |  FRANCISCAMARLY DANTAS | RS 44347 | 000 .00 opo | RS 14367 RS 14347
s | GoszEsze | 1or20364334 | 206.757.48115 2 |APOSSSA|  age | esB2z3mas JOSE SLVA Rs 828 | 0o | oo oo |®s 1828 | RS 11625
€ | B06228Ee24 | 10872143322 | 257.357.511-87 4578 Am::m ldade 1600538597 |LIGNALVA MARIA DA SILVA SOUZA| RS 180.¥8 | 000 0,00 oo RS 180,78 | R$ 160,78
7 | soszageze | teer2iaazzs | 00.7s7.rTEG 2 A"‘“;f‘;m C;:m":a 1554607610 Eum&;:m ANAMI - lag  esen| poo | coo goo |Rs  g43|R$  Bsa3
s | so6zatEe2s | seTrzasTIER | 212712181415 o [PPAl eus | ioarr7zsd | CECILANICOLAUDECOUTO |RS 2052 000 | GO0 oo |Rs @ps2|Rs  ams2
o | sosssagszs | sastyvezier | szsasssssz | astz | PO uege | veezzanis: | MARIAANGELAPIRESTEODORO | RS 32212 | 0G0 | 008 600 |Re a2z |Rs  s=maz

rora:

CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA — CRP

O CRP (Certificado de Regularidade Previdenciaria) encontra-se regular, e tem
validade até 27/11/2022.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - M§

PREVINA

ENISTER
SECRETARY,
‘DY tebwaran: dor

Enste Federatives Novs Aadrading UF: MS
7] Pring v

BN
EMITIDO EM 319572022 N2 689123 -
VALIGG ATE2TMUZIR 210058

Sy

hitps://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/crp/visualizarCrp2.xhtmi?id=210058
EXECUCAO ORCAMENTARIA

Esta Unidade Setorial de Controle Interno, acompanhou os balancetes mensais
elaborados pelo Setor de Contabilidade, e auditados pelo Conselho Fiscal do PREVINA, e
consideramos que a execucado orgcamentaria atendeu aos parédmetros legais. Tendo os
demonstrativos contabeis e de gestao fiscal sido elaborados de acordo com os modelos e
orientacdes definidos pela Lei Federal n® 4.320/1964, Portarias da Secretaria do Tesouro
Nacional e decisdes emanadas pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul,
representando adequadamente, em seus aspectos relevantes, a posicdo Orcamentaria,
Financeira e Patrimonial, do Orgdo, de acordo com os principios fundamentais da
contabilidade.

E importante relatar que a USCI verificou que:

v' as receitas sdo devidamente registradas e que os pagamentos das despesas
cumprem a ordem cronoldgica;

v" 0s registros contabeis sédo efetuados tempestivamente;

v' s@o encaminhadas a Prefeitura Municipal de Nova Andradina-MS as
informacdes contabeis (balancetes orcamentarios e financeiros) para serem
consolidadas;

v' sd@o realizadas mensalmente as conciliagbes bancérias, as quais néo
apresentam irregularidade.

A execucgdo orgamentaria e contabil, no que diz respeito as contas do Instituto
Municipal de Previdéncia de Nova Andradina — PREVINA, durante o exercicio econdmico
e financeiro do primeiro semestre de 2022 representa, adequadamente, em seus valores,
a posicdo em 30 de junho de 2022, de acordo com os demonstrativos orgcamentarios e
demais documentos contabeis levantados.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

Gestao Financeira

y VALOR VALOR
BANCO CONTA DESCRICAO 31.05.2022 30.06.2022

BB 56 4860 Taxa de Administracio 456 582 63 385.984,17
CAIXA 101-0 Reserva da Tx. de Adm. 1.372.670,58 1.387.229,27
CAIXA 100-1 Conta de Beneficios 37.432.007.35 36.618.970,35
BB 152.012-1 Conta de Bengficios 30.740.957.25 30.172.7113,17
BRADESCO 3.738-9 Conta de Beneficios 1.954.157.35  1.800.242,99

TESOUR 797108 nta de Benefici . : , '
NiC!ONA?. SELI?_‘,2 CQE'::I:: Ejbiic:sw 1648183963  16.644.217.92
Totlal Contas de Benelicivs §5.625.840,24 §5.242.583,17

TOTAL CONSOLIDADO 87.431.042 30 §7.009.418,47

https://www.previna.ms.gov.bridist/uploads/files/21/govern 1anca-corporativalrelatorio-gestac/2022/06.pdf

INVESTIMENTOS

e Envio do Demonstrativo das Aplicagoes e Investimentos dos Recursos — DAIR

O envio do DAIR, que é um dos critérios para a emisséo do CRP, deve ocorrer até o
altimo dia de cada més, relativamente as informagdes das aplicagbes do més anterior,
segundo a Portaria do MPS n° 1 de 2017. Os demonstrativos foram enviados corretamente
neste primeiro semestre de 2022 pelo PREVINA.

Ente
Nova Andrading 03,173 3170001-18
Nova Andrading 03,173 317/0001-18
Nova Andradina 02.173.31700001-18
Nova Andrading 03.173.31710001-18
Hova Andradine  03.173.31710001-16
Hova Andradina 03.173.317/0001-18

CNPJdoEnte Exercicio  Mes

Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos

0062022 HTI2022 064259
AR ZR15
10052022 14033
16042022 102850
12042022 113236

05042022 053187

Junhe  DAR - Encerramento oo Més

Mao  DAR-Encemamenlodoés 51052022
304202
Kk
2022

oz

Apd DAR- Encemrameno do és

Marco  DAR - Encemamnlo do s
N2 Feverein DAR - Encerramento do hés

022 Janefo DAIR- Encerramento do iés

FingidadedoDAR  Dafmde Posigio  Datade Envio  Nofificagao de lmeguiaridade Reicadolmprimir DAIR PDF Imprimir APR PIF

Nig
3o

HE

https://cadprev.previdencia.qov.br/Cadprev/pages/modulas/dair/consultarDemonstrativos.xhtml

o Elaboragio e aprovacédo da Politica de Investimentos

i I

] [
{# (=)
& (&

1) =

= Iz

A Politica de Investimentos do exercicio de 2022 foi elaborada pelo Comité de

Investimentos a partir da minuta enviada pela Consultoria Crédito e Mercado, conforme ata
n° 039/2021 (reuniao extraordinaria -
https://www.previna.ms.gov.br/dist/uploads/ﬁles/Z1/atas/comiteinvestiment0312021IATA%Z
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

PREVINA

ON%C2%BA%20039%20Reuni%C3%A30%20Extraordinaria%20Comit%C3%AA%20de%
20Investimentos%2023.12.2021.pdf) e aprovada pelo Conselho Curador em 29 de
dezembro de 2021, de acordo com a ata n° 010/2021 (reunido extraordinaria -
https://www.previna.ms.gov.br/dist/uploads/files/21/atas/conselhocurador/2021/ATA%20C
URADOR%20010-2021%20EXTRAORDINARIA.pdf), publicada através da Resolugéo n°
086 de 29 de dezembro de 2021
(https://www.previna.ms.gov.br/dist/uploads/files/21/legislacao/resolucao/086-2021.pdf).

¢ Envio do Demonstrativo da Politica de Investimentos — DPIN

O DPIN (Demonstrativo da Politica de Investimentos) para o exercicio de 2022 foi
publicado regularmente dentro do prazo exigido pela Portaria do MPS n° 204 de 2008 que
é “até 31 de dezembro de cada exercicio em relagéo ao exercicio seguinte”.

Demonstrativo da Poifica dé Investimentos

Ente CNPIdoEnte  Exemic  DafadeEnvio  NofficagdodeImequlaidade  Consuta Polfica de nvesfimenio Digitaizade  Refifagao  ImprimixDPIN POF
ovaandmdna  GA3TO0ME 202 1GTUROZ2 16:24%0 [ Mo #

hitps://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/dpinV2/consultarDemonstrativos.xhtml

¢ Credenciamento de gestores, administradores e distribuidores dos fundos de
investimentos e demais instituicoes escolhidas para receber as aplicacdes

O credenciamento dos gestores, administradores e distribuidores detentores de
aplicacdes do RPPS é feito pelo Comité de Investimentos anualmente, conforme estabelece
a Portaria MPS 519 de 24 de agosto de 2011. A USCI, através de analise dos termos de
credenciamento publicados no site do PREVINA, durante o primeiro semestre de 2022,
conforme tabelas abaixo, confirmou que o credenciamento esta atualizado:

Instituigao CNPJ Validade do
Credenciamento
XP = ’In.vestlmentos Corretora de Titulos e Valores 02.332.886/0001-04 11/04/2023
Mobiliarios S/A
BB Gestdo de Recursos e Distribuidora de Titulos e 30.822.936/0001-69 11/04/2023
Valores Mobiliarios S/A.
Banco Bradesco S/A 60.746.948/0001-12 11/04/2023
BRAM - Bradesco Asset Management S/A Distribuidora 62.375.134/0001-44 11/04/2023
de Titulos e Valores Mobiliarios.
Caixa Econdmica Federal 00.360.305/0001-04 11/04/2023
Caixa Distr. de Titulos e Valores Mobiliarios S/A 42.040.639/0001-40 11/04/2023
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A INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - M§

RELACAQO DE ENMIPRESAS

Instituicio [ p— ~ Processc | Dat= de i Validade de |
f | Administrativo| Credenciamento| Credenciamento. |

| XP ;

INVESTIMENTOS |

CORRETORA DE | 02.332.886/0001- 1 |

TiITULOS E Oa O26/2022 | 11/04/2022 J‘ 11504/2023 |
VALORES | , '
|

(]

MOBILIARICS Sia | i

BB GESTAO DE f *3 - l
RECURSOS E j
DISTRIBUIDORA 30.822.936/0001-

e i e | =5 026/2022 i 11/04/2022 11/04/2023
VALORES | i !

MOBILIARIOS S/, | :
BANCO | B0.746.948/0001- )

e ‘ o | 026/2022 | 11/04/2022 | 11/04/2023
BRAM — ' g ' =7 '
BERADESCO ASSET { |

MANAGEMENT !

sS.A. 62.375.134/0001-

DISTRIBUIDORA ’ v | 0252022 11/04/2022 11/04/2023

DE TITULOS E ‘ |

VALORES < | | i

| MOBILIARIOS. \ |
| ‘SAdaR, | 00.380.305/0001-

ECONOMICA Rains - ekt = o26/2 170452

EgONGNN i e | C2E/2022 11/04/2022 11/04/2023 |
CAIXA DISTR DE | i ) 1
| TITULOS E | 42.040.639/0001-

| VALORES ‘ i s o26/2022 11/0452022 | 11/04/2023
_MOBILIARIOS S/ | !

Fonte: Resoluggo do Conselho Curador n® 090 de 13 de abril de 2022, Anexo Unico.
https:f«www.prevma.ms.gov.brldisﬂup!oadsm!usfz1Hegxsiacao/resolucaofresoiucao~D§O-institqicoes-c:edenuiadas-EC‘.?’Z.pdf

|
i
i

e Capacitacdo do Gestor de Recursos do RPPS

De acordo com o inciso I, do art. 8°-B, da Lei n° 9.717 de 1998, os responsaveis
pela gestdo dos recursos do RPPS devem possuir certificagdo e habilitagao comprovadas
em exame organizado por entidade autdnoma de reconhecida capacidade técnica e difusao
no mercado brasileiro de capitais: no minimo o CPA 20. A USCI atestou a capacitagao no
CEA com vencimento em 12/01/2024, do gestor atual de recursos do PREVINA, Sr. Bruno
Alves de Sales, através de certificado expedido pela ANBIMA — Associacdo Brasileira das
Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais. E necessario informar que em junho,
Bruno Alves de Sales, foi certificado pelo instituto Totum como profissional RPPS Gestor de
Recursos e Membro de Comité de Investimentos no nivel intermediario (CP RPPS CGINV
1), a certificagdo neste nivel é necessaria para os gestores de recursos de RPPS com mais
de 10 milhdes de reais aplicados. Esta foi a primeira certificagdo na nova modalidade do
Estado de Mato Grosso do Sul e uma das primeiras a nivel intermediério do pais, a continua

capacitagéo de seus membros é prioridade para o PREVINA.

e Capacitacdo dos membros do Comité de Investimentos

De acordo com o paragrafo Unico do art. 8°-B, da Lei n® 9.717 de 1998, os requisitos
a que se refere o inciso |l do caput deste artigo aplicam-se aos membros do comité de
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

i MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

investimentos da unidade gestora do regime proprio de previdéncia social: no minimo o
CPA 10. A USCI identificou que a capacitagdo dos membros titulares e suplentes do Comité
de Investimentos do PREVINA esta completa, faz saber:

Nome Membro Funcéo Certificagao Vencimento
Edna Chulli Titular | Diretora Presidente CPA -20 30/07/2024

. ; . ; EA e CP RPP 12/01/2024 e
Bruno Alves de Sales Titular Diretor Financeiro C CGINPVRII S 03/06/2026
Rodrigo Aguirre de Araujo Titular Gestor CPA -20 06/12/2022
Marcos Daniel Santi Titular Secretario CPA -10 03/08/2024
Rodrigo Henrique de Oliveira | Titular ammmmmaan CPA -10 01/07/2024
Graciele Fernandes Pereira | Suplente e CPA -10 26/11/2023
Alan Jelles Lopes Ibrahim Suplente e CPA -10 01/07/2024
Gislaine Teixeira Ervilha Suplente | = e CPA -10 13/02/2025

e Meta de Investimentos

A meta atuarial da carteira de investimentos para o exercicio de 2022 é de IPCA
(indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo) + 4,88% (quatro inteiros e oitenta e oito
centésimos percentuais). De acordo com o DAIR (Demonstrativo das Aplicagdes e
Investimentos dos Recursos) de junho 2022, o saldo acumulado da carteira de
investimentos equivale a R$ 87.009.484,45 (oitenta e sete milhées, nove mil, quatrocentos
e oitenta e quatro reais e quarenta e cinco centavos).

E importante relatar que neste primeiro semestre, parte dos recursos atingiram a
meta atuarial, a carteira soma retorno de 2,13% frente a meta de 7,99%.

228
2070 B
Wi T T |
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

' CONFORMIDADE

Conformidade € o conceito que define as agdes que sdo fundamentais para que uma
instituicBo esteja de acordo com as normas, as legislacbes e boas praticas de seu
segmento. No primeiro semestre de 2022 foi feito o monitoramento da conformidade das
ferramentas de governanca e programas de gestdo do PREVINA como segue:

e PRO GESTAO RPPS

O Programa de Certificagao Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos Regimes
Préprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
- Pro-Gestédo RPPS é um programa de certificagdo que tem por objetivo incentivar os
institutos a seguirem as melhores praticas institucionais, visando maior controle interno,
governanca e transparéncia. E a avaliacdo, por entidade certificadora externa, credenciada
pela Secretaria de Previdéncia - SPREV, do sistema de gestao existente, com a finalidade
de identificar sua conformidade as exigéncias contidas nas diretrizes de cada uma das
acdes, nos respectivos niveis de aderéncia, que representam os diferentes graus de
complexidade que poderao ser atingidos, desde o Nivel |, mais simples, até o Nivel IV, mais
complexo.

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Nova Andradina —
PREVINA, firmou contrato com a Certificadora ICQ Brasil através do Processo
Administrativo n°® 029/2020 visando adquirir a certificacdo. Em fevereiro de 2021 foi
realizada a pré-auditoria e emitido o relatdrio de auditoria para providéncias do Instituto e
fol agendado a auditoria de certificac@o para a primeira semana de fevereiro de 2022.

Faz saber que, a auditora compareceu na sede do PREVINA, e, apds analise
documental, sabatina com a diretoria, conselheiros, membros do comité de investimentos
e servidores do PREVINA, considerou que este Instituto atende os requisitos do PRO-
GESTAO RPPS - “Programa de Certificacao Institucional e Modernizacéo da Gest&o dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios”, instituido pela Portaria MPS n° 185/2015, concedendo a certificag@o
institucional no Nivel ll, tendo atendido ao estabelecido no Manual do Pro-Gestdao RPPS,
aprovado pela Portaria SPREV n° 3.030/2021, sendo o Certificado N° - CPG-077/2021
valido até: 08/02/2025.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

PREVINA

CERTIFICADO

© ipvtiutn o Cartifieatho Gualidsoe Brass
corvfica oue 3 empresa;

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA

Endeveco; Rus Senator Aura Soares de Mours Apdroos, N 1198, Nowa Andradina - Bk GER
975

Vinculade so enle federative vo
Municipio de Kova Andrading

Implaitou o8 requizitos do

PRO-GESTAO RPPS

“Programa 50 da Gusl.ln aa-
Regimos Proprioz do Soria da et i
Federal < dus Mumicipias”. 1uwun;.uponmi=upsn uw‘ms euu. o s
conificacso institusional no

Nivel il

‘por meio de auditoria realizada peio imstituio de Cerfificacio Qualidade Brasil -
1CQ Brazik, tends steadido oo estaboiocido no Manual do Pré-Gestao RPPS,
aprovade pela Portens SPREV " 3.0302021.

Valkdads o Centsficaon: O\'LL“L 5
Certficadn K" - CRGLTT!

§ SPREV (Pro-cesiio

https://www.previna.ms.gov.br/dist/uploads/files/2 1/governanca-corporativa/pro-gestao/certificado/ CERTIFICADO-NIVEL-ll-validade-08-
02-2025.pdf

o MAPEAMENTO E MANUALIZAGCAO DE PROCESSOS

O mapeamento e a modelagem de processos sdo ferramentas gerenciais que
permitem & organizagdo conhecer e compreender os processos de negdcio por ela
executados (ou processos futuros a serem desenvolvidos), identificar informagoes, passos,
responsaveis, fraquezas e potencialidades, construir indicadores de desempenho e
aumentar sua eficacia e eficiéncia, com a melhoria do nivel de qualidade dos produtos e
servicos e do nivel de satisfagao dos segurados.

A manualizacéo é a introdugdo de normas e padroes nos processos, de acordo com
padrdes de conformidade (sejam normas técnicas, requisitos legais ou de qualidade), na
producdo de um bem ou servigo e tem como objetivo aprimorar os processos, bem como
estabelecer normas para procedimentos, fixar classificagdes ou terminologias e mesmo
definir a maneira de medir ou determinar as caracteristicas de um produto ou servigo.

A Unidade Setorial de Controle Interno - USCI é responsavel pelo monitoramento e
avaliagdo da adequagdo dos processos as normas e procedimentos, atestando a
conformidade das areas mapeadas e manualizadas. No primeiro semestre de 2022, foram
analisados e emitido pareceres dos processos da Diretoria de Beneficios e alguns
processos administrativos e todos estdo em conformidade ndo contendo irregularidades
gue os poderiam ter invalidados.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - M§

PREVINA

ATENDIMENTO

Esta USCI constatou que visando dar transparéncia a todos seus atos, o PREVINA
mantem seu portal (www.previna.ms.gov.br) devidamente atualizado com todas as
informacdes necessarias sempre disponiveis. O PREVINA conta com a Ouvidoria da
Prefeitura Municipal de Nova Andradina — MS (67 3441-4589 ou 67 3441 -1250), onde o
interessado podera protocolar, via Lei de Acesso a Informagdo, pedido de acesso a
gualquer informacéo e o PREVINA cuidara para que as mesmas sejam disponibilizadas
dentro do prazo legal. E importante relatar que ha o acesso online no portal do PREVINA
em link especifico na tela inicial e que este Instituto atende os requisitos da transparéncia,
cordialidade no tratamento do segurado e disponibiliza canais de ouvidoria e atendimento
remoto.

L P e P
Conv) e (3] 5:?—:}'/,‘.
_.“,.,_./u & L Ll
Acesso a informacgio Pesquisa de

Solicite acassa a Satisfagao
informactes piblicas Avalis nosso atendimento

Previna

Vo Fale conosco via WhatsApp
Quvidoria e Sic
Reclamagdes, sugestoes.

hitps://www.previna.ms.gov.br/

BACKUP

Visando maior seguranca e controle, os sistemas e informacdes digitais ndo ficam
armazenados nos equipamentos do PREVINA e sim na estrutura da Prefeitura de Nova
Andradina — MS, conforme relatado pela Geréncia de Tecnologia da Informag&o: Os
sistemas, dados e informagdes em questdo encontram-se em um servidor fisico no CPD da
PMNA (Prefeitura Municipal de Nova Andradina — MS) onde utiliza-se estrutura de rede de
alta performance e ambiente com temperatura controlada, com técnicos de suporte sempre
disponiveis no local. Sobre a seguranca, a PMNA dispde de firewall para controle e bloqueio
de trafego externo e interno, e suas regras sdo configurados de acordo com as
necessidades e demandas da PMNA e PREVINA. Backups: os sistemas Betha e Fourinfo
estdo programados para backups a cada dois dias, sendo enviados para outro servidor de
forma incremental, e na sequéncia com os arquivos ja dispostos neste servidor de
armazenamento, é feito um backup do backup em outro servidor, mas desta vez com
sistema Linux onde ele encontra-se em outro local fisico, para garantir a seguranca dos
dados caso haja acidentes (ex.: incéndio, criptografia, invaséo). Os arquivos do PREVINA
dispostos na rede e/ou com acesso definidos por autenticagdo com usuario e senha s&o
copiados diariamente apds as 18 horas todos os dias da semana de forma incremental, e
da mesma forma que o backup das BD's dos sistemas, é enviado para um servidor de
armazenamento, que por fim também é feito backup do backup para outro servidor de
armazenamento Linux (secundario).
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

CONCLUSAO E RECOMENDAGAO

Este Relatério buscou atender além das exigéncias da Instrucdo Normativa do TCE-
MS a todos os mandamentos legais, e o que coube ao nosso 6rgédo relatar e levar a analise
desta Controladoria Geral do Municipio, sendo a USCI favoravel a apreciacéo e aprovagéo
das contas bem como dos processos de concessdo de beneficios (aposentadorias e
pensdes), considerando as situagdes analisadas nesse Relatério de Controle Interno,
concluimos pela reqularidade dos processos no primeiro semestre de 2022.

O parecer supra nao elide nem respalda irregularidades nédo detectadas na presente
avaliacdo, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar.

Nova Andradina-MS, 13 de julho de 2022.

ead oK ; .
Chrlshweéida Tosti ‘;\ Jaqueline Hernandes Dorce
Controladora Geral Controladora da Unidade Setorial do

Instituto de Previdéncia de Nova
Andradina-MS - PREVINA
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - M§

PREVINA

ANALISE E APROVACAO

Este relatério foi enviado para andlise a Diretoria do PREVINA e aos érgéos de
deliberagao e fiscalizacao, através da Cl USCI n.° 001/2022, sendo APROVADO:

e Diretoria conforme assinaturas abaixo;

¢« Conselho Curador em sua reunido do dia 14/07/2022 e registrado em sua Ata de
Reunido Ordinaria n° 020/2022;

e Conselho Fiscal em sua reunido do dia 18/07/2022 e registrado em sua Ata de
Reuniao Extraordinaria n°® 21/2022.

Para mais detalhes acesse o contelido das atas na integra no site através do link:
https://www.previna.ms.gov.br/estrutura-administrativa-atas.

ol =
Edna Chulli e Bruno Alvgs) de Sales
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