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RESOLUCAO N° 098, DE_07 DE NOVEMBRO DE 2023

Dispde sobre Plano de Contratagdes Anual no &mbito do Instituto
de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Nova
Andradina (MS) - PREVINA para o exercicio de 2024.

O Conselho Curador no uso das atribuicées que lhe confere a Lei Municipal 993/2011
e 0 Regimento Interno, e tendo em vista o disposto na Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021,

RESOLVE:

Art. 1° Essa Resolucdo regulamenta o inciso VII do caput do art. 12 da Lei n® 14.133,
de 1° de abril de 2021, para dispor sobre o Plano de Contratacdes Anual — PCA,
instrumento de governanca a ser elaborado anualmente pelo Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais de Nova Andradina (MS) - PREVINA

Paragrafo Unico. O planejamento, previsto no caput deste artigo, sera realizado pelo
Diretoria Executiva juntamente com a equipe de compras, licitacdes e contabilidade, de
acordo com a previsdo da despesa na Lei Orcamentaria.

Art. 2° Para fins do disposto nessa Resolucao, considera-se:

| - Autoridade competente - agente publico com poder de deciséo indicado formalmente
como responsavel por autorizar as licitagdes, 0os contratos ou a ordenacgao de despesas
realizados no ambito do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Nova Andradina (MS) - PREVINA

Il - Requisitante - unidade responsavel por identificar a necessidade de contratacao de
bens, servicos e obras e requeré-la;

Il — unidade orcamentaria - secretaria ou geréncia, ndo dotada de personalidade
juridica.

IV - Documento de formalizacdo de demanda - documento que fundamenta o plano de
contratacdes anual, em que a area requisitante evidencia e detalha a necessidade de
contratacao;

V - Plano de contratacdes anual - documento que consolida as demandas que o Instituto
de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Nova Andradina (MS) - PREVINA
planeja contratar no exercicio subsequente ao de sua elaboracéo; e

VI - setor de contratacdes - unidade responsavel pelo planejamento, pela coordenacao
e pelo acompanhamento das acfes destinadas as contratacdes, no ambito do Instituto
de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Nova Andradina (MS) - PREVINA.

Art. 3° A elaboragéo do plano de contratagBes anual pelo Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Municipais de Nova Andradina (MS) - PREVINA tem como objetivos:

| - Racionalizar as contratagcbes do 6rgdo, por meio da promocéo de contratacbes
centralizadas, a fim de obter economia de escala, padroniza¢ao de produtos e servigos
e reducéo de custos processuais;

sinado por 5 pessoas: KELLY CRISTINA DE SOUZA CAMPOS BORBA, MONIQUE RENATA DE ANDRADE DAUSEN, EDNA VALERIA DINIZ DE MOTTA, SUZANA DA SILVA SOUZA e MARA IVANE DE OLIVEIRA COSTA

ra verificar a validade das assinaturas, acesse https://previna.ldoc.com.br/verificacao/7E29-90CE-70AF-849C e informe o cédigo 7E29-90CE-70AF-849C

Rua Senador Auro Soares Moura Andrade, 1159 — Bairro Capilé — CEP: 79.750-000
Telefone: (67) 3441-1187



L— INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

CONSELHO CURADOR
GESTAO 2023-2027

Il - Evitar o fracionamento de despesas.

Art. 4°, Até o dia 01 de dezembro de 2023, a equipe responsavel elabora os planos de
contratagdes anual, os quais conterdo todas as contratacdes que pretendem realizar
no exercicio subsequente, incluidas: as contratacdes diretas, nas hipéteses previstas
nos art. 74 e art. 75 da Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021.

Art. 5°. As despesas constantes do PCA do Instituto de Previdéncia Social deveréo
estar agrupadas por Unidade Or¢camentéria.

Paragrafo Unico - As despesas mencionadas no caput deste artigo correspondem ao
total do exercicio, incluindo as novas contratagcbes a serem realizadas e as
contratacdes ja ativas e em continuidade, como 0s casos de entrega parcelada do
objeto e alteragcbes de valor e de vigéncia (prorrogacéo) dos contratos em andamento.

Art. 6°. Constardo do PCA as contratacdes de materiais, servicos e obras realizadas no
ambito das unidades, compreendendo os elementos de despesa e respectivos codigos.

Art. 7°. Ficam dispensadas de registro no plano de contrata¢des anual:

| - As contratacdes realizadas por meio de concessao de suprimento de fundos.

Il - As hipoteses previstas nos incisos VI, VII e VIII do caput do art. 75 da Lei n°® 14.133,
de 2021; e

[l - As pequenas compras e a prestacao de servicos de pronto pagamento, de que trata
0 8 2°do art. 95 da Lei n° 14.133, de 2021.

Art. 8°. Para elaboracéo do plano de contrata¢cdes anual, o requisitante preenchera o
documento de formaliza¢do de demanda com as seguintes informacoes:

I- Justificativa da necessidade da contratacao;

[I- Descri¢cdo sucinta do objeto;

lll- Quantidade a ser contratada, quando couber, considerada a expectativa de
consumo anual;

IV- Estimativa preliminar do valor da contratacdo, por meio de procedimento
simplificado;

V- Indicacao da data pretendida para a conclusao da contratacao;

VI- Grau de prioridade da compra ou da contratacdo em baixo, médio ou alto;

VII- nome da &rea requisitante a identificacao do responsavel.

Art. 9°. As informacdes de que trata o art. 8° serdo formalizadas até 01 de dezembro de
2023.

Art. 10°. Encerrado o prazo previsto no art. 92, o setor de contratagdes consolidara as
demandas encaminhadas pela requisitante e adotara as medidas necessarias para:

| - Agregar, sempre que possivel, os documentos de formalizagcdo de demanda com
objetos de mesma natureza com vistas a racionalizacéo de esfor¢os de contratacdo e
a economia de escala;

Il - Adequar e consolidar o plano de contratacdes anual, observado o disposto no art.
3% e
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Il - elaborar o calendario de contratacdo, por grau de prioridade da demanda,
consideradas a data estimada para o inicio do processo de contratacdo e a
disponibilidade orcamentéria e financeira.

§ 1° O prazo para tramitacdo do processo de contratacdo ao setor de contratagbes
constara do calendario de que trata o inciso Ill do caput.

8 2° O processo de contratagdo de que trata o § 1° serd acompanhado de estudo técnico
preliminar, termo de referéncia, anteprojeto ou projeto basico, considerado o tempo
necessario para realizar o procedimento ante a disponibilidade da forca de trabalho na
instrugéo do processo.

8§ 3° O setor de contratages concluird a consolidagéo do plano de contratacdes anual
até 15 de dezembro de 2023 e o encaminhara para aprovacado da autoridade
competente.

Art. 11. Até a segunda quinzena de dezembro de 2023, a autoridade competente
aprovara as contratacdes nele previstas, observado o disposto no art. 4°,

Paragrafo uUnico. A autoridade competente podera reprovar itens do plano de
contratagdes anual ou devolvé-lo ao setor de contratacdes, se necessario, para realizar
adequacdes junto as areas requisitantes, observado o prazo previsto no caput.

Art. 12. O plano de contrata¢des anual do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Nova Andradina (MS) - PREVINA sera disponibilizado automaticamente
no Portal Nacional de Contratacdes Publicas, no prazo de dez dias, contado da data de
encerramento das etapas de aprovacgao, revisao e alteracao.

Art. 13. A reviséo e alteragdo do plano de contrata¢cées anual por meio de incluséo,
exclusao ou redimensionamento de itens, podera ser realizado apds a sua publicacdo
até o encerramento do exercicio seguinte, desde que devidamente justificado e
aprovado pela autoridade competente.

Paragrafo unico. O plano de contratacdes anual atualizado e aprovado pela autoridade
competente sera disponibilizado automaticamente no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas e no Diario Oficial do Municipio.

Art. 14. O setor de contratacdes verificara se as demandas encaminhadas constam do
plano de contratacfes anual anteriormente a sua execucao.

Paragrafo Unico. As demandas que nao constarem do plano de contratacfes anual
ensejardo a sua revisao, caso justificadas, observado o disposto no art. 13°.

Art. 15. As demandas constantes do plano de contratacfes anual serdo formalizadas
em processo de contratacéo, de exclusiva responsabilidade da unidade demandante e
encaminhadas ao setor de contratagbes com a antecedéncia necessaria ao
cumprimento da data pretendida de que trata o inciso V do caput do art. 8°,
acompanhadas de todos os documentos necessario a instru¢cao processual.

Art. 16. A partir de julho do ano de execugéo do plano de contratagbes anual, o setor
de contratacdes devera elaborar relatérios de riscos referentes a provavel néo
efetivacdo da contratacdo de itens constantes do plano de contratac6es anual até o
término daquele exercicio.
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8§ 1° O relatério de gestdo de riscos tera frequéncia minima bimestral e sua
apresentacdo devera ocorrer, no minimo, nos meses de agosto e setembro de cada
ano.

8 2° O relatorio de que trata o 8 1° ser4 encaminhado a autoridade competente para
adocao das medidas de correcao pertinentes.

§ 3° Ao final do ano de vigéncia do plano de contratacbes anual, as contratacdes
planejadas e nédo realizadas serdo justificadas quanto aos motivos de sua néo
consecucdo, e, se permanecerem necessarias, serdo incorporadas ao plano de
contratacdes referente ao ano subsequente.

Art. 17. Os procedimentos administrativos autuados ou registrados em conformidade
com a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e a Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002,
observaréo o disposto nessa Resolugéo.

Art. 18. Essa Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Nova Andradina — MS, 07 de novembro de 2023.
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