L— INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

CONSELHO DELIBERATIVO
GESTAO 2024-2028

RESOLUCAO N¢ 115, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024

Dispde sobre Plano de Contrata¢cdes Anual no ambito do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Nova Andradina (MS) - PREVINA para o exercicio de 2025.

O Conselho Deliberativo no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal
993/2011 e o0 Regimento Interno, e tendo em vista o disposto na Lei n® 14.133, de 1°
de abril de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Esta Resolucao regulamenta o inciso VII do caput do art. 12 da Lei n® 14.133,
de 1° de abril de 2021, para dispor sobre o Plano de Contratagdes Anual — PCA,
instrumento de governanca a ser elaborado anualmente pelo Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais de Nova Andradina (MS) - PREVINA

Paragrafo unico. O planejamento previsto no caput sera realizado pela Diretoria
Executiva, juntamente com o Setor de Contratagbes, em conformidade com a
previsdo da despesa na Lei Orgamentaria Anual.

Art. 2° Para fins do disposto nessa Resolucao, considera-se:

| - Autoridade competente - agente publico com poder de decisdo indicado
formalmente como responsavel por autorizar as licitagdes, os contratos ou a
ordenacao de despesas realizadas no ambito do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Nova Andradina (MS) - PREVINA

Il - Requisitante - unidade responsavel por identificar a necessidade de contratacao
de bens, servigos e obras e requeré-la;

lll - Unidade orgcamentaria - secretaria ou geréncia, nao dotada de personalidade
juridica.

IV - Documento de formalizacdo de demanda - documento que fundamenta o plano
de contratacdes anual, em que a area requisitante evidencia e detalha a necessidade
de contratacao;

V - Plano de contratacbes anual - documento que consolida as demandas que o
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Nova Andradina (MS) -
PREVINA planeja contratar no exercicio subsequente ao de sua elaboragéo; e
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VI - Setor de contratagdes - unidade responsavel pelo planejamento, pela
coordenacado e pelo acompanhamento das acbes destinadas as contratagdes, no
ambito do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Nova
Andradina (MS) - PREVINA.

VII - Registro de contratacées excluidas do PCA — documento que consolida
justificativas e informagdes sobre as contratagdes excluidas do PCA, previsto no §
12 do art. 7° desta Resolucao.

Art. 32 A elaboracao do plano de contratacées anual pelo Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais de Nova Andradina (MS) - PREVINA tem como
objetivos:

| - Racionalizar as contratagdes do érgao, por meio da promoc¢ao de contratacdes
centralizadas, a fim de obter economia de escala, padronizacdo de produtos e
servicos e reducao de custos processuais;

Il - Evitar o fracionamento de despesas.
lll — Subsidiar a elaboracao das leis orcamentarias.

IV - Garantir a transparéncia e publicidade das etapas de planejamento e execucao
do PCA

Art. 4°. Até o dia 25 de novembro de 2024, a equipe responsavel ira realizar o plano
de contratacao anual, que contera todas as contratacées que pretendem realizar no
exercicio subsequente, incluidas: as contratagdes diretas, nas hipdteses previstas
nos art. 74 e art. 75 da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021, e as prorrogacoes de
contratos de servigos continuos.

Art. 52 As despesas constantes do PCA deverdo estar agrupadas por Unidade
Orcamentaria e acompanhadas de registros detalhados.

Paragrafo Unico - As despesas mencionadas no caput deste artigo correspondem
ao total do exercicio, incluindo as novas contratacées a serem realizadas e as
contratacdes ja ativas e em continuidade, como os casos de entrega parcelada do
objeto e alteracbes de valor e de vigéncia (prorrogacdo) dos contratos em
andamento.

Art. 62. Constarao do PCA as contratagcoes de materiais, servigos e obras realizadas
no ambito do PREVINA, compreendendo os elementos de despesa e respectivos
codigos orcamentarios.

Art. 7°. Ficam dispensadas de registro no plano de contratagbes anual:
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| - As contratacdes realizadas por meio de concessao de suprimento de fundos.

Il - As hipéteses previstas nos incisos VI, VIl e VIl do caput do art. 75 da Lei n®
14.133, de 2021; e

lll - As pequenas compras e a prestagdo de servicos de pronto pagamento, de que
trata 0 § 2° do art. 95 da Lei n® 14.133, de 2021.

§ 12 Todas as contratacbes dispensadas de registro no PCA, conforme o art. 7°,
deverao ser registradas no "Documento de Controle de Contrata¢cdes Excluidas do
PCA", contendo:

l. Justificativa detalhada da exclusdo, demonstrando a conformidade com a Lei n®
14.133/2021;

Il. Registros financeiros e orcamentarios que demonstrem a necessidade e a
economicidade da operacao;

lll. Responsavel pela aprovagao da exclusao.

§ 2° O documento referido no § 1° devera ser submetido ao Conselho Deliberativo
até o final do exercicio para andlise e homologacao.

Art. 8° Para elaboragdo do plano de contratacdes anual, o Diretor Presidente
encaminhara ao Setor de contratagcdo, Documento de Formalizagdo da Demanda
para o exercicio seguinte com as seguintes informagdes:

I- Justificativa da necessidade da contratacao;

lI- Descrigéao sucinta do objeto;

lll- Quantidade a ser contratada, quando couber, considerada a expectativa de
consumo anual;

IV- Estimativa preliminar do valor da contratagdo, por meio de procedimento
simplificado;

V- Indicacdo da data pretendida para a conclusdo da contratacéo;

Art. 92. O Documento de que trata o art. 8° devera ser formalizado e enviado para o
Diretor Presidente para analise e aprovacao.

Art. 10. Apés andlise e aprovagdo previsto no art. 9%, o setor de contratacbes
consolidara as demandas encaminhadas pela Presidéncia e adotara as medidas
necessarias para:

| - Agregar, sempre que possivel, os documentos de formaliza¢cdo de demanda com
objetos de mesma natureza com vistas a racionalizacao de esforcos de contratagéo
e a economia de escala;
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Il - Adequar e consolidar o plano de contratagdes anual, observado o disposto no art.
3% e

lll - elaborar o calendario de contratacdo, por grau de prioridade da demanda,
consideradas a data estimada para o inicio do processo de contratagcdo e a
disponibilidade orcamentaria e financeira.

§ 12 O prazo para tramitacdo do processo de contratacao ao setor de contratacoes
constara do calendario de que trata o inciso |ll do caput.

§ 2° O processo de contratagdo de que trata o § 1° sera acompanhado de estudo
técnico preliminar, termo de referéncia, anteprojeto ou projeto basico, considerado o
tempo necessario para realizar o procedimento ante a disponibilidade da for¢a de
trabalho na instrucao do processo.

§ 3° O setor de contratacbes concluira a consolidacdo do plano de contratacdes
anual e o encaminhard para aprovacao da Presidéncia, que submetera a aprovagao
dos Conselhos Deliberativo e Fiscal.

Art. 11. Assim que aprovado o plano de contratagbes anual do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Nova Andradina (MS) - PREVINA
serd disponibilizado imediatamente no Portal Nacional de Contratagdes Publicas,
Diario Oficial do Municipio e Site do PREVINA.

Art. 12. A revisao e alteracédo do plano de contrata¢gdées anual por meio de incluséo,
exclusdo ou redimensionamento de itens, podera ser realizada apbés a sua
publicacédo até o encerramento do exercicio seguinte, devendo ser submetido aos
Conselhos Deliberativo e Fiscal para aprovagéo.

Paragrafo Unico. Sempre que o plano de contratacdes anual for atualizado, sera
disponibilizado automaticamente no Portal Nacional de Contrataces Publicas, no
Diario Oficial do Municipio e no site do PREVINA.

Art. 13. O setor de contratacdes verificara se as demandas encaminhadas constam
do plano de contratagdes anual anteriormente a sua execugao.

Paragrafo unico. As demandas que nao constarem do plano de contratacées anual
ensejarao a sua revisao, caso justificadas, observado o disposto no art. 12.

Art. 14. As demandas constantes do plano de contrata¢des anual seréo formalizadas
em processo de contratacdo, encaminhadas ao Conselho Deliberativo para
aprovagao e ao setor de contratagbes com a antecedéncia necessaria ao
cumprimento da data pretendida de que trata o inciso V do caput do art. 8°
acompanhadas de todos os documentos necessario a instrucao processual.
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Art. 15. No més de julho do ano de execuc¢ao do plano de contrata¢des anual, o setor
de contratagdes devera elaborar relatdrio de riscos referentes a probabilidade de nao
efetivacdo da contratacdo de itens constantes do plano de contratacdes anual até o
término daquele exercicio.

§ 12 O relat6rio de gestao de riscos sera elaborado em julho de 2025, com o objetivo
de fundamentar a elabora¢do do PCA do ano seguinte.

§ 2° O relatério de que trata 0 § 12 serd encaminhado a Presidéncia para adogao das
medidas de corre¢ao pertinentes.

§ 3° Ao final do ano de vigéncia do Plano de Contratacbes Anual, as contratacées
planejadas e nao realizadas serdo justificadas quanto aos motivos de sua nao
consecucgao, e, se permanecerem necessarias, serdo incorporadas ao plano de
contratacoes referente ao ano subsequente.

Art. 17. Os procedimentos administrativos autuados ou registrados em conformidade
com a Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e a Lei n® 10.520, de 17 de julho de
2002, observarao o disposto nessa Resolucao.

Art. 18. Essa Resolucao entra em vigor na data de sua publicacéo.

Nova Andradina — MS, 22 de novembro de 2024.

Kelly Cristina de Souza Campos Borba
Presidente do Conselho Deliberativo
Certificacdo Codel - |
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TOTUM
Marcos Daniel Santi Suzana da Silva Souza Rocha
Vice Presidente do Conselho Deliberativo Membro do Conselho Deliberativo
Certificagdo CPA - 10 Codel - | Certificagao Codel - |
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TOTUM TOTUM
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Ano: X - N°1957 28 de Novembro 2024, Quinta-Feira

DIARIO OFICIAL

NOVA ANDRADINA-MS

Criado pela Lei N° 1.336 de 09 de setembro de 2016

OMUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS e de outro, ASSOCIAGAO PAIS E MESTRES ESCOLA ESTADUAL 1 . R
2 GR AUSTRILIO CAPILE CASTRO MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS
DO OBJETO:

O presente Termo de Fomento tem por objeto promover o desenvolvimento dos estudantes da Escola Estadual

0 -
EXTRATO DO Termo de Fomento n° 55/2024. (Rm? INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

Austrilio Capilé Castro, por meio de apoio com despesa de custeio e de capital, conforme detalhado no Plano de
Trabalho. CONSELHO DELIBERATIVO

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: GESTAO 2024-2025

Os recursos financeiros disponibilizados pela ADMINISTRAGAO para execugéo deste Termo de Fomento

correrdo a conta da seguinte dotagao orgamentaria:
Proj/Ativ:2.022 - Gestéo da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte
Elemento: 4.4.50.42.00.00.00.00.1.500.0000 — Auxilios RESOLUCAO N° 115, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024
Cod. Reduzido: 41

Valor R$ 8.000,00 (oito mil reais) Dispde sobre Plano de Contratagdes Anual no ambito do
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
O presente Termo de Fomento tera sua vigéncia a partir da data da assinatura até 31 de Dezembro de 2024. Nova Andradina (MS) - PREVINA para o exercicio de 2025.
A vigéncia, em regra, podera ser prorrogada, mediante justificativa prévia da autoridade competente e
celebragao de Termo Aditivo, observados os limites maximos previstos no art. 21 do Decreto Municipal n° O Conselho Deliberativo no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Municipal
1.916/2016. 993/2011 e o Regimento Interno, e tendo em vista o disposto na Lei n® 14.133, de 1°
DO VALOR E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA: de abril de 2021,
A ADMINISTRAGAO repassara & ORGANIZAGAO PARCEIRA o valor de R$
8.000,00 (oito mil reais) para execugao do objeto desta Parceria, a ser liberado em 1 (uma) parcela, de acordo RESOLVE:

com o cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, guardando consonancia com as metas, fases
e etapas de execugéo do objeto.

Social dos Servidores Municipais de Nova Andradina (MS) - PREVINA
José Gilberto Garcia Prefeito Municipal de Nova Andradina

Giuliana Masculi Pokrywiecki Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte Paragrafo unico. O planejamento previsto no caput sera realizado pela Diretoria
Executiva, juntamente com o Setor de Contratagées, em conformidade com a

Ericka Garcia Lopes Janeiro Associagéo de Pais e Mestres da Escola Estadual 1 2 Gr Austrilio Capilé Castro previsdo da despesa na Lei Orgamentéaria Anual.

Art. 2° Para fins do disposto nessa Resolugéo, considera-se:

Art. 1° Esta Resolugdo regulamenta o inciso VIl do caput do art. 12 da Lei n® 14.133,
Nova Andradina, MS, 28 de novembro de 2024 de 1° de abril de 2021, para dispor sobre o Plano de Contratagées Anual — PCA,
ASSINARAM: T instrumento de governanca a ser elaborado anualmente pelo Instituto de Previdéncia

| - Autoridade competente - agente publico com poder de decisdo indicado
formalmente como responsavel por autorizar as licitagdes, os contratos ou a
ASSINARAM: ordenacdo de despesas realizadas no ambito do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Nova Andradina (MS) - PREVINA

José Gilberto Garcia Giuliana Masculi Pokrywiecki Il - Requisitante - unidade responsavel por identificar a necessidade de contratagéo
Prefeito Municipal de Nova Andradina  Secretaria Municipal de Educagao, de bens, servigos € obras e requeré-la;
Cultura e Esporte Il - Unidade orgamentaria - secretaria ou geréncia, ndo dotada de personalidade
juridica.

IV - Documento de formalizagdo de demanda - documento que fundamenta o plano

Ericka Garcia Lopes Janeiro de contratagdes anual, em que a area requisitante evidencia e detalha a necessidade

Associagéo de Pais e Mestres da de contratagao;
Escola Estadual 1 2 Gr Austrilio V - Plano de contratagbes anual - documento que consolida as demandas que o
. Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Nova Andradina (MS) -
Capilé Castro PREVINA planeja contratar no exercicio subsequente ao de sua elaboragao; e

Rua Senador Auro Soares Moura Andrade, 1159 — Bairro Capilé — CEP: 79.750-000
Telefone: (67) 3441-1187

Consein Municipal dos
Direntos da Pesson ldose

R ? CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
‘ DA PESSOA IDOSA - CMDDPI

Nova Andracing - MS

RESOLUGAO N°.06 de 27 de Setembro de 2024

Sumula: Plano de Agdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa.
A Plenaria do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Nova Andradina, Estado de Mato Grosso do

Sul, em aprovagao dos conselheiros, dentro das competéncias e das atribuides que |he sao conferidas pela Lei
Municipal n°1289 Outubro de 2015.
RESOLVE:
Artigo 1° - Aprova o Plano de Agdo do Conselho do Idoso para execugéo das atividades durante o ano de 2025;
Artigo 2°- Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Nova Andradina — MS, 27 de Novembro de 2024.

Maria da Silva Sobrinho
Presidente do CMDDPI

NOVA ANDRADINA - MS / www.pmna.ms.gov.br
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

(HE“ I?

CONSELHO DELIBERATIVO
GESTAO 2024-2028

VI - Setor de contratagdes - unidade responsavel pelo planejamento, pela
coordenagao e pelo acompanhamento das agbes destinadas as contratagdes, no
ambito do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Nova
Andradina (MS) - PREVINA.

VII - Registro de contratagdes excluidas do PCA — documento que consolida
justificativas e informagdes sobre as contratagdes excluidas do PCA, previsto no §
1° do art. 7° desta Resolugéo.

Art. 3° A elaboragdo do plano de contratagdes anual pelo Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais de Nova Andradina (MS) - PREVINA tem como
objetivos:

| - Racionalizar as contratagdes do 6rgdo, por meio da promogéo de contratagdes
centralizadas, a fim de obter economia de escala, padronizagédo de produtos e
servigos e redugdo de custos processuais;

Il - Evitar o fracionamento de despesas.
IIl — Subsidiar a elaboragédo das leis orgamentarias.

IV - Garantir a transparéncia e publicidade das etapas de planejamento e execugao
do PCA

Art. 4°. Até o dia 25 de novembro de 2024, a equipe responsavel ira realizar o plano
de contratagéo anual, que contera todas as contratagdes que pretendem realizar no
exercicio subsequente, incluidas: as contratagdes diretas, nas hipoteses previstas
nos art. 74 e art. 75 da Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021, e as prorrogagdes de
contratos de servigos continuos.

Art. 5° As despesas constantes do PCA deverdo estar agrupadas por Unidade
Orgamentaria e acompanhadas de registros detalhados.

Paragrafo Unico - As despesas mencionadas no caput deste artigo correspondem
ao total do exercicio, incluindo as novas contratagbes a serem realizadas e as
contratagdes ja ativas e em continuidade, como os casos de entrega parcelada do
objeto e alteragdes de valor e de vigéncia (prorrogagdo) dos contratos em
andamento.

Art. 6°. Constarédo do PCA as contratagdes de materiais, servicos e obras realizadas
no ambito do PREVINA, compreendendo os elementos de despesa e respectivos
codigos orgamentarios.

Art. 7°. Ficam dispensadas de registro no plano de contratagdes anual:

Rua Senador Auro Soares Moura Andrade, 1159 — Bairro Capilé — CEP: 79.750-000
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

CONSELHO DELIBERATIVO
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| - As contratagdes realizadas por meio de concesséo de suprimento de fundos.

Il - As hipdteses previstas nos incisos VI, VIl e VIII do caput do art. 75 da Lei n°®
14.133, de 2021; e

Il - As pequenas compras e a prestagéo de servigos de pronto pagamento, de que
trata 0 § 2° do art. 95 da Lei n°® 14.133, de 2021.

§ 1° Todas as contratagdes dispensadas de registro no PCA, conforme o art. 7°,
deveréo ser registradas no "Documento de Controle de Contratagbées Excluidas do
PCA", contendo:

I. Justificativa detalhada da exclus&o, demonstrando a conformidade com a Lei n°
14.133/2021;

Il. Registros financeiros e orgamentarios que demonstrem a necessidade e a
economicidade da operagéo;

Ill. Responsavel pela aprovagéo da exclusdo.

§ 2° O documento referido no § 1° devera ser submetido ao Conselho Deliberativo
até o final do exercicio para analise e homologagao.

Art. 8°. Para elaboragdo do plano de contratagées anual, o Diretor Presidente
encaminhara ao Setor de contratagdo, Documento de Formalizagdo da Demanda
para o exercicio seguinte com as seguintes informacgdes:

|- Justificativa da necessidade da contratagao;

1I- Descrigéo sucinta do objeto;

lll- Quantidade a ser contratada, quando couber, considerada a expectativa de
consumo anual;

IV- Estimativa preliminar do valor da contratagdo, por meio de procedimento
simplificado;

V- Indicagdo da data pretendida para a conclus&o da contratagéo;

Art. 9°. O Documento de que trata o art. 8° devera ser formalizado e enviado para o
Diretor Presidente para analise e aprovagéo.

Art. 10. Apds analise e aprovagédo previsto no art. 9°, o setor de contratagdes
consolidara as demandas encaminhadas pela Presidéncia e adotara as medidas
necessarias para:

| - Agregar, sempre que possivel, os documentos de formalizagdo de demanda com
objetos de mesma natureza com vistas a racionalizagéo de esforgos de contratagao
e a economia de escala;

Rua Senador Auro Soares Moura Andrade, 1159 — Bairro Capilé — CEP: 79.750-000
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Il - Adequar e consolidar o plano de contratagées anual, observado o disposto no art.
3%e

Ill - elaborar o calendario de contratagdo, por grau de prioridade da demanda,
consideradas a data estimada para o inicio do processo de contratagdo e a
disponibilidade orgamentaria e financeira.

§ 1° O prazo para tramitagcdo do processo de contratacdo ao setor de contratacdes
constara do calendario de que trata o inciso Il do caput.

§ 2° O processo de contratagéo de que trata o § 1° serd acompanhado de estudo
técnico preliminar, termo de referéncia, anteprojeto ou projeto basico, considerado o
tempo necessario para realizar o procedimento ante a disponibilidade da forga de
trabalho na instrug&o do processo.

§ 3° O setor de contratagdes concluird a consolidagéo do plano de contratagées
anual e o encaminhara para aprovagéo da Presidéncia, que submetera a aprovagédo
dos Conselhos Deliberativo e Fiscal.

Art. 11. Assim que aprovado o plano de contratagdes anual do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Nova Andradina (MS) - PREVINA
sera disponibilizado imediatamente no Portal Nacional de Contratagdes Publicas,
Diério Oficial do Municipio e Site do PREVINA.

Art. 12. A reviséo e alteragéo do plano de contratagées anual por meio de incluséo,
exclusdo ou redimensionamento de itens, podera ser realizada ap6s a sua
publicagdo até o encerramento do exercicio seguinte, devendo ser submetido aos
Conselhos Deliberativo e Fiscal para aprovagao.

Paragrafo unico. Sempre que o plano de contratagdes anual for atualizado, sera
disponibilizado automaticamente no Portal Nacional de Contratagdes Publicas, no
Diério Oficial do Municipio e no site do PREVINA.

Art. 13. O setor de contratagdes verificara se as demandas encaminhadas constam
do plano de contratagbes anual anteriormente a sua execugao.

Paragrafo unico. As demandas que néo constarem do plano de contratagdes anual
ensejardo a sua revisao, caso justificadas, observado o disposto no art. 12.

Art. 14. As demandas constantes do plano de contratagdes anual serao formalizadas
em processo de contratagdo, encaminhadas ao Conselho Deliberativo para
aprovagdo e ao setor de contratagbes com a antecedéncia necessaria ao
cumprimento da data pretendida de que trata o inciso V do caput do art. 8°,
acompanhadas de todos os documentos necessario a instrugéo processual.

Telefone: (67) 3441-1187
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Art. 15. No més de julho do ano de execugéo do plano de contratagdes anual, o setor
de contratagtes devera elaborar relatério de riscos referentes a probabilidade de ndo
efetivagéo da contratagéo de itens constantes do plano de contratagbes anual até o
término daquele exercicio.

§ 1° O relatério de gestao de riscos sera elaborado em julho de 2025, com o objetivo
de fundamentar a elaboragdo do PCA do ano seguinte.

§ 2° O relatério de que trata o § 1° sera encaminhado a Presidéncia para adogao das
medidas de corregdo pertinentes.

§ 3° Ao final do ano de vigéncia do Plano de Contratagdes Anual, as contratagbes
planejadas e n&o realizadas serdo justificadas quanto aos motivos de sua ndo
consecucdo, e, se permanecerem necessarias, serao incorporadas ao plano de
contratagdes referente ao ano subsequente.

Art. 17. Os procedimentos administrativos autuados ou registrados em conformidade
com a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e a Lei n® 10.520, de 17 de julho de
2002, observarao o disposto nessa Resolugdo.

Art. 18. Essa Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Nova Andradina — MS, 22 de novembro de 2024.

Kelly Cristina de Souza Campos Borba
Presidente do Conselho Deliberativo
Certificagao Codel - |

=

TOTUM

Suzana da Silva Souza Rocha
Membro do Conselho Deliberativo
Certificag_é_q_CodeI -1

Marcos Daniel Santi
Vice Presidente do Conselho Deliberativo
Certificagdo CPA - 10 Codel - |

ANBIMA ]

TOTUM TOTUM

Telefone: (67) 3441-1187
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EDITAL DE CONVOCAGAO PARA AUDIENCIA PUBLICA DO PREVINA 01/2024

CONSELHO DELIBERATIVO
GESTAO 2024-2028

O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Nova
Andradina — MS (PREVINA), no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o item 3.3.2
do Manual do Pr6-Gestao RPPS, que trata das A¢des de Didlogo com os Segurados e a Sociedade, e com

o Plano de Capacitagdo do PREVINA, tem o prazer de convocar servidores publicos municipais ativos,

Mara Ivane de Oliveira Costa Valéria dos Santos Pereira inativos e pensionistas, representantes do ente federativo (Poder ivo e Legislativo), e a iedad
Membro do Conselho Deliberativo Membro do Conselho Deliberativo civil para a Audiéncia Publica Anual de Prestagdo de Contas.
Certificagéo CPA_1_9_EOde| - Ceniﬁ?i"fo Codel - A audiéncia publica tem como objetivo apresentar e debater o Relatério de Governanga
nma.umn ] ] Corporativa, os resultados da Politica de Investimentos, e as conclusdes da Avaliagdo Atuarial do

TOTUM TOTUM exercicio vigente, bem como promover a transparéncia e fomentar a participagdo ativa de todos os
interessados nas agdes e gestdo do PREVINA.
Data e Local:
A Audiéncia Publica sera realizada de forma presencial no dia 10 de dezembro de 2024

G icipal Silvio Ubaldino de Souza (ao lado da

(terga-feira), as 8h30min, no Centro de C

Prefeitura de Nova Andradina — MS). Serd oferecido um café da manh3 aos participantes e, em seguida,
as atividades da audiéncia terdo inicio, com previsdo de término as 10h.
Objetivos da Audiéncia Publica:
« Apresentar a prestagdo de contas anual do PREVINA;
« Expor e debater o Relatério de Governanga Corporativa;
« Divulgar os resultados alcangados pela Politica de Investimentos;
« Discutir as conclusdes da Avaliagdo Atuarial;
« Ampliar a transparéncia na gestdo e o didlogo com segurados e sociedade.
Participagdo Online: Para garantir ampla participagdo, a audiéncia publica também ficard
gravada nas redes sociais oficiais do PREVINA, permitindo que interessados que ndo possam comparecer
presencialmente acompanhem as discussdes e interajam, posteriormente, de forma remota.
A presenga de todos é fundamental para fortalecer a governanga e a transparéncia do
instituto, promovendo um espago democratico de informagéo e debate.

Nova Andradina — MS, 28 de novembro de 2024.

BRUNO ALVES DE SALES
Diretor Presidente do PREVINA

[assinado digitalmente]
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