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1. Apresentacao — Contexto Operacional

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Nova Andradina-MS, CNPJ:
15.358.498/0001-36esta situado a Rua Senador Auro Soares de Moura Andrade n? 1159, Bairro Capilé, foi
criado através da Lei Municipal n? 993, de 12 de setembro de 2011 e posteriores alteragbes, é uma
entidade autarquica com personalidade juridica de direito Publico interno, integrante da administracao
indireta do Municipio com autonomia administrativa e financeira, ao qual compete a administragao, o
gerenciamento e a operacionalizacdo da Unidade Gestora do RPPS, incluindo a arrecadacdo e gestdo de
recursos previdencidrios, homologacdao dos beneficios de aposentadoria e pensdo, o pagamento e a
manutencado desses beneficios, observando os critérios legais, de forma a garantir o equilibrio financeiro e
atuarial do RPPS, em conformidade com as avaliagdes atuariais realizadas em cada exercicio financeiro.

2. Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Nova Andradina — PREVINA: é uma
instituicdo autarquica, gerida administrativamente por:

2.1 Orgio deliberativo — Conselho Curador

2.2 Diretoria Executiva é composta por Diretor Presidente como ordenador de despesa, Diretor Financeiro
e Gestor dos Recursos e Diretor Secretario e de Beneficios

2.3 Conselho Fiscal — Org3o de Controle

2.4 Comité de Investimentos —Org3o Consultivo

3. Base de Preparagao das Demonstragdes Contabeis e Principais Politicas Contabeis

As demonstrag¢des contdbeis foram elaboradas em consonancia com os dispositivos da Lei n2 4.320/1964 e
da Lei Complementar n2 101/2000. Abrangem, também, as Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas
do Setor Publico (NBCTSP) do Conselho Federal de Contabilidade (CFC), o Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico (MCASP -92 edicdo), Plano de Contas (PCASP) da Secretaria do Tesouro Nacional

e demais normativos vigentes aplicados aos Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS's).

A estrutura e a composicdo das demonstracdes contdbeis estdo de acordo com as bases propostas pelas

praticas contdbeis brasileiras do setor publico NBCT SP e o MCASP e sao compostas por:

I Balanco Patrimonial- Anexo 14;

. Demonstracdo das VariagOes Patrimoniais — Anexo 15;
Il. Balan¢o Or¢camentario — Anexo 12;

v. Balanco Financeiro — Anexo 13;

V. Demonstracdo da Divida Flutuante — Anexo 17;

VI. Demonstracdo dos Fluxos de Caixa — Anexo 18;
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3.1 Resumo das Principais Politicas Contabeis

As Demonstragdes Contdbeis foram elaboradas em observancia as praticas contabeis adotadas no Brasil
para as Entidades Publicas, conforme orientacdes expedidas Pelo Conselho Federal de Contabilidade,
orientagOes da Secretaria do Tesouro Nacional — STN, por meio da Portaria n2 877/2018, portaria conjunta
STN/SOF n2 06/2018, portaria conjunta STN/SPREV n2 07/2018, Portaria do MPS - Ministério da
Previdéncia Social n2 509/2013, lei complementar n2 101/2000, Lei 4.320/64, NBC TSP 11/2018, MCASP 92
edicdo e Resolugdo TC/MS n2 088/2018.

A seguir, sao apresentados os principais critérios e politicas contdbeis adotados, tendo em consideragdo as
premissas das NBCT SP e do MCASP — 92 EDICAO.

3.1.3 Receitas e Despesas- As receitas e despesas foram reconhecidas segundo o regime contabil de
competéncia, em atencdo as orientacdes expedidas pelo Manual de Contabilidade Publica 92 Edicdo e
Portaria do MPS - Ministério da Previdéncia Social n2 509/2013, ressaltamos que a referida regra n3o se
aplica aos Demonstrativos oriundos da Execucdo Orcamentaria, que possuem registro misto, conforme
norteia o art. 35 da lei. 4.320/64.

3.1.4 Caixa e Equivalentes de Caixa—Inclui dinheiro em contas bancdrias e aplicagdes de liquidez imediata.
3.1.5 Aplicagdes Financeiras— Investimentos e aplicacdes sdo divididos em diversos segmentos de acordo
com a Resolugdo n? 4.963/2021 do Conselho Monetario Nacional. Os critérios estdo estabelecidos na
Politica de Investimentos aprovada anualmente conforme determina a Legislacdo aplicada a Gestdo de
Recursos do RPPS. Esses recursos sdao alocados em diversos fundos de investimento e devem buscar
rentabilidade suficiente para atingir a Meta definida no Calculo Atuarial realizado anualmente. Os saldos
sdo atualizados mensalmente conforme a marcacdo a mercado, e contabilizados conforme disposto na IPC
14.

3.1.6 Estoques — Compreendem os materiais em almoxarifado para suprimento das atividades diarias da
entidade, sendo material de expediente, limpeza e géneros alimenticios. Na entrada, esses materiais sao
avaliados pelo valor de aquisicdo e na saida, ou seja, consumo é o custo médio ponderado (art. 85 da Lei
4.320/64).

3.1.7 Imobilizado— E composto pelos bens méveis do Instituto, mobilidrio, equipamentos de tecnologia e
veiculos. E reconhecido inicialmente pelo valor de aquisicio. Apds o reconhecimento inicial os bens ficam
sujeitos a depreciacao.

3.1.8 Depreciagao dos bens méveis— O método de cdlculo da depreciacdo é feito conforme Decreto
Municipal n2 1.600/2015 em face de determinag¢des contidas na Portaria STN n2 e 10.300/2022, em
atendimento as NBC TSP 07/2017 do Conselho Federal de Contabilidade.

3.1.9 Passivo circulante e nao circulante— As obrigacdes de curto prazo sdao evidenciadas por valores

conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos das variacOes
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monetdrias e juros ocorridas até a data das demonstragdes contdbeis. O passivo circulante é composto por
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e assistenciais a pagar; fornecedores e contas a pagar e demais
obrigacbes a pagar no curto prazo. O passivo nao circulante é composto pelas provisdes a longo prazo,
referem as provisdes matematicas previdenciarias conforme a necessidade do reconhecimento do passivo
atuarial do RPPS e sua evidenciagdo no Balango Patrimonial. O cdlculo atuarial estd de acordo com as
normas dispostas na Portaria 1.467/2022. Os calculos foram realizados em conformidade a Nota técnica
atuarial, enviadas a SPREV conforme previsto no artigo 26 e seguintes da Portaria 1.467/2022.

4. Informagao Complementar dos Principais itens das Demonstragées Contabeis

4.1 Balango Patrimonial — Anexo 14

O Balango Patrimonial evidencia, qualitativamente e quantitativamente, a situagdo patrimonial do érgao
por meio de contas representativas do patrimonio publico, bem como os atos potenciais, que sdo
registrados em contas de compensac¢do que sao de natureza de informacgao de controle.

4.1.2 Ativo Circulante — é composto pelas contas Caixa e Equivalente de Caixa, Investimentos e Aplicacbes
e Estoques.

4.1.2.1 Caixa e Equivalente de Caixa — sdo aplicacdes financeiras de liquidacdo imediata, embora aplicado
o resgate podera ser realizado em D+0, aplicacdo considerada pelo Comité de Investimentos como “janela
de oportunidade” se beneficiando de duas formas pela alta rentabilidade de fundos atrelados ao DI e

aguardando alternativas de aplicacdo em produtos de prazo mais longo.

Banco Conta Movimento -RPPS 242.187,09

AplicagOes Financeiras de Liquidez Imediata -Taxa de Administracao 1.144.765,11
AplicagOes Financeiras de Liquidez Imediata — Fundo em Capitalizagao 2.394.847,06
Total 3.781.799,26

4.1.2.2 Demais Créditos e Valores a Curto Prazo— refere-se a contribuicdo do RPPS a receber. Conforme
previsto no Art. 18 § 42dalei 993/2011, o repasse das contribuicdes ocorrerda em até o dia 15 do més
subsequente ao da competéncia.

4.1.2.3 Investimentos e Aplica¢gbGes —a principal atividade do PREVINA é o pagamento de aposentadorias e
pensdes, para tanto recebe repasses mensais que ap6és deduzir o pagamento dos beneficios mensais sdo
aplicados no mercado financeiro com rentabilidade no minimo da meta definida no Calculo Atuarial. Para
alcancar essa rentabilidade o PREVINA mantém um grupo de servidores qualificados através de exames de
certificacdo que atuam no Comité de Investimentos. O objetivo principal do Comité é movimentar a
Carteira de Investimentos para aproveitar todas as possibilidades de rentabilidade com seguranca e baixo
risco.

Os Investimentos sdo compostos por AplicacGes dos recursos previdenciarios e estdo alocados conforme

previsto na Resolucdo do Conselho Monetério Nacional n2 4.963/2022 e na Politica de Investimentos, nos
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segmentos de renda fixa, renda varidvel e investimento no exterior, nas seguintes Instituicdes Financeiras:
Caixa Econdmica Federal, Banco do Brasil e Bradesco.

Investimentos e Aplicagcdes do RPPS — Fundo em Capitalizagao 96.306.967,09
Em 2022 foram adquiridos Titulos Publicos Federais comprados sem intermediacado, significa dizer que nao
tem taxa de administracdo, esses titulos apesar de adquiridos de forma direta necessitam de um
custodiante e o Comité de Investimentos optou pela XP Investimentos que isentou a taxa de custddia. Esta
aquisicao se mostrou excelente oportunidade considerando a alta da taxa SELIC e a classificagdo de risco
zero, e ainda que a Renda varidvel se tornou extremamente volatil por todos os acontecimentos Politicos
no Brasil e no Exterior principalmente a Guerra da Russia/Ucrania.

4.1.2.4 Estoques— compreendem os bens adquiridos (material de consumo, material de expediente,
géneros alimenticios e materiais graficos) de utilizagdo prépria do RPPS para exercicio de suas atividades.

Descricao Saldo Inicial Entradas Saidas Saldo Final
Bens de Consumo 9.882,08 4.811,50 6.863,87 7.829,71
4.1.2.5 Variag6es Patrimoniais Diminutivas Pagas Antecipadamente — referem-se a prémios de seguros a

apropriar dos veiculos do Instituto.

4.1.2.6 Ativo nao circulante— compreendem os bens corpdreos destinados a manutencdo das atividades da
entidade. Os bens moveis sdo registrados pelo custo de aquisicao, deduzidos da depreciacdo acumulada refere ao
Imobilizado que é composto por bens mdveis que sdo mobilidrios, equipamentos de tecnologia e dois veiculos,
sendo que um deles foi adquirido em 2022, justificando parte da entrada ocorrida em bens permanentes descrita no

guadro abaixo.

Descricao Saldo Inicial Entradas Depreciagao Saldo Final
Bens Permanentes 44.102,94 159.405,00 24.768,45 178.739,49
4.1.3 Passivo Circulante - Obrigag6es Trabalhistas, Previdencidrias e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo

Compreendem as obriga¢des referentes a saldrios ou remuneragdes, bem como os beneficios de direito
dos servidores.

Férias 13.115,19
4.1.3.1 Demais Obrigacdes a curto prazo

Consignacgodes 40.242,39
4.1.3.2 Passivo nao Circulante

Referem-se aos Beneficios de Aposentadorias e PensGes a pagar no futuro, conforme demonstrado na
Avaliacdo Atuarial elaborada em 31/12/2022.

Provisdes Matematicas Previdenciarias a Longo Prazo 195.154.915,79
4.1.4 Superavit Financeiro

Apurado pela diferenca positiva entre o ativo financeiro e passivo financeiro, conforme §22 do art. 43 da

Lei n2 4.320/1964.
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O quadro do Superavit/Déficit Financeiro do Balango Patrimonial demonstra o saldo da conta contabil

8.2.1.1.1.00.00 - Disponibilidade por Destinagdo de Recursos (DDR), segregado por fonte/destinagdo de

recursos.

Ativo Financeiro 100.088.766,35
(-) Passivo Financeiro 218.780,40
Superavit Financeiro 99.869.985,95

O valor constante na fonte 3 se refere a contribuicdes: patronal, servidores, compensacdo previdencidria e
aportes para Amortizacdo do Déficit Atuarial conforme prevé a Lei 1.530/2019, foram separadas
(desdobradas), a fim de contribuir com analise gerencial da arrecadacdo, assim como para atender as
orientagdes do item: 4.5.5.1., P4gina 4, do MCASP 99 edic¢do.

A Reserva Administrativa no valor de RS 1.144.765,11, constante na fonte 143 (arrecadada no exercicio)
244(arrecadada no exercicio anterior) estd alocada na Instituicdo Financeira  Banco do Brasil e foi
unificada conforme esclarecimento no item 4.7 desta Nota Explicativa.

Total por fontes de recursos

Fonte Descricao Valor
103 Contribui¢ao para o RPPS 98.942.062,47
143 Recursos vinculados ao RPPS- Taxa de Administragao 298.783,96
244 Recursos do Superdvit da Taxa de Administracdo 629.139,52
Total 99.869.985,95

4.2 Demonstragao das Variagdes Patrimoniais — Anexo 15

A Demonstracao das Variagdes Patrimoniais tem o propdsito de apresentar o Resultado Patrimonial liquido
do periodo, obtido entre o balanceamento das Variacdes Patrimoniais Aumentativas, (VPA), e as Variacoes
Patrimoniais Diminutivas, (VPD), as variacbes Patrimoniais foram reconhecidas segundo o principio
contabil da competéncia, a luz do que preconiza a Portaria MPS n2 509/2013.

A Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais evidencia as alteracGes verificadas no patrimonio, resultantes
ou independentes da execug¢do orgamentaria, e indica o resultado patrimonial do exercicio.

Em 2022, o resultado patrimonial foi negativo e no valor de RS -94.577.292,55. Importante ressaltar que
esse resultado ndo é um indicador de desempenho, mas sim um medidor em relacdo as alteracdes
guantitativas dos elementos patrimoniais. No caso do RPPS, o aumento das variacdes patrimoniais
diminutivas ocorreu, principalmente, em razao do registro da Provisdo Matematica Previdenciaria,
considerando que o Ente ndo fez as alteracbes ocorridas na Emenda Constitucional n? 103/2019na
Legislacdo Previdencidria Municipal. Vale destacar, que as Normas Brasileiras de Contabilidade-NBC TSP n2
11/2018, que versa sobre a apresentacdo das Demonstracdes Contabeis, incentiva que Gestor Publico,
apresente a andlise das variagdes patrimoniais diminutivas, (paragrafo n2 25 e seguintes).

Compreende-se como ContribuicGes Sociais, para formagdo do plano previdenciario de custeio do Regime

Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Nova Andradina.
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Valorizagdo e ganhos com ativos, é a rentabilidade positiva da carteira de investimentos, referente
aplicagdo no mercado financeiro conforme estabelecido na Politica de Investimentos do PREVINA,
conforme relatério do Comité de Investimentos que segue anexo a prestacdo de contas.

4.2.3 Variagoes Patrimoniais Aumentativas Financeiras

Contribuicdo Patronal (Receitas Langadas) 8.548.842,20
Aportes Periodicos para Amortizacdo de Déficit Atuarial do RPPS 3.317.602,38
Remuneracédo de Depdsitos Bancarios 521.838,05
Total 12.388.282,63
4.2.4 Valorizagdao e Ganhos com Ativos e Desincorporac¢ao de Passivos

Outros Ganhos Com Incorporagao De Ativos 10.866.077,64

Reavaliagao de Ativos 1.567.802,84

Total 12.253.880,48

4.2.5 Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas

Contribui¢ao dos Servidores 7.525.160,05

Remuneracgdo dos recursos do Superavit da Taxa de Administragdo 11.149,37

Compensagdes Financeiras entre o RGPS e o RPPS 3.357.018,47

Indenizacdes, Restituicdes e Ressarcimentos 821,68

Total 10.893.327,89

4.2.6 Resultado Patrimonial

Variagdes Patrimoniais Aumentativas 35.535.491,00

(-) Variagdes Patrimoniais Diminutivas 130.112.783,55

= Resultado Patrimonial Do Periodo -94.577.292,55

Vale destacar, que as Normas Brasileiras de Contabilidade-NBC TSP n? 11/2018, que versa sobre a
apresentacdao das Demonstracdes Contdbeis, incentiva que Gestor Publico, apresente a andlise das
variacOes patrimoniais diminutivas, (paragrafo n2 25 e seguintes), desta forma, passamos a apresentagao

dos referidos valores, a luz do disposto normativo supramencionado, conforme o quadro acima.

O valor referente a encargos de pessoal corresponde a remuneragao dos servidores lotados no PREVINA e

jeton pago a conselheiros e membros do Comité de Investimentos.

O valor contabilizado como perda de ativos se refere a desvalorizacdo de cotas dos fundos de
investimentos em virtude da volatilidade do mercado financeiro, destacando que essa perda nao se
concretizou tendo em vista que o PREVINA tem superavit financeiro ndo sendo necessario resgatar fundos

com cotas negativas. As aplicacGes sdo mantidas até a recuperacdo dos ativos.

A VPD de constituicdo de provisdes é referente ao registro contabil da Provisdao Matematica Previdencidria
constante na Avaliacdo Atuarial Anual, que dentre vdrias definicdes, representa o estudo técnico
desenvolvido por atudrio habilitado, a qual se baseia nas premissas constantes no Estudo Atuarial, com o
objetivo principal de estabelecer, de forma suficiente e adequada, os recursos necessarios para a garantia

dos pagamentos dos beneficios previstos pelo plano de beneficios.
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4.3 Balang¢o Orcamentario — Anexo 12

A Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2022 de n2? 1.665/2021 estimou a receita no montante de RS

19.209.300, e fixou a despesa em RS 19.209.300, para operacionaliza¢do das despesas do RPPS.

Superavit Or¢amentario

Receitas Realizadas 22.749.759,47
(-) Despesas Empenhadas 11.894.652,66
Resultado Orcamentario 10.855.106,81
Superdvit de Arrecadacao

Previsdo Atualizada da Receitas 19.209.300,00
Receitas Realizadas 22.749.759,47
Superdvit de Arrecadagao 3.540.459,47

A receita patrimonial dos valores mobilidrios é contabilizada conforme a Instrucdo de Procedimentos
Contabeis 14, onde o procedimento recomendado é a atualizacdo mensal do valor das cotas do fundo,

registrando a marcag¢ao a mercado de acordo com o extrato bancdrio.

Vale ressaltar que ndo existe valor registrado em divida ativa, uma vez que o Ente e Contribuintes
individuais estdo aportando seus compromissos para com a previdéncia municipal dentro dos prazos
fixados pela Lei 993/2011.

Observando o demonstrativo acima, verifica-se que a proposicdo de arrecadacdo ocorreu acima das
expectativas e registramos o valor de Outras Receitas Correntes, decorrente da Compensacao Financeira
entre 0 RGPS e RPPS, conforme normativa a Lei 9796/1999 que trata da compensacdo financeira entre
regimes na hipétese de contagem reciproca de tempo de contribuicéo.

Ressaltando que existem créditos a pagar e a receber, e o sistema COMPREV realiza o batimento e

credita/debita a diferenca, conforme quadro abaixo:

Fluxo Financeiro mensal recebido e pago a titulo de compensacdo previdencidria ao INSS no exercicio de

2022:

Competéncia Recebimento Pagamento
01/2022 0,00 0,00
02/2022 0,00 1.129,13
03/2022 0,00 1.129,13
04/2022 0,00 1.129,13
05/2022 0,00 1.129,13
06/2022 0,00 0,00
07/2022 636.421,20 1.129,13
08/2022 1.698.350,81 1.129,13
09/2022 913.525,55 1.129,13
10/2022 26.676,45 3.554,87
11/2022 26.676,45 1.233,09
12/2022 55.368,01 2.466,18

Total: 3.357.018,47 15.158,05
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4.3.1 Dotagao Atualizada

Demonstra a dotagdo inicial somada aos créditos adicionais suplementares abertos durante o exercicio
financeiro de 2022. Considerando que os recursos utilizados decorreram da anulacdo parcial de dotacao,
conforme inciso Il do § 12 do art. 43 da Lei n2 4.320/1964, permaneceu inalterada a dotagdo inicial.

No exercicio foram autorizados créditos suplementares usados para cobertura dos créditos em referéncia,

de acordo com o Art. 43 Da Lei Federal n2 4.320/64.

Dotagao Inicial 19.209.300,00
Crédito Suplementar 1.520.701,03
(-) Anulagdo por dotagdo 1.520.701,03
Dotagado Atualizada 19.209.300,00
Relac¢ado de alteragdes orgamentarias por fonte de recursos

143 Recursos vinculados ao RPPS- Taxa de Administracao 416.815,10
244 Recursos do Superavit da Taxa de Administracao 1.103.885,93
Total 1.520.701,03

4.3.2 Execugao de Restos a Pagar
Na tabela seguinte, tem-se o demonstrativo da situacdo dos Restos a Pagar Ndo Processados (RPNP) e

Processados (RPP), inscritos no exercicio anterior e executados até o final do exercicio de 2022.

Restos a Pagar Inscritos em 2021 Pagos Cancelados Saldo

Ndo Processados 128.593,96 14.402,09 114.191,87 0,00
Processados 35.476,96 35.476,96 0,00 0,00
Total 164.070,92 49.879,05 114.191,87 0,00

4.4 Balanco Financeiro — Anexo 13

O Balanco Financeiro evidencia as receitas e despesas orcamentarias, bem como os ingressos e dispéndios
extraorcamentarios, conjugados com os saldos de caixa do exercicio anterior e os que se transferem para o
inicio do exercicio seguinte. Essa demonstracdo possui enfoque orcamentdrio e dele obtém o resultado

financeiro, qual ndo se confunde com o superavit ou déficit financeiro apurado no Balango Patrimonial.

4.4.1 Recebimentos e Pagamentos Extraorcamentarios

Compreendem os ingressos ndo previstos no orgamento e os pagamentos que ndo precisam se submeter
ao processo de execucdo orcamentaria. Em geral, envolvem valores que ndo transitam pelo orcamento,
mas afetam o Saldo do Exercicio Anterior e o Saldo para o Exercicio Seguinte, conforme IPC 06 da

Secretaria do Tesouro Nacional.

4.4.2 Resultado Financeiro

Saldo em espécie para o exercicio seguinte 100.088.766,35
(-) Saldo em espécie do exercicio anterior 83.882.985,01
Resultado Financeiro do Exercicio 16.205.781,34
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22.749.759,47
8.806.292,36
11.894.652,66
3.455.617,83
16.205.781,34

O valor da divida flutuante é composto pelas contas de ajuste para perdas em titulos e valores mobiliarios,

reavaliacdo de ativos, restos a pagar, consignacdes e retengbes em pagamentos.

4.6 Demonstragao dos Fluxos de Caixa—Anexo 18

A Demonstragao dos Fluxos de Caixa (DFC) do RPPS apresenta as entradas e saidas de caixa dos
fluxos operacional e de investimento, evidenciando as alteragdes de caixa e equivalentes de caixa no

exercicio.

4.6.1 Outras Receitas Derivadas e Origindrias

Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos

Compensacgdes Financeiras entre o RGPS e o RPPS

Aportes Periddicos para Amortizacao de Déficit Atuarial do RPPS
Total

4.6.2 Outros Ingressos Operacionais sdo contas utilizadas com retencdes e consignacdes.

Consignagao em Bancos
Sindicatos

Imposto de Renda Retido na Fonte
ISS

Plano de Saude

Reavaliacdo de Outros Ativos
Ajustes Financeiros

Total

821,64
3.357.018,47
3.317.602,38
6.675.442,49

874.452,70
36.822,75
804.622,50
1.853,57
1.717,34
1.567.802,84
5.340.482,65
8.627.754,35

4.6.3 Outros Desembolsos Operacionais sdo contas utilizadas com retencdes e consignacgdes.

Ajuste Para Perdas Em Titulos E Valores Mobilidrios
Consignag¢ao em Bancos

Imposto de Renda Retido na Fonte

Sindicatos

ISS

Plano de Saude

Total

4.6.4 Apuragao Do Fluxo De Caixa Do Periodo

Geracao Liquida De Caixa E Equivalente De Caixa
Caixa E Equivalente De Caixa Inicial
Caixa E Equivalente De Caixa Final

Fluxos De Caixa Das Atividades Operacionais - Ingressos

() Fluxos De Caixa Das Atividades Operacionais - Desembolsos

(-) Fluxos De Caixa Das Atividades De Investimentos - Desembolsos
Fluxos De Caixa Das Atividades De Financiamento

1.696.940,49
863.782,13
804.622,50
36.822,75
1.853,57
1.717,34
3.405.738,78

16.205.781,34
83.882.985,01
100.088.766,35

31.377.513,82
15.012.327,48
159.405,00
0,00
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Geracao Liquida De Caixa E Equivalente De Caixa 16.205.781,34
No Fluxo das Atividades Operacionais ocorreram maiores ingressos que desembolsos, gerando saldo

positivo no exercicio, devido ao fato das receitas arrecadadas terem sido superiores as despesas pagas. No
Fluxo das Atividades de Investimentos houve aquisicdo de um veiculo e mdveis de escritdrios para atender
a demanda do Instituto. No Fluxo das Atividades de Financiamentos, ndo houve movimentacao durante o

exercicio.

4.7Informago6es Relevantes
4.7.1Demonstrativo das Despesas Administrativas para Manuten¢ao Do RPPS
4.7.2 Custeio administrativo

Com referéncia ao custeio administrativo do PREVINA, em 02 de junho de 2022 foi editada pela Secretaria
da Previdéncia a Portaria n? 1.467, que em seu artigo 84 estabeleceu regras para o financiamento e
constituicdo da RESERVA ADMINISTRATIVA.

No inciso | esta previsto que a receita para cobertura do custeio administrativo e o limite de gastos deve
estar estabelecido em lei do ente federativo, sendo que para o financiamento a aliquota deverd ser
estabelecida no calculo atuarial e o limite ficou definido um percentual que devera ser calculado conforme
o porte do Municipio estabelecido no indice de Situa¢do Previdenciaria — ISP-RPPS.

Para o Municipio de Nova Andradina, avaliado no grupo de médio porte, ficou determinado na lei n2
1.683/2022 posteriormente alterada pela Lei 1.718/2022, que o financiamento da RESERVA
ADMINISTRATIVA seria na ordem de 3% calculado sobre a remuneragdo dos servidores ativos, e
repassados mensalmente na aliquota patronal, sendo segregado quando do ingresso no PREVINA.

O limite de gastos anual sera de no maximo 3% aplicado sobre o somatério da remuneragao de
contribuicdo dos servidores ativos vinculados ao PREVINA, apurado no exercicio financeiro anterior ao da
sua execugao.

Na vigéncia da portaria MPS n2 402/2008, estava estabelecido que o custeio administrativo deveria ser
apurado na ordem de até 2% sobre a folha total da remuneracdo dos servidores ativos e inativos referente
ao exercicio anterior.

Na Lei 993/2011 no § 32 do artigo 15 estava estabelecido o percentual de 2%, assim anualmente esse
percentual era aplicado na remuneracdo do exercicio anterior, conforme estabelece a portaria e o valor
era segregado para a conta TAXA DE ADMINISTRACAO, ao final do exercicio todo valor ndo utilizado era
aportado em conta separada gerando a sobra de recursos de anos anteriores, sendo utilizado conforme a
necessidade contabilizada em fontes de recursos diferente para que ficasse evidenciado.

Considerando que, com a publicacdo da Portaria 19.451/2020 houve uma mudanga no entendimento

sobre o limite de gastos anuais, e que deveriam ser incorporados em uma conta RESERVA
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ADMINISTRATIVA, e ainda que houvesse orientacdo, da Unidade de Contas para RPPS do TCE para apurar
se haviam recursos segregados como TAXA DE ADMINISTRACAO e que na verdade seriam da conta de
beneficios em virtude de equivoco no cdlculo dos valores repassados mensalmente, surgiu a necessidade
de rever os calculos.

Esses dados foram submetidos ao Conselho Curador em reunido conjunta com o Comité de Investimentos
realizada no dia 24 de outubro 2022 devidamente registrado na ata n2 037, na oportunidade o Diretor
Financeiro ficou incumbido de realizar um levantamento de todo valor repassado desde a publicagdo da
Portaria 19.451/2020, ou seja, agosto de 2020, antes de finalizar o exercicio de 2022 submetendo ao
Conselho Curador com o objetivo de autorizar a reversao para a conta de beneficios do valor
eventualmente segregado a mais, conforme determina a Portaria.

O Diretor Financeiro elaborou uma planilha com o objetivo de apurar o valor efetivamente arrecadado e o
valor segregado como taxa de administra¢do, chegando ao valor de RS 684.009,25 que estaria acima do
valor arrecadado como taxa de administracgao.

Na reunido do dia 14 de dezembro foi apresentada a planilha com os valores e foi aprovada pelo Conselho
Curador a reversdo para a conta de beneficios, foi publicada a resolugdo 094/2022, com a autorizagao.

A movimentac¢do bancaria ocorreu no dia 15 de dezembro, nessa data o saldo da conta 101-0 (superavit da
taxa de administracdo) estava em RS 1.466.487, 86, desses foi transferido o valor apurado, ou seja, RS
684.009,25 para a conta 100-1 conta de beneficios para pagamento no més 12/2022 ambas na Caixa
Econbmica Federal, e o restante RS 782.478,61 foi transferido para a conta 56.468-0 (Reserva
Administrativa) no Banco do Brasil incorporando-se ao saldo dos recursos referente ao ano de 2022
totalizando um saldo de RS 1.144.765,11.

Os relatdrios, atas das reunides e as planilhas constam do processo administrativo 024/2022 submetido
aos Conselhos Curador e Fiscal para conhecimento.

Em 29 de dezembro de 2022, foi publicada a Lei 1.718 que estabelece parametros para o custeio
administrativo em conformidade com a Portaria n? 1.467/2022, as movimentacdes foram realizadas com
vistas a adequar os procedimentos as novas regras estabelecidas.

Assim, os repasses para o custeio administrativo serdo efetuados mensalmente na ordem de 3% calculados
sobre a folha de remuneracdo dos servidores ativos, sendo que esse valor é segregado na conta 56.468-0
(RESERVA ADMINISTRATIVA) no Banco do Brasil. O limite de gastos esta estabelecido no caput do artigo
15-C da Lei 993/2011 e determina o maximo de 3% calculado sobre a remuneragdo de contribuicdo dos
servidores ativos segurados do PREVINA apurado no exercicio financeiro anterior ao da execucgao.

De acordo com o item “c” do inciso Ill do artigo 84 da Portaria n? 1.467/2022 os valores arrecadados

mensalmente, quando o seu financiamento ocorrer por meio de aliquota incluida no Plano de Custeio,
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serdo incorporados a Reserva Administrativa inclusive com a sobra de custeio de anos anteriores e serdao
utilizados para as finalidades previstas na Portaria 1.467/2022.

A execucdo das despesas administrativas deu-se da seguinte forma no exercicio de 2022.

Receita Recebida do Ente para Custeio Administrativo 1.240.747,94
Despesas empenhadas de Administragao - RPPS 1.571.434,65
Despesas Correntes 1.412.429,65
Pessoal e encargos sociais 512.308,64
Demais despesas correntes 899.721,01
Despesas de Capital 159.405,00

Embora o valor total da despesa empenhada tenha superado o limite de gasto, a Portaria 19.451/2020,
posteriormente substituida pela portaria 1.467/2022 dispde que a utilizacdo de reserva de anos anteriores

nas despesas com custeio administrativo, ndo sera considerado como excesso ao limite anual de gastos.

4.8 Consideragoes Finais

As Notas Explicativas das Demonstracdes Contabeis foram elaboradas com o objetivo de apresentar
informacdes relevantes da Gestdo do Instituto, evidenciando de forma analitica a situagao patrimonial do
Instituto a fim de tornar mais transparente os dados contidos nos demonstrativos apresentados no
exercicio de 2022.

O envio de forma intempestiva ocorreu por inconsisténcias no Sistema de Gestdo Orcamentdria contratado
pelo PREVINA, porém, os dados estao legalmente contabilizados dentro do prazo, prova disso foi o envio
tempestivo dos Balancetes Mensais de Janeiro a dezembro/2022.

E muito relevante evidenciar que esta autarquia sempre cumpriu os prazos estabelecidos pelo TCE/MS,
mas por motivos alheios ao nosso controle, nesse exercicio infelizmente ndo foi possivel. Encaminhamos
no arquivo “outros documentos” documentacdo que comprova o esforco deste Orgdo para cumprir as
exigéncias, que esperamos sejam consideradas na analise da presente Prestacao de Contas.

Nova Andradina-MS, 13/04/2023.

Edna Chulli Gislaine Teixeira Ervilha
Diretora Presidente CRC/MS 012922/0-2



