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RELATORIO SEMESTRAL DA USCI - PREVINA

INTRODUGAO

O presente relatorio semestral de verificagdo do Controle Interno é ferramenta de gestéo e relaciona de maneira clara e
sucinta as rotinas desempenhadas pela unidade durante o primeiro semestre de 2023, no ambito da previdéncia e da folha
de pagamento, apontando quando existir, achados de verificagdo e as medidas corretivas efou estruturantes aos setores
afetos ao processo administrativo do objeto da analise.

GERENCIAMENTO E PONTOS DE CONTROLE

O trabalho da Unidade Setorial de Controle Interno - USCI tem como objetivo assegurar o alcance dos objetivos, por meio da
identificacdo dos possiveis eventos de risco que poderiam ameacar 0 processo, tais como cumprimento de prazos, leis e
regulamentos etc., implementagdo de uma estratégia de gestdo que proporcione a melhoria continua dos processos
organizacionais.

Nesse propdsito de monitoramento e avaliacao da adequagao dos processos as normas e procedimentos estabelecidos pela
gestao, o presente relatorio, reflete as a¢des no primeiro semestre de 2023.

TAXA DE ADMINISTRAGAO

° Limite legal da despesa administrativa

0§ 1°do artigo 16 da Lei n° 993/2011, estabelece que as despesas administrativas do Regime Préprio de Previdéncia Social
do Municipio serdo: Limite de gastos anual no maximo de 3% calculado a partir do valor total da base de calculo dos
servidores ativos do ano anterior, e o repasse mensal 3% aplicado sobre a soma da base de calculo dos servidores ativos,
repassados mensalmente junto da contribui¢do patronal.

ARRECADACAO TAXA DE ADMINISTRACAO 2023

BANCO DO BRASIL

COMPETENCIA: 2023
AGENCIA: 0728-5 CONTA N2: 56.468-0

TAMA DE ADMINISTRACAO: LIMITE DE GASTOS 2023 1.551.328,14
3% - Sobre o valor total das contribuicGes dos servidores ativos em 2022

ARRECADACAO: 3% SOBRE O DO SOMATORIO DA BASE DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES DOS SERVIDORES
ATIVOS - LEI MUNICIPAL N2 993/2011

MES CONTRIBUICAO VALOR 3%

PREFEITURA 25.194.652,44 755.839,57

TOTAL
e CAMARA 701.607,94 21.048,24
TOTAL 2022 776.887,81
PREFEITURA 4.050.542,55 121.516,28
JANEIRO CAMARA 110.556,77 3.316,70
TOTAL MES 124.832,98
PREFEITURA 4.053.881,09 121.616,43
FEVEREIRO CAMARA, 111.016,06 3.330,48
TOTAL MES 124.946,91
PREFEITURA 4.244.499,35 127.334,98
MARCO CAMARA 118.272,43 3.548,17
TOTAL MES 130.883,15
PREFEITURA 4.278.960,84 128.368,83
ABRIL CAMARA 120.142,40 3.604,27
TOTAL MES 131.973,10
PREFEITURA 4.290.659,27 128.719,78
MAIO CAMARM 120.797,90 3.623,94
TOTAL MES 132.343,72
PREFEITURA 4.276.109,34 128.283,28
JUNHO CAMARA, 120.822,38 3.624,67
TOTAL MES 131.907,95
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N&o houve arrecadacdo em janeiro de 2023, pois os valores de janeiro s&o repassados em fevereiro. O saldo da conta
reservas administrativas, que une as sobras dos anos anteriores e os valores arrecadados mensalmente, funcionando como
reserva de contingéncia, ndo se aplicando a ela o limite de gastos.

A receita é realizada por més de competéncia, sendo efetivada apenas no més posterior a este relatdrio, abaixo realizamos
uma simulagao do valor a ser recebido para fins de comparagao.

EVOLUCAO DA RECEITA X DESPESA
ACUMULADA (RESERVAS ADMINISTRATIVAS)
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JANEIRO FEWVEREIRO MARGCO ABRIL MAIO JUNHO

Limite De Arrecadagdo 2023 Base De Calculo Da Remuneragao Dos Servidores Ativos

Nosso sistema previdenciario possui 1.392 servidores ativos, distribuidos da seguinte forma:

a) Prefeitura Municipal: 1.366 Servidores; Dentre estes servidores, temos os licenciados e os cedidos para: « 04 Servidores
no TRT. « 01 Servidor na Prefeitura Municipal de Bataypora.

b) Camara Municipal: 26 Servidores;

LIMITE DE ARRECADAGAO 2023
BASE DE CALCULO DA REMUNERACAQ DOS SERVIDORES ATIVOS

PREFEITURA 50.332.399,79
CAMARA 1.378.538,15
TOTAL 51.710.937,94
3% 1.551.328,14

A taxa de administracéo prevista para Autarquia no exercicio de 2023, inserida no Célculo Atuarial, esta previsto o valor de
R$ 1.551.328,14, limite fixado em Lei e arrecadou até o més de Junho o montante de R$ 755.839,57.

PREVISAO RECEITAS
RECEITAS ORCAMENTARIAS ATUALIZADA REALIZADAS
CONTRIBUICOES 5.464.304,00 3.498.331,50
RECEITA PATRIMONIAL 515.100,00 88.714,24
OUTRAS RECEITAS
CORRENTES 543.342,89 329.189,96
CONTRIBUICOES - INTRA 10.024.490,07 3.720.144,00
OUTRAS RECEITAS
CORRENTES - INTRA 4.243.569,98 1.768.154,15
TOTAL 20.790.806,94 9.404.533,85
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RECEITAS ORCAMENTARIAS

REALIZADA
45%

No primeiro semestre do exercicio de 2023, foram feitos empenhos referentes as despesas administrativas no valor de R$
683.806,88 (seiscentos e oitenta e trés mil oitocentos e seis reais e oitenta e oito centavos), sendo que 0s processos

SALDO
55%

administrativos foram examinados e se encontram em conformidade com a Legislac&o.

DESPESAS PAGAS SALDO
DESPESAS COM PESSOAL R$ 262.269,19 R$ 167.830,81
DIARIAS R$ 21.085,52 R$ 28.914,40
MATERIAL DE CONSUMO R$ 2.072,50 R$ 27.927,40
MATERIAL DE CONSUMO - RESTOS A PAGAR R$ 2.017,76
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAQ R$ 4.256,52 R$ 5.743,48
SERVICOS DE CONSULTORIA R$ 79.166,52 R$ 120.833,40
OUTROS SERVICOS DE PESSOA FISICA - RESTOS A PAGAR R$ 3.062,58
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA R$ 15.312,90 R$ 18.375,48
OUTROS SERV. DE PESSOA JURIDICA - RESTOS A PAGAR R$ 4.894,80 R$ 27.626,88
OUTROS SERVICOS DE PESSOA JURIDICA R$ 66.479,10 R$ 215.671,13
SERV. TEC. DE INFORMAGAO - RESTOS A PAGAR R$ 1.450,00 R$9.000,00
SERV. TEC. DE INFORMAGAOQ R$ 94.287,88 R$ 82.712,10
OBRIGAGOES TRIB. E CONTRIBUITIVAS - RESTOS A PAGAR R$ 40.850,28
OBRIGACOES TRIB. E CONTRIBUITIVAS R$ 75.650,46 R$ 274.349,54
INDENIZACOES E RESTITUICOES R$ 3.957,24 R$ 6.042,76
CONTRIBUICAO ASSOCIATIVA R$ 6.993,60 R$ 6.493,00
R$ 683.806,88
DESPESAS COM APOSENTADORIA
DESPESAS PAGAS SALDO
COMPENSACAOQ PREVIDENCIARIA R$ 15.855,14 R§  58.144,86
APOSENTADORIA R$ 5.409.859,91 R$ 3.572.766,61
PENSOES R$ 417.397,82 R$ 1.002.602,18
SENTENCAS JUDICIAIS R$ 38.077,92 R$ 11.922,08
COMPENSACOES E REGIME DE PREVIDENCIA R$ 15.855,14 R$ 58.144,86
R$ 5.897.045,93
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AVALIAGAO ATUARIAL

De acordo com o Demonstrativo dos Resultados da evolugdo da situagéo atuarial: Custo previdenciério total, evolugéo
quantitativa e qualitativa dos custos por tipo de beneficio, evolugéo do resultado relativo ao equilibrio financeiro e atuarial e
do plano de custeio, a avaliagéo Atuarial-DRAA de 2022, o valor total da remuneragao é de R$ 51.710.937,94.

° Envio do Demonstrativo dos Resultados da Avaliagao Atuarial DRAA

O Demonstrativo dos Resultados da Avaliagdo Atuarial DRAA foi enviado tempestivamente no CADPREV.
Dessa forma, nao ha irregularidade nesse item, enviado no dia 06/03/2023
https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/modulos/draa/consultarDemonstrativos.xhtml

Exercicio Visualizar DRAA (PDF) Situagao do DRAA Data de Envio do DRAA

2023 IEI Documentos digitalizados enviados 06/03/2023

CONCESSAO DE BENEFICIOS

BENEFICIOS CONCEDIDOS

OREMNWELLD
=]
=]

QUANTIDADE

m Aposentadoria Especial Professor

B Aposentadoria por ldade

m Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo
Pensdo por morte de Servidor Ativo

m Pensdo por morte de Servidor Inativo

PAGAMENTO DE APOSENTADORIA E PENSAO

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
Aposentadoria
Mensal R$ 786.643,23 R$ 801.454,27 | R$ 841.614,75 R$ 847.683,98 R$ 854.547,57 R$ 856.193,27
Penséo Mensal R$ 63.993,44 R$ 63.993,44 R$ 64.293,54 R$ 64.293,54 R$ 64.329,54 R$ 64.329,54
Aposentadoria
Adiantamento 13° R$ 421.722,84
Pensédo
Adiantamento 13° R$ 32.164,78

o Implementagao da Aposentadoria e Penséo

No primeiro semestre do exercicio de 2023, o controle interno fez uma analise documental — verificagdo de processos e
documentos que conduzam a formagédo de indicios e evidéncias sendo analisados os registros de concessdo de
aposentadoria e pensao e o trabalho pautado pelos seguintes fatores:
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. Tipo de aposentadoria: ndo foram identificados registros com tipos de aposentadorias divergentes.
° Implementacdo da Pens&o: néo foram encontradas irregularidades.

No primeiro semestre de 2023, foram concedidas 13 (treze) aposentadorias € nenhuma pens&do como segue abaixo:

orma Reajuste: Todas

Datade DU/D1/2023 até 3VDAIZ0Z2
Data de Admissio:  até 0102023

Relatorio de Aposentados por Regra
Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVE
Regra Todas

Data Admissio: 01022023

Mome: AMITA ALVES DOS SANTOS
Regra: REGRA TRANSITORIAZ - ART. 6° D& EC 41
Situagio: APOSENTADCRIA INTEGRAL POR TEMPO CONTRIBIUICAD

Forma Reajuste: PARIDADE COOM SERVIDOR ATIVG

Data Admissao: 01052023

Mome: EDMALVA DOS SANTOS MATTOS
Regra: REGRA TRAMSITORIA Z - MAGISTERIO - ART. 6° DA EC 41 JJC ART. 40, 55° DA CF
Situagio: APOSENTADCORIA INTEGRAL POR TEMPO CONTRIBUICAD

Forma Reajuste: PARIDADE COM SERVIDOR ATING

Data Admissio:  01/022023

Mome: IZABET DA FOMSECA SILVA
Regra: REGRAART.A0, §1° Il "A" C/IC §5° - MAGISTERIO - EC 41 - (& PARTIR DE 01/01/200<) - POR TEMPO DE
Situagio: APOSENTADCORIA INTESRAL POR TEMPO CONTRIBUICAD
Forma Reajuste: INDICE DD RGPS QU DEFINIDC EM LE] LOCAL
Data Admissac: 03D52023
Mome: FRAMNCISCO FREITAS
Regra: REGRA ART.AD, §1° 11, "B™ - EC 41 - (A PARTIR DE 01/01/2004) - POR IDADE
Situagio: APOSENTADD POR IDADE
Forma Reajuste:  INDICE DO RESS OU DEFIMIDG EM LE] LOCAL
Data Admissdo: 220D82023
Mome: WETE DE SOUZA SILVA
Regra: REGRA TRANSITORLA 2 - MAGISTERIO - ART. 6% D& EC 41 C/C ART 40, §5° DA CF
Situagio: APOSENTADORIA INTEGRAL POR TEMPO CONTRIBUICAC
Forma Reajuste: PARIDACE COM SERVIDOR ATRAO
Data Admissso: 01012023
Mome: WO PASSARELO FILHO
Data Nascimento: 20VDEM1263
Regra: REGRATRAMSITORIA 2 - ART. 3 DA EC 47
Situagio: APOSENTADORIA INTEGRAL POR TEMPO CONTRIBUICAC

Forma Reajuste:

PARIDADE COM SERVIDOR AT

Diata Admissao:
Mome:

Regra:

Situagio:

Forma Reajuste:

01/0320a3

ZABEL CRISTINA ELEUTERIO GARCLA
REGRA ART.A0, §1° I, "B™-EC 41 - (A
APOSENTADD POR IDADE

FARTIR DE 01/01/200<) - POR IDADE

INDICE DO RGPS O DEFINICD EM LE] LOCAL

Data Admissio:

01/042023

MNome: LOURDES FERMING MARGQUES
Regra: FEGRAART A0, £1° 1| "A" CIT §5° - MAGISTERIO - EC 41 - (A PARTIR DS 01/01/2004) - POR TEMPO CE
Situagio: APOSENTADORIA INTEGRAL POR TEMPO CONTRIBUICAD

Forma Reajuste:

Data Admissao:
Nomea:

Regra:

Situacgado:

Forma Reajuste:

INDICE DO RGPS OU DEFINIDOS EM LE

LOCAL

06/02/2023

LUZINETE RODRIGUES DA SILVA

REGRA ART .40, §1° 11, "B - EC 41 - (A PARTIR DE 01/01/2004) - POR IDADE
APOSENTADO POR IDADE

iNDICE DO RGPS OU DEFINIDO EM LEI LOCAL

Data Admissao:
Nome:

Regra:

Situacao:

Forma Reajuste:

03/04/2023

MANOEL JERONIMO SANTO

REGRA TRANSITORIA 3 - ART. 3° DA EC 47
APOSENTADORIA INTEGRAL POR TEMPO CONTRIBUICAO
PARIDADE COM SERVIDOR ATIVO

Data Admissédo:
Nome:

Regra:

Situacao:

Forma Reajuste:

01/02/2023

MARCIA BENITEZ RODRIGUES MACORINI

REGRA ART 40, §1°, 1ll, "A" - EC 41 - (A PARTIR DE 01/01/2004) - POR TEMPO DE CONTRIBUICAD
APOSENTADORIA INTEGRAL POR TEMPO CONTRIBUICAO

INDICE DO RGPS OU DEFINIDO EM LEI LOCAL

Data Admisséao:
Nome:

Data Nascimento:
Regra:

Situacao:

Forma Reajuste:

22/01/2023
MARLENE BUAVA DE MORAIS

16/12/1960

REGRA ART 40, §1°, 1Il, "B" - EC 41 - (A PARTIR DE 01/01/2004) - FOR IDADE
APOSENTADO POR IDADE

INDICE DO RGPS OU DEFINIDO EM LEI LOCAL

Data Admissao:
Nome:

Regra:

Situacgao:

Forma Reajuste:

08/02/2023

ODETE NUNES RAMOS DOS SANTOS

REGRA TRANSITORIA 2 - MAGISTERIO - ART. 6° DA EC 41 C/C ART 40, §5° DA CF
APOSENTADORIA INTEGRAL POR TEMPO CONTRIBUICAD

PARIDADE COM SERVIDOR ATIVO

Quantidade de
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COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

Relatdrio Semestral da Compensacao Previdenciaria em 2023

Valores pagos ao RGPS

Nos meses de janeiro e fevereiro, referente a 10 (dez) requerimentos, foram pagos o valor mensal de R$ 1.233,09
totalizando R$ 2.466,18;

Janeiro e fevereiro de 2023

- Valor Valor Valor 13° | Data Inicio | Data Fim Valor Total Valor Total
Qtd Nome Beneficiario Pro Rata Fluxo Fluxo Fluxo Fluxo Fluxo Fluxo

Mensal | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado Acumulado
1 | Rono TOAPARECIDO g 185,66 | RS RS . RS 185,66
2 | MARCOS Ao RS 10396 | R§ RS . R$ 103,96
3 | MARIAAPARECIDA R$458 |RS RS . R§ 4,58
4 | G NUNES DA R$7631 |RS RS : RS 76,31
5 | Do MARLY R$ 14347 |R$ RS : RS 14347
6 | JOSE SILVA R§ 11626 | RS RS i RS 116,26
7 | QoA MARIADA RS 160,78 | R RS . RS 160,78
8 | Erand= T SIMKO RS 8943 [R$ RS : RS 89,43
9 | Gour i NICOLAUBE s 3052 |Rs RS : R§ 30,52
10 | YERWAWSELAFIRES I ps 32212 | s RS . R§ 322,12

VALOR TOTAL DO FLUXO =|  R$1.233,09

TOTAL PAGO DOS 2 (DOIS) MESES =

R$ 2.466,18

No més de margo, foram pagos, referente a 10 (dez) requerimentos o valor mensal de R$ 1.411,28, por conta do
reajuste anual e concedido mais 01 (um) requerimento no valor de R$ 7.743,84 totalizando R$ 9.155,12.

OBS: O valor do requerimento acima mencionado, refere-se ao Fluxo acumulado.

Marco de 2023

Valor Valor Valor 13° | Data Inicio | Data Fim Valor Valor Total
Qtd Nome Beneficiario Pro Rata Fluxo Fluxo Fluxo Fluxo Total Fluxo
Mensal | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado Fluxo Acumulado
NORBERTO APARECIDO R$
! GODOQY 196,66 RS R$ R$ 196,66
MARCOS ANTONIO MATIAS R$
2 | MASSILON 1042 | R RS RS 110,12
3 | MARIA APARECIDA FERREIRA 4R8$5 R$ R$ R$ 485
4 | CLOVIS NUNES DA COSTA 8|?J$83 R$ R$ R$ 80,83
5 | FRANCISCA MARLY DANTAS 1'?% 97 R$ R$ R$ 151,97
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R$
6 | JOSE SILVA s |RS RS R$ 123,15
LIGNALVAMARIADASILVA | RS
" | souza 17031 |8 R§ RS 170,31
ELIZABETH SUMIKO ANAMI | RS
8 | NOGUERA a7z RS R$ R$ 94,73
9 | CECILIANICOLAU DE COUTO | R% | Rs RS RS 32,32
MARIA ANGELA PIRES RS
19| TEODORO 122 |R® RS RS 341,22
R$ R$
11 | JOANA PELEGRINO Y0512 [R87.14816 | RS 59568 | 01052017 | 311122022 | R 105,12 | ;70008

VALOR TOTAL DO FLUXO = | R$1.411,28
TOTAL PAGO = [:ER R ELR P

Nos meses de abril, maio e junho, foram pagos, referente a 11 (onze) requerimentos, o valor mensal de R$ 1.411,28,
totalizando R$ 4.233,84.

Abril, maio e junho de 2023

Valor Valor Fluxo Valor13° | Datalnicio | DataFim Valor Total Valor Total
Qtd | Nome Beneficiario Pro Rata Acumulado Fluxo Fluxo Fluxo Fluxo Fluxo
Mensal Acumulado | Acumulado | Acumulado Acumulado
NORBERTO
1 APARECIDO GODOY R$ 196,66 | R$ R$ - - R$ 196,66
MARCOS ANTONIO
2 MATIAS MASSILON R$ 110,12 | R$ R$ - - R$ 110,12
MARIA APARECIDA
3 | FERREIRA R 485 RS RS - - R$ 4,85
CLOVIS NUNES DA
4 COSTA R$ 80,83 |R$ R$ - - R$ 80,83
FRANCISCA MARLY
5 DANTAS R$ 151,97 | R$ R$ - - R$ 151,97
6 |JOSE SILVA R$ 123,15 | R$ R$ - - R$ 123,15
LIGNALVA MARIA DA
7 | SILVA SOUZA R$ 170,31 RS RS - - R$ 170,31
ELIZABETH SUMIKO
8 | ANAMI NOGUEIRA RS 94,73 RS RS - - R$ 94,73
CECILIA NICOLAU DE
9 COUTO R$ 32,32 |R$ R$ - - R$ 32,32
MARIA ANGELA PIRES
10 TEODORO R$ 341,22 | R$ R$ - - R$ 341,22
11 | JOANA PELEGRINO R$ 105,12 | R$ R$ - - R$ 105,12

VALOR TOTAL DO FLUXO =| R$1.411,28
TOTAL PAGO = [t BEER:L]

Relatorio Semestral da Compensacao Previdenciaria em 2023
Valores recebidos do RGPS

No més de janeiro, referente a 16 (dezesseis) requerimentos, foram recebidos o valor mensal de R$ 140.505,08;
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Janeiro de 2023
Valor 13° | Data Inicio | Data Fim Valor Total
Qte Nome Beneficiario Valor Pro | Valor Fluxo Fluxo Fluxo Fluxo Valor Total Fluxo
Rata Mensal | Acumulado | Acumulad | Acumulad | Acumulad Fluxo
o o o Acumulado
1 | JOSE PEREIRA DE LIMA R$ 2.214,33 - - R$221433 | R$ -
2 | ANICE NUNES DE LIMA R$ 1.013,54 - - R$ 1.013,54 _R$
MARIA IVONE ALVES R$
3 PERIGO R$ 1.232,38 - - R$1.232,38 |
HELENA AVELINO DA R$
4 COSTA R$ 1.017,66 - - R$ 1.017,66 )
5 | EVALDO SILVEIRA CANO | R$ 3.468,29 - - R$ 3.468,29 _R$
6 | JONILCE NOGUEIRA R$ 658,29 - - R$ 658,29 _R$
CELINO FELIPE DE R$
7 OLIVEIRA R$ 3.954,85 - - R$ 3.954,85 )
JURANDI ABILIO DOS R$
8 SANTOS R$ 968,39 - - R$ 968,39 )
MARIA IRENE BASSO R$
¥ | TRAVENSOLO R$ 892,69 - - |R§89269 |
10 | g ABETEALVESDA 1 pg 4 855,03 : - |Rs1.5503 | RO
ERCILIA APIDA ALVES DE R$
11 OLIVEIRA R$ 920,32 - - R$ 920,32 )
MARIA APARECIDA R$
12 PEREIRA R$ 2.826,49 - - R$2.826,49 |
13 | ROSA MARIA DE MORAIS | R$ 1.005,59 - - R$ 1.005,59 |R$ -
FRANCISCA LOPES
14 FELIPE R$ 916,64 - - R$ 916,64 R$ -
MARIA AP2 BRANDAO
15 ROSALVO R$ 3.731,96 - - R$3.731,96 |R$ -
IZAURA CARDOZO R$ R$
16 MOREIRA R$ 947,66 10519026 | 7.976,14 01/08/2013 | 30/10/2022 | R$ 947,66 R$ 115.061,72

VALOR TOTAL DO FLUXO =

TOTAL A RECEBIDO APOS AJUSTE DE CONTAS = [;ERETREIENES
No més de fevereiro, referente a 17 (dezessete) requerimentos, foram recebidos o valor mensal de R$ 67.443,62;
Fevereiro de 2023
5 r :
- Valor Pro | Valor Fluxo Valor 13° | Data Inicio | Data Fim Valor Total Valor Total
Qte | Nome Beneficiario Fluxo Fluxo Fluxo Fluxo
Rata Mensal | Acumulado Fluxo
Acumulado | Acumulado | Acumulado Acumulado
1 ‘L’RAS: PEREIRADE | Rg 991433 i i R$2214,33 | RS
2 ng NUNES DE R$ 1.013,54 - - R$1.01354 | R
MARIA [VONE ALVES
3 PERIGO R$ 1.232,38 - - R$1.232,38 | R$ -
HELENA AVELINO DA
4 COSTA R$ 1.017,66 - - R$1.017,66 | RS -
EVALDO SILVEIRA R$
5 CANO R$ 3.468,29 - - R$ 3.468,29 i
6 |JONILCENOGUEIRA | R§  658,29| N0 RS 1 S s S
CELINO FELIPE DE R$ R$ R$
" | OLIVEIRA RS 395485 RS - - - 395485 |-
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o [JURANDIABIODOS | g g 5o RS - 1 ] 9%%,39 RS

5 | Tevensolo - | Rs  aess| [ R |- - e |

to | ELABETEALVES DA | o0 oo o E s T ] 138555,03 E

" Soinema | RS o032| FO RS |- -l |

14 | FRANCISCALOPES | g™ 1. S s T ] 9F§$é,64 E

15 | Mo " BRANDAO | g 373196 RS RS - . 33531,96 RS

1o | EAURACARDOZO | o™ g7 E E ] ] 9?%,66 E

7 | oasiva O RS 40747 3R7$487,24 2.750,32 01/042015 | 31/11/2022 8R13,94 4%?237,66
VALOR TOTAL DO FLUXO [ perco oo oo

TOTAL A RECEBIDO APOS AJUSTE DE CONTAS =

RS 67.433,62

Nos meses de margo, abril, maio e junho, corrigidos com reajuste anual, foram pagos, referente a 17 (dezessete)
requerimentos, o valor mensal de R$ 28.282,49, totalizando R$ 113.129,96.

Marco, abril, maio e junho de 2023

Valor Pro Valor 13° | Data Inicio | Data Fim Valor Total
. o Valor Fluxo Valor Total
Qte | Nome Beneficiario Rata Acumulado Fluxo Fluxo Fluxo Fluxo Fluxo
Mensal Acumulado | Acumulado | Acumulado Acumulado

1 [JOSEPEREIRADE | pgp 34563 | 18 RS . . RS 2.345,63 | 0

2 | ANCENUNESDE | oo 1 073,64 | R® RS : : RS 1.07364 | F®
MARIA IVONE ALVES R$ R$

3 | PERIGO R$ 1.305,46 | R$ - - R$1.30546 |
HELENA AVELINO DA R$ R$

4 | cosTh R$1.078,00 | R$ - - R$1.078,00 |

5 |EVALDOSILVEIRA | pes 57505 | R RS i i R$ 367395 | R0
CANO - .

6 |JONILCENOGUERA | R$ 69732 | P8 RS . . R$ 69732 | N0
CELINO FELIPE DE R$ R$

7 | OLIVEIRA R$4.189,37 | R$ - - R$4.189,37 |
JURANDI ABILIO DOS R$ R$

8 | SANTOS R$ 1.025,81 | R$ - - R$ 1.025,81 |
MARIA IRENE BASSO R$ R$

9 | TRAVENSOLD R$ 94562 | R$ - - R$ 94562 |

fo | ELZABETEALVESDA | g 1 665,03 | S RS : : RS 1.965,03 | R°
ERCILIA APIDA ALVES R$

" | DE OLIVEIRA R§ 974,89 - - R§ 97489 |
MARIA APARECIDA R$

12 | perERRA R$ 2.994,10 - - R$2.994,10 |
ROSA MARIA DE R$

13 | MORAIS R$ 1.065,22 - - R$1.065,22 |
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FRANCISCA LOPES RS
4 | e R$ 970,99 . . R$97099 |
MARIA AP* BRANDAO RS
" | ROSALVO R$3.953,26 - - R§3.953.26 |
[ZAURA CARDOZO RS
16 | \rOREIRA R$ 1.003,85 - . R$1.003,85 |
CLEONICE FELICIANO RS
17 | CASLVA R$ 431,63 - - R$43163 |
VALOR TOTAL DO
| 2 UXGo | RS 29.693,77
TOTAL A RECEBER APOS AJUSTE DE CONTAS 25 7 1

TOTAL A RECEBER DO 4 (QUATRO) MESES = ‘ R$ 113.129,96

CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA

O CRP encontra-se regular, e tem validade até 22 de Novembro de 2023, conforme informagdes
https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/crp/pesquisarEnteCrp.xhtml .

E importante que o CRP esteja valido. Administrativamente, significa que esta cumprindo, regularmente, os critérios
estabelecidos pelo MPS, prestando contas ao Ministério da Economia. Para que possa obter/renovar o CRP devera observar
o0 conjunto de exigéncias disciplinados no art. 246 da Portaria MTP 1.467/2022 que abrange, dentre outros critérios, a
observancia do carater contributivo do RPPS (recolhimento integral das contribuicdes previdenciarias — Servidor e Patronal;
Recolhimento das contribui¢bes em regime de parcelamento; Regularizagao das contribuigdes devidas e néo recolhidas no
prazo legal) e o Equilibrio Financeiro e Atuarial (Equacionamento do déficit atuarial do RPPS).

EXECUGAO ORGAMENTARIA

Esta Unidade de Controle Interno, acompanhou os balancetes mensais elaborados pelo Setor de Contabilidade, e auditados
pelo Conselho Fiscal do PREVINA, e consideramos que a execugédo orgamentaria atendeu aos parametros legais.

Tendo os demonstrativos contabeis e de gestao fiscal sido elaborados de acordo com os modelos e orientagdes definidos
pela Lei Federal n® 4.320/1964, Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional e decisdes emanadas pelo Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso do Sul, representando adequadamente, em seus aspectos relevantes, a posi¢do Orgamentaria,
Financeira e Patrimonial, do Orgéo, de acordo com os principios fundamentais da contabilidade.

INVESTIMENTOS

. Envio do DAIR - Demonstrativo das Aplicagoes e Investimentos dos Recursos

O envio do DAIR, que é um dos critérios para a emissdo do CRP, deve ocorrer até o ultimo dia de cada més, relativamente
as informagdes das aplicagdes do més anterior, segundo a Portaria do MTP n® 1.467 de 02 de junho de 2022. Os
demonstrativos  foram enviados tempestivamente neste primeiro semestre de 2023, pelo PREVINA.
file:///C:/Users/Controle%20Interno/Downloads/DAIR_20230727.pdf

RUA SENADOR AURO SOARES DE MOURA ANDRADE, 1159 - BAIRRO CAPILE - CEP: 79.750-000
TELEFONES: (67) 3441-1187 / 3441-2186 — previna993@gmail.com


https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/crp/pesquisarEnteCrp.xhtml
file:///C:/Users/Controle%20Interno/Downloads/DAIR_20230727.pdf

PREVINA

Ene  CNPJdoEnfe Evericio Més  Finaidade do DAR
Nova Andradna 037337000448 23 Junho DAR-EncemamentodoMés 30062023 12072023 13.20:16 Nio ]
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Demonsiratvo das Aplicagdes e Ivesfimentos dos Recursos
Defade Posiplo  Datade Envio  Nofificagdo de Imequieridade Refificaco imprimir DAIR POF Imprimi APRs PDF
: ®

Elaboragéo e aprovagao da Politica de Investimentos

A Politica de Investimentos para o exercicio de 2023 foi elaborada pelo Comité de Investimentos com auxilio da Consultoria
Crédito e Mercado aprovada pelo Conselho Curador em 24 de Maio de 2023, de acordo com a Parecer n° 40 de 24 de Maio

de 2023.

Envio do Demonstrativo de Politica de Investimentos — DPIN

O DPIN para o exercicio de 2023 foi publicado regularmente dentro do prazo exigido pela Portaria do MPS n° 1.467 de 02 de
junho de 2022 que ¢ “até 31 de dezembro de cada exercicio em relacdo ao exercicio seguinte”.

Demanstrativo da Politica de Investimentos

Nova  03A73.3170001-

» : Nofificagdo de Consutar Politica de Invesfimento ., Imprimir DPIN
Ente CNPJdoEnte Exercicio Data de Envio Refificagao
iequlaidade Digitalizada 0 o
2122022 . _
. B
4513 4 D

Andradina 18

Credenciamento de gestores, administradores e distribuidores dos fundos de investimentos e

demais instituicoes escolhidas para receber as aplica¢oes

O credenciamento dos gestores, administradores e distribuidores detentores de aplicagdes do RPPS é feito pelo Comité de
Investimentos anualmente, conforme estabelece a Portaria MPS n° 1.467 de 02 de junho de 2022. As andlises dos termos
de credenciamento sdo publicados no site do PREVINA, htips://www.previna.ms.gov.br/pagina/credenciamento-de-

instituicoes-financeiras

O primeiro semestre de 2023, conforme tabelas abaixo, estdo credenciados:

Enstituicio

RELACACD DE EMPRESAS

TEP
INWESTIMEMNTOS
CORRETORA NE
TITLULOS E
wALDRES

BEDEILLARMDIS Sas |

BB SESTALD W
RECURSOS E

O S TR S LA DO L,
DE TITULOS E

RADEBINLLARIOS S0
[T Tt

BERADE SCO S
B —

BRADESCOOD ASSET

A PSS ERMERT
=
DESTRIBLID-O A
DE TITuLos E
WALORES

[ BEOSILIARMIDS.
CALRCA,
ECOMORBTA,
FEDERAL.
CAIFA DISTR e
TITULOS E
WALORES

_MOBILLARIOS S0

_-::HF-'..J T Procosso Dats oo T Validade de
LA dmiinistrative | Cr ] = t lammenio.
02.332.886/0001- PR, I ——— 1 TeEO2 S
it —-oniataada OZErz0zz 110z Ozs 1DeZOES
B0, TS5 D4e000 -] ~ 0 . - ——
g = oeemz0zz TINOEBORE 11042023
B2 ATS 138000 1 -
P o@Ec02z LR T 11042023
O OO 1 -
i oeZOR2 1 AR 11042023
A2 OADUEIBIDO01 - s
o CBEDOES 110 2o 1102023

OBS: Conforme Portaria n® 1.467/2022 do MTP, Art. 106 inciso | - o prazo de validade do credenciamento foi atualizado para

cada 02 (dois) anos, estando assim, todos o credenciamento dentro dos prazos.
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. Capacitacao do Gestor de Recursos do RPPS

De acordo com o inciso II, do art. 76 da Lei n° 1.467/22, os responsaveis pela gestdo dos recursos do RPPS devem possuir
certificacdo, por meio de processo realizado por entidade certificadora para comprovacédo de atendimento e verificagao de
conformidade com os requisitos técnicos necessarios para o exercicio de determinado cargo ou fungéo.

O gestor atual de recursos do PREVINA, Bruno Alves de Sales nomeado pela PORTARIA N° 034 de 29 de junho de 2021,
possui Certificagbes: CPA -10 e 20; CEA,; Certificagdo dos dirigentes do érgdo ou entidade gestora do RPPS; Certificagao
do responsével pela gestao dos recursos e membros do comité de investimentos do RPPS nivel avangado e Certificagao do
responsavel pela gestdo dos recursos e membros do comité de investimentos do RPPS nivel avangado de Especialista em
Investimento CEA — ANBIMA, todas dentro do prazo de vigéncias e a renovagdo obedecera as regras e periodicidade
estabelecidas pela entidade certificadora.

° Capacitagao dos membros do Comité de Investimentos

O Comité de Investimentos (C. I.) do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Nova Andradina/MS -
PREVINA, é um 6rg&o auxiliar que participa do processo decisorio, com finalidade exclusivamente consultiva e propositiva,
quanto a formulagao e execugéo da Politica de Investimentos do RPPS. Todos os membros do C. I., necessariamente
deverdo ser pessoas fisicas vinculadas ao ente federativo ou a unidade gestora do regime como servidor fitular de cargo
efetivo que possuam curso superior, com 03 anos de mandato, permitida recondugéo dos Indicados, nomeados por ato do
Prefeito Municipal.

A USCI identificou que a capacitagdo dos membros titulares do Comité de Investimentos do PREVINA estad completa,
conforme estrutura administrativa https://www.previna.ms.gov.br/estrutura-administrativa .

A comprovagéo do requisito de que trata o inciso Il do caput do art. 76 Portaria n°® 1.467/22, devera ser efetuada com a
apresentacéo de certificagdo emitida por meio de processo realizado por entidade certificadora reconhecida na forma do §
5°, observados os seguintes pardmetros: (Redacéo dada pela Portaria MTP n° 3.803, de 16/11/2022.

Edna Chulli Diretora Presidente Certificagdo CPA-20

Bruno Alves de Sales Diretor Financeiro Certificagdo: CPA -10; CPA -20; CEA, Certificacdo dos dirigentes do érgéo ou
entidade gestora do RPPS; Certificacdo do responséavel pela gestéo dos recursos e membros do comité de investimentos do
RPPS nivel avangado e Certificagdo do responséavel pela gestdo dos recursos e membros do comité de investimentos do
RPPS nivel avangado.

Rodrigo Aguirre Gestor Comité Membro Titular Certificagdo CPA-20 e Certificagdo dos dirigentes do érgéo ou entidade
gestora do RPPS, nivel avangado.

Marcos Daniel Santi Secretario Membro Titular Certificagdo CPA-10
Rodrigo Henrique de Oliveira Membro Titular Certificagdo CPA-10

Graciele Fernandes Pereira Membro Suplente Certificagdo CPA-10; Certificagdo do responsavel pela gestdo dos recursos
e membros do comité de investimentos do RPPS nivel basico e Certificagdo dos dirigentes do 6rgéo ou entidade gestora do
RPPS, nivel basico.

Alan Jelles Lopes Ibrahim Membro Suplente Certificagdo CPA-10

Gislaine Teixeira Ervilha Membro Suplente Certificagdo: CPA-10 e Profissional RPPS Gestor de Recursos e Comité de
Investimentos Basico.
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. Meta de Investimentos

A meta atuarial da carteira de investimentos para o exercicio de 2023 é de IPCA + 5,02% o saldo acumulado da carteira de
investimentos equivale a R$ 110.196.575,74 e conforme relatorio emitido pelo Comité de Investimentos no més de Junho de
2023 o PREVINA alcangou 7,29 % da meta atuarial para 0 ano de 2023.

R$ R$ R$ R$ R$ R$
101.384.310,19 | 101.949.117,98 | 103.496.191,51 | 105.358.971,51 | 107.622.037,62 | 110.196.641,59
Jan/2023 Fev/2023 Mar/2023 Abr/2023 Mai/2023 Jun/2023

8,00%
6,00%
4,00%
2,00%

Semestre 2023

= Renda Variavel Exterior Meta

= Renda Fixa

Acumulado 2023

Retorno

—Meta

PRO GESTAO RPPS

O Programa de Certificag&o Institucional e Modernizagao da Gestdo dos Regimes Préprios de Previdéncia Social da Uniao,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios - Pré-Gestdo RPPS é um programa de certificagéo que tem por objetivo
incentivar os institutos a seguirem as melhores praticas institucionais, visando maior controle interno, governanca e
transparéncia. E a avaliagdo, por entidade certificadora externa, credenciada pela Secretaria de Previdéncia - SPREV, do
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sistema de gest&o existente, com a finalidade de identificar sua conformidade as exigéncias contidas nas diretrizes de cada
uma das agdes, nos respectivos niveis de aderéncia, que representam os diferentes graus de complexidade que poderéo ser
atingidos, desde o Nivel I, mais simples, até o Nivel IV, mais complexo.

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Nova Andradina — PREVINA, por meio de auditoria realizada
pelo Instituto de Certificagdo Qualidade Brasil - ICQ Brasil, atendeu ao estabelecido no Manual do Pro-Gestdo RPPS,
aprovado pela Portaria SPREV n° 3.030/2021, sendo certificado com Nivel Il, valido até 08/02/2025.

MAPEAMENTO E MANUALIZAGAO DE PROCESSOS

O mapeamento e a modelagem de processos sdo ferramentas gerenciais que permitem a organizagdo conhecer e
compreender os processos de negécio por ela executados (ou processos futuros a serem desenvolvidos), identificar
informagdes, passos, responsaveis, fraquezas e potencialidades, construir indicadores de desempenho e aumentar sua
eficcia e eficiéncia, com a melhoria do nivel de qualidade dos produtos e servigos e do nivel de satisfagdo dos segurados.

A manualizac&o é a introdugdo de normas e padrdes nos processos, de acordo com padrdes de conformidade (sejam normas
técnicas, requisitos legais ou de qualidade), na produgao de um bem ou servigo e tem como objetivo aprimorar 0s processos,
bem como estabelecer normas para procedimentos, fixar classificagdes ou terminologias e mesmo definir a maneira de medir
ou determinar as caracteristicas de um produto ou servigo.

CONCLUSAO E RECOMENDAGAO

Tendo em vista as situacdes analisadas nesse Relatério de Controle Interno, concluimos pela reqularidade dos processos
no primeiro semestre de 2023.

Nova Andradina-MS, 16 de Agosto de 2023.

Christiane Aparecida Tosti Ana Cristina Gongalves dos Santos
Controladora Geral Auditora do Controle Interno -
PREVINA
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Pagina: 1 / 1
— - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV,
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL TOMADA DE PREGOS MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA Nr.: 47/2022
CNPJ: 03.173.317/0001-18 Telefone: (67) 3441-1250 Processo Adm.: 110861/2022
Enderego: AV. ANTONIO JOAQUIM DE MOURA ANDRADE, 541 - CENTRO
CEP:  79750-000 - Nova Andradina Datado Processo:  08/1212022

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO
O(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor,
especialmente pela lei 8.666/1993, Art. 22, |l e alteragbes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
Comisséo de Licitagdes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitagdo nestes termos:

a) Nr. Processo: 110861/2022 RELATORIO DE CONTROLE INTERNO
b) Nr. Licitagéao: 47/2022 - TP

c) Modalidade: Tomada de pregos

d) Data de Homologagao:

e) Objeto da Licitagao: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM EXECUCAO DE OBRA DE

ILUMINAGAO E SISTEMA DE SPDA, NOS CAMPOS DE FUTEBOL ATRAS DO
ESTADIO MUNICIPAL, CT1, CT2 ERCILIO CARREIRA MENDES E CAMPOS DE
AREIA, NOVA ANDRADINA-MS. COM SINAPI 09/2022 BDI 25,2%

Participante: SILVA & AZAMBUJA LTDA.
Item Especificacdo Qtd. Unidade Valor Unitario Valor Total

1 EXECUCAO DE OBRA DE ILUMINACAO E SISTEMA SPDA NOS 1,000 SERV 118.437,37 118.437,37
CAMPOS DE FUTEBOL ATRAS DO ESTADIO CT1, E CT2 E CAMPOS DE
AREIA

Total do Participante: 118.437,37
Total Geral: 118.437,37

02 - Autorizar a emiss&o da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):

| Descri¢édo da Despesa | Dotagéo | Valor Estimado |
Apoio e Incentivo ao Esporte e Lazer 06.007.27.811.0007.2033.4.4.90.51.00 R$ 0,00

Nova Andradina, 18/08/2023

GIULIANA MASCULI POKRYWIECKI
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Assinatura do Responsavel

TERMO DE HOMOLOGAGAO

HOMOLOGO o procedimento licitatério realizado no dia: 24/07/2023, as 08h00min na modalidade
PREGAO PRESENCIAL n. ° 63/2023 - Processo Siga PM-ADM-2023/02521, , considerando-o
DESERTO, referente a Aquisi¢ao de 02 veiculos tipo passageiro 0(zero) Km, Hatch ano e modelo
2023 ou superior, para atender setor de engenharia na parte de fiscalizagéo de obras publicas da
Secretaria Municipal de Infraestrutura, no Municipio de Nova Andradina-MS, conforme solicitagdo n°
129/2023 e Cl n° 1128/2023 a pedido da Secretaria Municipal de Infraestrutura conforme especificado no
Anexo | - termo de referéncia do Edital, ETP (elaborado pela Secretaria Municipal de Infraestrutura.

Nova Andradina — MS, 25 de julho de 2023. RS it Mo it ot

2023 - PRIMEIRO SEMESTRE DE 2023

Julio Cesar de Castro Marques
Secretario Municipal de Infraestrutura.
Ordenador de Despesas.
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RELAT6RIO SEMESTRAL DA U SCI - PREVINA

INTRODUGAO

O presente relatorio semestral de verificagdo do Controle Interno é ferramenta de gestéo e relaciona de maneira clara e
sucinta as rotinas desempenhadas pela unidade durante o primeiro semestre de 2023, no dmbito da previdéncia e da folha
de pagamento, apontando quando existir, achados de verificagdo e as medidas corretivas efou estruturantes aos setores
afetos ao processo administrativo do objeto da anélise.

GERENCIAMENTO E PONTOS DE CONTROLE

O trabalho da Unidade Setorial de Controle Interno - USCI tem como objetivo assegurar o alcance dos objetivos, por meio da
identificagdo dos possiveis eventos de risco que poderiam ameagar o processo, tais como cumprimento de prazos, leis e
regulamentos etc., implementagdo de uma estratégia de gestdo que proporcione a melhoria continua dos processos
organizacionais.

Nesse propdsito de monitoramento e avaliagéo da adequagéo dos processos as normas e procedimentos estabelecidos pela
gestdo, o presente relatorio, reflete as agdes no primeiro semestre de 2023.

TAXA DE ADMINISTRAGAO

. Limite legal da despesa administrativa

0§ 1°do artigo 16 da Lei n° 993/2011, estabelece que as despesas administrativas do Regime Proprio de Previdéncia Social
do Municipio serdo: Limite de gastos anual no maximo de 3% calculado a partir do valor total da base de célculo dos
servidores ativos do ano anterior, € o repasse mensal 3% aplicado sobre a soma da base de calculo dos servidores ativos,
repassados mensalmente junto da contribuicao patronal.

ARRECADACAO TAXA DE ADMINISTRACAO 2023

BANCO DO BRASIL NG 30

AGENCIA: 0728 CONTA Nu: 56.468-0
TARA DE TXG: LIMITE DE GASTOS 2023 T551.328,14
3% - Sobre 0 valor 1oLl Aa3 CONMTIbUIESES a3 Servidores ativas em 2022

ARRECAGAGAG: 3% SOBRE O DO SOMATORIG DA BASE DE CALCULG GAS COMTRIBUIGOES 0O% SERVIOORES
ATIVOS - LE| MUNICIPAL N® 893/2011

mis ‘coNTRIBUICAD vaLOR %

I Lo iisaesiad  esmsesr

i | —Chain ST —EE

I TOTAL 202 776 as7.81

PRETETURA 405054255 12351678

saneino ETTTTY S50 sse7 SSie70
VoA

PRETETOnA Sossssios o 13icices ]

FEVEREIRO CAMARA 111 016.06 333048
TovAL

PRereTuRA Sgsassezs  13733ase

manco Chnaarn 1ia 723 Seasar]

TOTAL 130.883,16

PREFEITURA Sarasmoss  tiassss |

asaiL Chniana 130 14200 3 6027

PRETETORA 350 659,27 138 715,78

Malo CAMARA 120.797,90 3.623,94

TOTAL 72

PReFeITURA ia7e10s30  t1:namss |

SUNHO CAMARA 12082238 362467

ToTAL 190795

RUA SENADOR AURO SOARES DE MOURA ANDRADE, 1159- BAIRRO CAPILE - CEP: 79.750-000
TELEFONES: (67) 34411187 / 3441-2186 - previna993@gmail.com
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g MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

Néo houve arrecadagdo em janeiro de 2023, pois os valores de janeiro sao repassados em fevereiro. O saldo da conta
reservas administrativas, que une as sobras dos anos anteriores e os valores arrecadados mensalmente, funcionando como
reserva de contingéncia, ndo se aplicando a ela o limite de gastos.

A receita é realizada por més de competéncia, sendo efetivada apenas no més posterior a este relatério, abaixo realizamos
uma simulag&o do valor a ser recebido para fins de comparagao.

EVOLUGAO DA RECEITA X DESPESA
ACUMULADA (RESERVAS ADMINISTRATIVAS)

—+— Receita Despesa

Limite De Arrecadagao 2023 Base De Calculo Da Remuneragéo Dos Servidores Ativos

Nosso sistema previdenciario possui 1.392 servidores ativos, distribuidos da seguinte forma:

a) Prefeitura Municipal: 1.366 Servidores; Dentre estes servidores, temos os licenciados e os cedidos para: * 04 Servidores
no TRT. « 01 Servidor na Prefeitura Municipal de Bataypora.

b) Camara Municipal: 26 Servidores;

LIMITE DE ARRECADACAO 2023

BASE DE CALCULO DA REMUNERACAO DOS SERVIDORES ATIVOS
PREFEITURA 50.332.399,79
CAMARA 1.378.538,15

TOTAL 51.710.937,94
3% 1.551.328,14
A taxa de administracdo prevista para Autarquia no exercicio de 2023, inserida no Célculo Atuarial, esta previsto o valor de
R$ 1.551.328,14, limite fixado em Lei e arrecadou até o més de Junho o montante de R$ 755.839,57.

PREVISAO RECEITAS
R LIRS ATUALIZADA REALIZADAS
CONTRIBUIGOES 546430400 348833150
RECEITA PATRIMONIAL 515.100,00 88.714.24
OUTRAS RECEITAS
CORRENTES 54334289 329.189.96
CONTRIBUIGOES - INTRA 1002449007 372014400
OUTRAS RECEITAS
CORRENTES . INTRA 4.243.569,98 1.768.154,15
TOTAL 20.790.806,94 9.404.533,85

RUA SENADOR AURO SOARES DE MOURA ANDRADE, 1159- BAIRRO CAPILE - CEP: 79.750-000
TELEFONES: (67) 3441-1187 / 3441-2186 - previna993@gmail.com
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AVALIAGAO ATUARIAL
RECEITAS ORCAMENTARIAS

De acordo com o Demonstrativo dos Resultados da evolugéo da situagéo atuarial: Custo previdenciério total, evolugao

REALIZADA quantitativa e qualitativa dos custos por tipo de beneficio, evolugao do resultado relativo ao equilibrio financeiro e atuarial e
e ooy do plano de custeio, a avaliagao Atuarial-DRAA de 2022, o valor total da remuneragéo ¢ de R$ 51.710.937,94.

. Envio do D ivo dos da iagdo Atuarial DRAA

O Demonstrativo dos Resultados da Avaliagao Atuarial DRAA foi enviado tempestivamente no CADPREV.
No primeiro semestre do exercicio de 2023, foram feitos empenhos referentes as despesas administrativas no valor de R$ Dessa  forma, ~ nd  ha imegularidade  nesse  item,  enviado  no  dia  06/03/2023
683.806,88 (seiscentos e oitenta e trés mil oitocentos e seis reais e oitenta e oito centavos), sendo que os processos hitps:Jicadprev.previdencia.gov.br/Cadprevipages/imodulos/draalconsultarDemonstrativos xhtm
administrativos foram examinados e se encontram em conformidade com a Legislagéo.

Exertcio Visualizar DRAA (POF) Siuagio do DAAA Data de Envio do DRAA
DESPESAS PAGAS SALDO A3 % Documentos diitaicades enviados 0632023
DESPESAS COM PESSOAL R$ 262.269,19 R$ 167.830,81
DIARIAS R$ 21.085,52 R$ 28.914,40 CONCESSAO DE BENEFICIOS
MATERIAL DE CONSUMO R$ 2.072,50 R$ 27.927,40
MATERIAL DE CONSUMO - RESTOS A PAGAR R$ 2.017,76 BENEFICIOS CONCEDIDOS
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAQ R$ 4.256,52 R$ 5.743,48 4 = N ;
SERVICOS DE CONSULTORIA R$ 79.166,52 R$ 120.833,40 % - [R— o .
OUTROS SERVICOS DE PESSOA FISICA - RESTOS A PAGAR R$ 3.062,58 ° QuANTIDADE
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA R$ 15.312,90 R$ 18.375,48 " Apesentadona Epecial rofesser
= Aposentadaria por Idade
OUTROS SERV. DE PESSOA JURIDICA - RESTOS A PAGAR RS 4.894,80 R$ 27.626,88 A:Dsemama :or Tempo de Contribuigio
OUTROS SERVICOS DE PESSOA JURIDICA R$ 66.479,10 R$ 215.671,13 Pensio por morte deServidor Atvo
SERV. TEC. DE INFORMAGAO - RESTOS A PAGAR R$ 1.450,00 R$ 9.000,00 " e permensassemacrine
SERV. TEC. DE INFORMAGAO R$ 94.287,88 R$ 82.712,10
OBRIGAGOES TRIB. E CONTRIBUITIVAS - RESTOS A PAGAR R$ 40.850,28 PAGAMENTO DE APOSENTADORIA E PENSAQ
OBRIGACOES TRIB. E CONTRIBUITIVAS R$ 75.650,46 R$ 274.349 54
INDENIZAGOES E RESTITUICOES R$ 3.957,24 R$ 6.042,76
CONTRIBUICAO ASSOCIATIVA RS 6.993,60 RS 6.493,00 Aposentadoria LUELD KEVEREIRD LU LliL Biok] Lt
R$ 683.806,88 Mensal RS 78664323 |R$ 80145427 |R$ 84161475 |R$847.683,98 |RE 85454757 | RS 85619327
Pens&o Mensal RS 63.993,44 RS 63.993,44 RS 64.293,54 RS 64.293,54 RS 64.329,54 RS 64.329,54
Aposentadoria
DESPESAS COM APOSENTADORIA di ) 13° R$ 421.722,84
Penséo
DESPESAS PAGAS SALDO i ) 13° R$ 32.164,78
COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA RS 15.855,14 R$  58.144,86
APOSENTADORIA RS 5.409.859,91 RS 3.572.766,61 : Implementagéo da Aposentadoria e Penséo
PENSOES R$ 417.397,82 R$ 1.002.602,18 No primeiro semestre do exercicio de 2023, o controle interno fez uma analise documental — verificagdo de processos e
SENTENCAS JUDICIAIS RS 38.077,92 R$ 11.922,08 documentos que conduzam & formagdo de indicios e evidéncias sendo analisados os registros de concessdo de
COMPENSAGOES E REGIME DE PREVIDENCIA RS 15.855,14 RS 58.144,86 aposentadoria e penséo e o trabalho pautado pelos seguintes fatores:
R$ 5.897.045,93 RUA SENADOR AURO SOARES DE MOURA ANDRADE, 1159- BAIRRO CAPILE - CEP: 79.750-000
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A INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV L INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV.
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS
COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA
. Tipo de aposentadoria: ndo foram identificados registros com tipos de aposentadorias divergentes.
. Implementacao da Penséo: ndo foram encontradas irregularidades.

Relatério Semestral da Compensacéo Previdenciaria em 2023
Valores pagos ao RGPS
No primeiro semestre de 2023, foram concedidas 13 (treze) aposentadorias e nenhuma pens&o como segue abaixo:

&'? Relatério de Aposentados por Regra Nos meses de janeiro e fevereiro, referente a 10 (dez) requerimentos, foram pagos o valor mensal de R$ 1.233,09
e i oot PREETURA MNOITAL DE oA {otalizando R 2.466,15;
Data de Admissio: _até 0U0E/2020
o= =awree Janeiro e fevereiro de 2023
Regra REGRA TRANSITORIA 2 - ART & DascH Valor Valor Valor 13° | Data Inicio | Data Fim Valor Total Valor Total
(T i ol e el e e Qtd Nome Beneficiario Pro Rata Fluxo Fluxo Fluxo Fluxo Fluxo Fluxo
Data Admissio: 023 Mensal | Acumulado | Acumulado | Acumulado | Acumulado Acumulado
iome: A DOS = 1 s NORBERTO APARECIDO
Regre SERA TRANORIA 2  NASTERIO | ART. 5" DARC 1 CIC AT 40, 557 DA CF 1 | sonoy RS 18566 |RS RS - - RS 185,66
i xa;"x: APOSENTADORIA INTEGRAL POR TEMPO CONTRIBUICAO MARGOS ANTONIO
rma Resjuste: PARIDADE COM SERVIDOR ATNG
e 2 | MATIAS MASSILON RS 103,96 | RS RS - - RS 103,96
_Ecat-(ams = D1701/2004) - POR TEMEX MARIA APARECIDA
e 10041 (A PARTIR 0= S1D12056) - POR TEED B 3 | K e R$458  |RS RS B B RS 4,58
Forma Reajuste:
- CLOVIS NUNES DA
Data Mm.s;: [ 4 COSTA R$ 76,31 R$ R$ - - R$ 76,31
hc.ing i i 5 | FRANCISCAMARLY R$ 14347 |RS RS - - | rReasar
Forma Reajuste: _INDI 0 RGPS OU DEFINICO EMLEI LOCAL DANTAS
Data Admiss3o: 3 6 | JOSE SILVA R$ 116,26 |R$ R$ - - RS 116,26
:xe ke e PR A space 7 LIGNALVA MARIA DA R$ 160,78 |R$ RS - - RS 160,78
SituagSo: APOSENTADORIA INTEGRAL POR TEMPO CONTRIB SILVA SOUZA ! !
Forma Resivate:_PARIDADE CON SERVIDOR ATVO [ TELIZABETH SUMIKO
D:‘aAdm’::;"z; T ;;2;“&: oo 8 ANAMI NOGUEIRA RS 8943 |R$ R$ - - RS 8943
Situag3o: AFCSENTADORIA INTEGRAL POR TEMPO CONTRIBUICAC
Forma Resjuste: _=ARIDADE SO SERVIDOR ATIVD VARIA ANGELA PIRES
— 10 RS 322,12 |R$ R$ - - RS 322,12
Dt B e  ERisTIN ELEUTERIO GARCIA TEODORO
Regra: REGRA AT 40, §1% ll, -5 - SC 41 - (A PARTIR DE 01101/2004) - POR 1DADE
Situagior

VALOR TOTAL DO FLUXO=| R$1
e TOTAL PAGO DOS 2 (DOIS) MESES = [[XPX 1

Mome: LOURDES FERMING MARGUES
Begra, SEGRAARIAD S1° | ATCIC S5 MAGISTERIO - SC 41 |4 PARTIR DE DUDL200S) - POR TENED DE
Situagao: ENTADORIA INTEGRAL POR TENPO COMTRIBUICAD
FormaResjuste: INDICS DO RGPS OU DEFINIDO SM L1 LOCAL

Forma Reajuste:

No més de margo, foram pagos, referente a 10 (dez) requerimentos o valor mensal de R$ 1.411,28, por conta do
reajuste anual e concedido mais 01 (um) requerimento no valor de R$ 7.743,84 totalizando R$ 9.155,12.

Data Admissso: 08/0212023
Wome: LUZINETE RODRIGUES DA SILVA
Pt FRSUARAA ARCY S01 1 B, 0, = Rkt (= R PATCTIFIDR (R Exi) = POR SOADE 0BS: O valor do requerimento acima mencionado, refere-se ao Fluxo acumulado.
Situaclo: APOSENTADO POR IDADE
Forma Resiuste: INDICE DO RGPS OU DEFINIDO EM LEI LOCAL

Data Admisado: 03/0472023 Marco de 2023
Mome: MANGEL JERONIMO SANTO
Rogra: REGRA TRANSITORIA - ART. 2 DAEC &7 Valor Valor | Valor13° [ Datalnicio [ DataFim | Valor | Valor Total
Fosms Reapeetn: PARIOADE DOM BERVISGRATIVG Qtd Nome Beneficiario ProRata | Fluxo Fluxo Fluxo Fluxo Total Fluxo
Data Admisssn: 01/02/2023 Mensal Fluxo
T e MU URRE MR L 1 [NoRsERTOAPARECDO | &5 e o I R
Situacho: APOSENTADORIA INTEGRAL POR TEMPO CONTRIBUICAD S
Forma Reajuste: _INDICE DO RGPS OU DEFINIDO EM LEI LOCAL MARCOS ANTONIO MATIAS R
Py ———————— 2 | yssion fos |FS RS - - | rst02
Nome: MARLENE BUAVA DE MORAIS RS
3 | MARIA APARECIDA FERREIRA RS R$ - - R$ 485
A N 485
Rogra: REGRA ART.4Q. §1°, ll, " - EC 41 - (A PARTIR DE 01/01/2004) - POR IDADE RS
APOSENTADO POR IDADE 4 | CLOVIS NUNES DA COSTA RS RS N - RS 80,83
Forma Resjuste: [NDICE DO RGPS OU DEFINIDO EM LE| LOGAL 80,83
Data Admissio: 08/02/2023 RS
e i N 5 | FRANCISCAMARLY DANTAS | (20, |RS RS - - RS 151,07

Regra: REGRA TRANSITORIA 2 - MAGISTERIO - ART. 6° DA EG 41 G/C ART 40, §5° DA GF
Situagho: APOSENTADGRIA INTEGRAL POR TEMPO CONTRIBUICAD
Forma Resjusts: PARIDADE COM SERVIDOR ATIVG

Geemaly = RUA SENADOR AURO SOARES DE MOURA ANDRADE, 1159- BAIRRO CAPILE - CEP: 79.750-000
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RS
6 |JOSE SILVA 12315 R$ R$ - - R$ 123,15
LIGNALVAVARIADASILVA | RS
7 |HoNAL o[RS RS - - | Re 17031
ELIZABETH SUMIKO ANAMI R$
o |EHZAGETH o |8 RS - - | Rswun
9 | CECILIA NICOLAU DE COUTO 3R;$32 R$ R$ - - R$ 32,32
WARIA ANGELA FIRES RS
10| TEODORO a2 RS RS - - RS 341,22
RS RS
11| JOANA PELEGRINO R 1p |RST.14816|RS59568 | 01052017 | 31122022 | RS 10512 | 7,058

VALOR TOTAL DO FLUXO = | R$1.411,28
TOTAL PAGO = [IGEEREERPS

Nos meses de abril, maio e junho, foram pagos, referente a 11 (onze) requerimentos, o valor mensal de R$ 1.411,28,
totalizando R$ 4.233,84.

Abril, maio e junho de 2023

Valor Valor Fluxo Valor 13° | Datalnicio | Data Fim Valor Total Valor Total
Qtd | Nome Beneficiario Pro Rata P Fluxo Fluxo Fluxo Fluxo Fluxo
Mensal A A A Acumulado
NORBERTO
1 APARECIDO GODOY R$ 196,66 | R$ R$ - - RS 196,66
MARCOS ANTONIO
2 MATIAS MASSILON R$ 110,12 | R$ RS - - R$ 110,12
MARIA APARECIDA
% | FERREIRA R$  4.85|R$ RS - - RS 485
CLOVIS NUNES DA
4 COSTA RS 80,83 |R$ R$ - - R$ 80,83
FRANCISCA MARLY
5 DANTAS RS 151,97 | R$ RS - - RS 151,97
6 | JOSE SILVA RS 123,15 | R$ R$ - - RS 123,15
LIGNALVA MARIA DA
7 | sivasouza RE 17031 | RS RS - - RS 17031
ELIZABETH SUMIKO
8 | ANAMI NOGUEIRA RS 94,73|R$ RS - . RS 94,73
CECILIA NICOLAU DE
9 CouTo R$ 32,32|R$ R$ - - RS 32,32
MARIA ANGELA PIRES
10 TEODORO RS 341,22 | R$ RS - - RS 341,22
11_| JOANA PELEGRINO RS 105,12 | R$ R$ - - R$ 105,12

VALOR TOTAL DO FLUXO = | R$ 1.411,28
TOTAL PAGO = [l;t} 4.233,84‘

Relatério Semestral da Compensagao Previdenciaria em 2023
Valores recebidos do RGPS

No més de janeiro, referente a 16 (dezesseis) requerimentos, foram recebidos o valor mensal de R$ 140.505,08;

RUA SENADOR AURO SOARES DE MOURA ANDRADE, 1159- BAIRRO CAPILE - CEP: 79.750-000
TELEFONES: (67) 34411187 / 3441-2186 - previna993@gmail.com
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PREVINA
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS
Janeiro de 2023
Valor 13° | Data Inicio | Data Fim Valor Total
Qte Nome Beneficidrio Valor Pro | Valor Fluxo Fluxo . Flux? - Fluxo Valor Total it
Rata Mensal Fluxo
Acumulado
[} [ [}
1 | JOSE PEREIRA DE LIMA RS 2.214,33 - - R$2.21433 | R§ -
2 | ANICE NUNES DE LIMA R$ 1.013,54 - - R$ 1.013,54 _R$
MARIA IVONE ALVES R$
3 PERIGO R$ 1.232,38 - - R$1.23238 |
HELENA AVELINO DA R$
4 COSTA R$ 1.017,66 - - R$1.017,66 |
5 | EVALDO SILVEIRA CANO | R$ 3.468,29 - - RS 3.468,29 _R$
6 | JONILCE NOGUEIRA R$ 658,29 - - R$ 658,29 _R$
CELINO FELIPE DE R$
7 OLIVEIRA R$ 3.954,85 - - R$3.954,85 |
JURANDI ABILIO DOS R$
8 SANTOS RS 968,39 - - R$ 968,39 A
MARIA IRENE BASSO R$
® |TRAVENSOLO R$ 89269 - - |rssozee |
10 | EWZABETEALVESDA | g 1 855,03 - - |retassos B
ERCILIA APIDA ALVES DE R$
1 OLIVEIRA R$ 920,32 - - R$ 920,32 .
MARIA APARECIDA R$
12 PEREIRA R$ 2.826,49 - - R$2.82649 |
13 |ROSA MARIA DE MORAIS | R$ 1.005,59 - - R$ 1.00559 |R$ -
FRANCISCA LOPES
1 | FeviPE R8 916,64 - - |Rsotess  |RS .
MARIA AP? BRANDAO
15 ROSALVO R$3.731,96 - - R$3.731,96 |R$ -
IZAURA CARDOZO RS R$
16 MOREIRA RS 947,66 10519026 | 7.976.14 01/08/2013 | 30/10/2022 | R$ 947,66 RS 115.061,72

VALOR TOTAL DO FLUXO
TOTAL A RECEBIDO AP6S AJUSTE DE CONTAS =

No més de fevereiro, referente a 17 (dezessete) requerimentos, foram recebidos o valor mensal de R$ 67.443,62;

Fevereiro de 2023
Valor 13° | Data Inicio | Data Fim Valor Total
e Valor Pro | Valor Fluxo Valor Total
Qte | Nome Beneficiario Rata Mensal | Acumulado | , Fluxo . FquIo e Fluxlo ) Fluxo | . Fluxo
1 |JOSEPEREIRADE g5 21433 - - R$221433 | RS
2 |ANCENUNESDE | pg 101354 - - R$101354 | R
MARIA IVONE ALVES
3 PERIGO R$ 1.232,38 - - R$1.23238 | R$-
HELENA AVELINO DA
4 COSTA R$ 1.017,66 - - R$1.017,66 | RS-
EVALDO SILVEIRA R$
5 CANO R$ 3.468,29 - - R$346829 |
6 | JONILCENOGUEIRA | R$ 65829 _R$ RS - - - SRﬁi 29 »R$
CELINO FELIPE DE RS R$ R$
7 | ouvERA RS 395485 | RS 1o © |aosss

RUA SENADOR AURO SOARES DE MOURA ANDRADE, 1159- BAIRRO CAPILE - CEP: 79.750-000
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TOTAL ARECEBIDO AP6S AJUSTE DE CONTAS =

o |JURANDIABLIODOS | g gy RS RS 1 B
LI I A
o | ELZBETEALESOR | o™ e FS " 1 8o |
B mal S | S
3 | omais R RS 1o fosse |
14 | FRANCISCALOPES | g™ g1, RS " 1 R
15 | RooaLio oo | RS azstse) F RS 1o g |
o |PASACAROOZ0 | o™ 7 S RS - B
7 | Sastvn oM R aorar 35?487,24 2.750.32 On04015 | 311112022 31394 4?237.66
VALOR TOTAL DO FLUXO

R$ 68.676,71

R$ 67.433,62

Nos meses de margo, abril, maio e junho, corrigidos com reajuste anual, foram pagos, referente a 17 (dezessete)
requerimentos, o valor mensal de R$ 28.282,49, totalizando R$ 113.129,96.

Marco, abril, maio e junho de 2023

Valor Pro Valor 13° | Data Inicio | Data Fim Valor Total
Qte | Nome Beneficiario | Rata | V2o FI™O “pio’ | TRuge | Ruxo | VAOTTORl | Fppyg
Acumulado | , A A Fluxo "
Mensal
1 [JOSEPEREIRADE | pg 5 345,63 | ¥ RS - R
2 [ANCENUNESDE 1 gg 107364 | 8 RS - - | rerorape | B
MARIA IVONE ALVES RS RS
® |PERIGO R§ 130546 | RS - - |Rs130546 |
HELENA AVELING DA RS RS
o |HELEN R$ 107800 | RS - - | rstom00 |
5 |EVALDOSIVERA | oo TR " - T | rssenes |
CANO - -
6 |JONILCENOGUERA | Reo732 | RS RS - - | rseora |
CELING FELIPE DE RS RS
7 | SENoH R$4.18937 | RS - - | Rsatsear |
JURANDI ABILIO DOS RS RS
8 | g R$ 102581 | RS - - | rstozst |
MARIA IRENE BASSO RS RS
® | TRAVENSOLO RE94562 | RS - - |Rewsp2 |
1o |ELIZABETEALVES DA | g 1 ggs 03 | 5 RS - - | retges0s | 8
ERCILIA APIDA ALVES RS
" | e oLvERA R§ 97489 - - |reomge |
MARIA APARECIDA RS
12 |MARIAAY R$2.994,10 - | rs29et0 |
ROSA MARIA DE RS
13 |ROSAM R$ 1.065,22 - | rstoms22 |

RUA SENADOR AURO SOARES DE MOURA ANDRADE, 1159- BAIRRO CAPILE - CEP: 79.750-000
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FRANCISCA LOPES RS
" | FeLiPE R8 97099 - - |reoroge |
MARIA AP BRANDAO RS
15 | RosAlvo RS 3.953.26 - - | Resesszs ||
IZAURA CARDOZO RS
16 | e RS 1.003.85 - - | retooses ||
CLEONICE FELICIANO o
"7 |oAsiLvA R§ 431,63 - - | reasies |
VALOR TOTAL DO
OTiL 00 | Rs 29.693.77
TOTAL ARECEBER APGS AJUSTE DE CONTAS |22z

TOTAL ARECEBER DO 4 (QUATRO) MESES = [GEREERPLEL)

CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA

O CRP encontra-se regular, e tem validade at¢ 22 de Novembro de 2023, conforme informagdes
https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/crp/pesquisarEnteCrp.xhtml .

E importante que o CRP esteja valido. Administrativamente, significa que est4 cumprindo, regularmente, os critérios
estabelecidos pelo MPS, prestando contas ao Ministério da Economia. Para que possa obter/renovar o CRP devera observar
o conjunto de exigéncias disciplinados no art. 246 da Portaria MTP 1.467/2022 que abrange, dentre outros critérios, a
observancia do carater contributivo do RPPS (recolhimento integral das contribuigGes previdenciarias — Servidor e Patronal;
Recolhimento das contribuigdes em regime de parcelamento; Regularizagéo das contribuiges devidas e néo recolhidas no
prazo legal) e o Equilibrio Financeiro e Atuarial (Equacionamento do déficit atuarial do RPPS).

EXECUGAO ORGAMENTARIA

Esta Unidade de Controle Interno, acompanhou os balancetes mensais elaborados pelo Setor de Contabilidade, e auditados
pelo Conselho Fiscal do PREVINA, e consideramos que a execugao orgamentaria atendeu aos parametros legais.

Tendo os demonstrativos contabeis e de gestao fiscal sido elaborados de acordo com os modelos e orientagdes definidos
pela Lei Federal n° 4.320/1964, Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional e decisdes emanadas pelo Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso do Sul, representando adequadamente, em seus aspectos relevantes, a posi¢do Orgamentaria,
Financeira e Patrimonial, do érgao, de aco rdo com os principios fundamentais da contabilidade.

INVESTIMENTOS

. Envio do DAIR - D ivo das Aplicagdes e i dos R

0 envio do DAIR, que € um dos critérios para a emisséo do CRP, deve ocorrer até o tltimo dia de cada més, relativamente
as informagdes das aplicagdes do més anterior, segundo a Portaria do MTP n® 1.467 de 02 de junho de 2022. Os
demonstrativos  foram enviados tempestivamente neste primeiro semestre de 2023, pelo PREVINA.
file:///C:/Users/Controle%20Interno/Downloads/DAIR_20230727 .pdf
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Demonsiativ dos Aplcaghe ¢ v iment dos Resarsog

Enle CNP)GoEnte Exercico Més  Finaidade doDAR Duta e Posic

. Elaboragéo e aprovagao da Politica de Investimentos

A Politica de Investimentos para o exercicio de 2023 foi elaborada pelo Comité de Investimentos com auxilio da Consultoria
Crédito e Mercado aprovada pelo Conselho Curador em 24 de Maio de 2023, de acordo com a Parecer n° 40 de 24 de Maio
de 2023.

. Envio do Demonstrativo de Politica de Investimentos — DPIN

O DPIN para o exercicio de 2023 foi publicado regularmente dentro do prazo exigido pela Portaria do MPS n° 1.467 de 02 de
junho de 2022 que ¢ “até 31 de dezembro de cada exercicio em relagao ao exercicio seguinte”.

Demonstrafivo da Politca de Investmentos

Notiicagdo de Consultr Poliica de Investimento

NP, ek i
Ente CNPJdoEnte  Exercicio ~Dala de Envio e Dlainia

Nora  0LAT33M7

Andrading ]

. C i de ini e dos fundos de investimentos e

demais instituicdes escolhidas para receber as aplicagdes

O credenciamento dos gestores, administradores e distribuidores detentores de aplicagGes do RPPS ¢ feito pelo Comité de
Investimentos anualmente, conforme estabelece a Portaria MPS n°® 1.467 de 02 de junho de 2022. As andlises dos termos
de credenciamento sdo publicados no site do PREVINA, https:/www.previna.ms.gov.br/pagina/credenciamento-de-
instituicoes-financeiras .

O primeiro semestre de 2023, conforme tabelas abaixo, estdo credenciados:

RELACAO DE EMPRESAS

[ T = Tantiosssss T o as —atidade de

oz.332.88600001 A
o *

e~ ozesz0z2 110a2022 1102023

S0 7EE SAEO00T | 5, - =
| 72 ozerzozz 1 1ezozz 110023

ozerzozz 110e2022 110azoza

OBS: Conforme Portaria n° 1.467/2022 do MTP, Art. 106 inciso | - 0 prazo de validade do credenciamento foi atualizado para
cada 02 (dois) anos, estando assim, todos o credenciamento dentro dos prazos.
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. Capacitagdo do Gestor de Recursos do RPPS

De acordo com o inciso II, do art. 76 da Lei n° 1.467/22, os responsaveis pela gestdo dos recursos do RPPS devem possuir
certificagdo, por meio de processo realizado por entidade certificadora para comprovagao de atendimento e verificagéo de
conformidade com os requisitos técnicos necessarios para o exercicio de determinado cargo ou fungo.

O gestor atual de recursos do PREVINA, Bruno Alves de Sales nomeado pela PORTARIA N° 034 de 29 de junho de 2021,
possui Certificagdes: CPA -10 e 20; CEA; Certificacao dos dirigentes do 6rgdo ou entidade gestora do RPPS; Certificagéo
do responsével pela gestéo dos recursos e membros do comité de investimentos do RPPS nivel avangado e Certificagdo do
responsavel pela gestéo dos recursos e membros do comité de investimentos do RPPS nivel avangado de Especialista em
Investimento CEA — ANBIMA, todas dentro do prazo de vigéncias e a renovagéo obedecera as regras e periodicidade
estabelecidas pela entidade certificadora.

. C itacdo dos bros do Comité de I

O Comité de Investimentos (C. I.) do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Nova Andradina/MS -
PREVINA, é um 6rgéo auxiliar que participa do processo decisorio, com finalidade exclusivamente consultiva e propositiva,
quanto a formulagdo e execugéo da Politica de Investimentos do RPPS. Todos os membros do C. I., necessariamente
deverdo ser pessoas fisicas vinculadas ao ente federativo ou a unidade gestora do regime como servidor titular de cargo
efetivo que possuam curso superior, com 03 anos de mandato, permitida recondugéo dos Indicados, nomeados por ato do
Prefeito Municipal.

A USCI identificou que a capacitagdo dos membros titulares do Comité de Investimentos do PREVINA esta completa,
conforme estrutura administrativa https:/www.previna.ms.qov.br/estrutura-administrativa .

A comprovagao do requisito de que trata o inciso Il do caput do art. 76 Portaria n® 1.467/22, dever4 ser efetuada com a
apresentagdo de certificagdo emitida por meio de processo realizado por entidade certificadora reconhecida na forma do §
5°, observados os seguintes parametros: (Redagéo dada pela Portaria MTP n° 3.803, de 16/11/2022.

Edna Chulli Diretora Presidente Certificagdo CPA-20

Bruno Alves de Sales Diretor Financeiro Certificagdo: CPA -10; CPA -20; CEA, Certificagéo dos dirigentes do ¢rgéo ou
entidade gestora do RPPS; Certificagdo do responsavel pela gestéo dos recursos e membros do comité de investimentos do
RPPS nivel avangado e Certificagdo do responsavel pela gestdo dos recursos e membros do comité de investimentos do
RPPS nivel avangado.

Rodrigo Aguirre Gestor Comité Membro Titular Certificagdo CPA-20 e Certificagao dos dirigentes do érgéo ou entidade
gestora do RPPS, nivel avangado.

Marcos Daniel Santi Secretario Membro Titular Certificagdo CPA-10
Rodrigo Henrique de Oliveira Membro Titular Certificagdo CPA-10

Graciele Fernandes Pereira Membro Suplente Certificagdo CPA-10; Certificagdo do responséavel pela gestao dos recursos
e membros do comité de investimentos do RPPS nivel basico e Certificagéo dos dirigentes do 6rgéo ou entidade gestora do
RPPS, nivel basico.

Alan Jelles Lopes Ibrahim Membro Suplente Certificagao CPA-10

Gislaine Teixeira Ervilha Membro Suplente Certificacao: CPA-10 e Profissional RPPS Gestor de Recursos e Comité de
Investimentos Bésico.
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. Meta de Investimentos

A meta atuarial da carteira de investimentos para o exercicio de 2023 ¢ de IPCA + 5,02% o saldo acumulado da carteira de
investimentos equivale a R$ 110.196.575,74 e conforme relatorio emitido pelo Comité de Investimentos no més de Junho de
2023 o PREVINA alcangou 7,29 % da meta atuarial para o ano de 2023.

R$ RS R$ R$ R$ R$
101.384.310,19 | 101.949.117,98 | 103.496.191,51 | 105.358.971,51 | 107.622.037,62 | 110.196.641,59
Jan/2023 Fev/2023 Mar/2023 Abr/2023 Mai2023 Jun/2023

Semesire 2023
"R 3 Fixe = Rer

Acumulado 2023

PRO GESTAO RPPS

O Programa de Certificagéo Institucional e Modemizagéo da Gestéo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unigo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios - Pro-Gestdo RPPS é um programa de certificagéo que tem por objetivo
incentivar os institutos a seguirem as melhores praticas institucionais, visando maior controle interno, governanga e
transparéncia. E a avaliagéo, por entidade certificadora externa, credenciada pela Secretaria de Previdéncia - SPREV, do
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sistema de gestao existente, com a finalidade de identificar sua conformidade as exigéncias contidas nas diretrizes de cada
uma das agdes, nos respectivos niveis de aderéncia, que representam os diferentes graus de complexidade que poderao ser
atingidos, desde o Nivel |, mais simples, até o Nivel IV, mais complexo.

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Nova Andradina — PREVINA, por meio de auditoria realizada
pelo Instituto de Certificagdo Qualidade Brasil - ICQ Brasil, atendeu ao estabelecido no Manual do Pré-Gestao RPPS,
aprovado pela Portaria SPREV n° 3.030/2021, sendo certificado com Nivel Il, valido até 08/02/2025.

MAPEAMENTO E MANUALIZAGAO DE PROCESSOS

O mapeamento e a modelagem de processos sdo ferramentas gerenciais que permitem a organizagdo conhecer e
compreender os processos de negdcio por ela executados (ou processos futuros a serem desenvolvidos), identificar
informagdes, passos, responsaveis, fraquezas e potencialidades, construir indicadores de desempenho e aumentar sua
eficécia e eficiéncia, com a melhoria do nivel de qualidade dos produtos e servigos e do nivel de satisfagdo dos segurados.

A manualizago é a introdugéo de normas e padrdes nos processos, de acordo com padrdes de conformidade (sejam normas
técnicas, requisitos legais ou de qualidade), na produgao de um bem ou servico e tem como objetivo aprimorar os processos,
bem como estabelecer normas para procedi s, fixar classificagdes ou terminologias € mesmo definir a maneira de medir
ou determinar as caracteristicas de um produto ou servigo.

CONCLUSAO E RECOMENDAGAO

Tendo em vista as situagdes analisadas nesse Relatério de Controle Interno, concluimos pela regularidade dos processos
no primeiro semestre de 2023.

Nova Andradina-MS, 16 de Agosto de 2023.

Christiane Aparecida Tosti Ana Cristina Gongalves dos Santos
Auditora do Controle Interno -

PREVINA

Controladora Geral
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